Аннотация программы повышения квалификации 
«Организация образовательного процесса в учреждениях профессионального образования в соответствии со спецификой стандартов WORLDSKILLS по компетенциям социальной направленности»
Трудоемкость обучения: 36 час.
По окончании обучения выдается: удостоверение установленного образца о повышении квалификации.

Целью обучения является получение компетенций, необходимых для организации образовательного процесса в учреждениях профессионального образования в соответствии со спецификацией стандартов WorldSkills по компетенциям социальной направленности.
Слушатель, прошедший курсы повышения квалификации по программе «Организация образовательного процесса в учреждениях профессионального образования в соответствии со спецификацией стандартов WorldSkills по компетенциям социальной направленности», должен

«знать»:

· Теоретические основы технологий выполнения профессиональной деятельности;

· Регламентирующие документы стандартов Ворлдскиллс компетенций социальной направленности;

· Теоретические основы демонстрации элементов профессиональной деятельности;

· Законодательство Российской Федерации по охране труда в организациях профессионального образования;

·  Содержание регламентирующих документов по охране труда в соответствии со спецификой видов деятельности;

· Методики, формы и приемы организации деятельности обучающихся для освоения ими профессиональной деятельности; 

· Регламентирующие документы для проведения демонстрационного экзамена по соответствующим компетенциям социальной направленности; 

 «уметь»:

· применять полученные знания в практических действиях при выполнении профессиональной деятельности, демонстрации элементов профессиональной деятельности;

· применять полученные знания по соблюдении требований охраны труда при организации профессиональной деятельности;

· применять полученные знания по использованию методик, форм и приемов организации деятельности обучающихся для освоения ими профессиональной деятельности;
«владеть»:

· методами организации процесса обучения по соответствующим компетенциям социальной направленности в соответствии со спецификацией стандартов Ворлдскиллс;

· навыками организации и проведения демонстрационного экзамена по соответствующим специальностям социальной направленности.

По результатам освоения программы слушатель должен освоить следующие профессиональные компетенции:

ВД.1 «Педагогическая деятельность по проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных организациях начального общего, основного общего и среднего общего образования»

А/01.6 - Общепедагогическая функция. Обучение;

А/02.6 - Воспитательная деятельность;
ВД.2 «Деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки и государственной социальной помощи»:

A/02.6 - Определение порядка и конкретных условий реализации индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной получателем социальных услуг;

A/03.6 - Организация социального обслуживания получателей социальных услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг, индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан нуждающимся в социальном обслуживании.

Содержание программы (разделы):
Технологии выполнения профессиональной деятельности и (или) демонстрации элементов профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися, в соответствии со спецификацией стандартов Ворлдскиллс по компетенциям социальной направленности

Требования по охране труда и способы формирования культуры безопасного труда у обучающихся, в том числе в соответствии со спецификацией стандартов Ворлдскиллс по компетенциям социальной направленности

Использование методик, форм и приемов организации деятельности, обучающихся для освоения ими профессиональной деятельности в соответствии со спецификацией стандартов Ворлдскиллс по компетенциям социальной направленности

Организация и проведение демонстрационного экзамена, проведение оценки обучающегося в процессе решения им практических задач профессиональной деятельности (в соответствии с базовыми принципами объективной оценки результатов подготовки рабочих кадров.

