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1. Общие положения 

 

Добровольная подготовка гражданина к военной службе предусматривает 

обучение в военном учебном центре при федеральной государственной 

образовательной организации высшего образования по программам военной 

подготовки сержантов и солдат запаса. Добровольная подготовка граждан к 

военной службе осуществляется в порядке, определяемом Правительством 

Российской Федерации. 

Военный учебный центр (далее - ВУЦ) при государственном бюджетном 

образовательном учреждение высшего образования «Калужский 

государственный университет им. К.Э. Циолковского» (далее – университет) 

готовит граждан по военно-учетным специальностям Воздушно-космических 

сил Российской Федерации. 

Обучение граждан в ВУЦ при университете по программам военной 

подготовки сержантов и солдат запаса осуществляется в соответствии с: 

Федеральным законом от 03 августа 2018 г. № 309-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части 

совершенствования военной подготовки студентов федеральных 

государственных образовательных организаций высшего образования»; 

распоряжения Правительства Российской Федерации от 13 марта 2019 г. 

№ 427-р «О создании военных учебных центров при федеральных 

государственных образовательных организаций высшего образования»; 

постановлением Правительства РФ от 03 июля 2019 г. № 848 

«Об утверждении Положения о военных учебных центрах при федеральных 

государственных образовательных организациях высшего образования»; 

приказа Министра обороны РФ N 66, Минобрнауки России N 212 

от 13.02.2020 «Об установлении Порядка замещения должностей работников 

военного учебного центра при федеральной государственной образовательной 

организации высшего образования, Перечня отчетных документов, а также 

документов, которые разрабатываются и ведутся в военном учебном центре при 

федеральной государственной образовательной организации высшего 

образования, документов по планированию, организации проведения 



 

образовательной деятельности, учету граждан, проходящих военную 

подготовку, учету и обслуживанию военной техники, Порядка контроля 

организации деятельности военных учебных центров при федеральных 

государственных образовательных организациях высшего образования и 

проведения военной подготовки». 

приказами Министра обороны Российской Федерации от 26 августа 

2020 г. № 400 «Об определении Порядка приема и обучения граждан 

Российской Федерации в военных учебных центрах при федеральных 

государственных образовательных организациях высшего образования», 

от 21 апреля 2009 г. № 200 «Об утверждении Наставления по физической 

подготовке в Вооруженных Силах Российской Федерации», от 16 ноября 

2020 г. № 062 «Об утверждении Перечня военно-учетных специальностей, по 

которым проводится военная подготовка граждан Российской Федерации в 

военно-учебных центрах при федеральных государственных образовательных 

организациях высшего образования»; 

наставления по физической подготовке в Вооруженных Сил Российской 

Федерации (НФП-2023) введённого в действие приказом Министра обороны 

Российской Федерации № 230 от 20 апреля 2023 г. 

Количество граждан, подлежащих приему в ВУЦ по военно-учетным 

специальностям (далее – ВУС), определяется расчетом потребности в 

гражданах, привлекаемых к военной подготовке в ВУЦ, на учебный год (далее 

– расчет потребности). Расчет потребности разрабатывается Главным 

управлением кадров Министерства обороны Российской Федерации на 

основании согласованных с образовательными организациями и заявок главных 

командований видов, командований родов войск Вооруженных Сил Российской 

Федерации, центральных органов военного управления, ответственных за 

организацию военной подготовки по ВУС, и утверждается Министром обороны 

Российской Федерации. 

При достижении численности набора для обучения по конкретной 

военно-учетной специальности, зачисление граждан в военный учебный центр 

прекращается. 

Прием граждан Российской Федерации в военные учебные центры при 

федеральных государственных образовательных организациях высшего 

образования проводится на конкурсной основе. 

 

2. Содержание конкурсного отбора граждан 

 

Допуск граждан к военной подготовке осуществляется на конкурсной 

основе. Целью конкурсного отбора является определение соответствия 

кандидатов из числа студентов требованиям, предъявляемым к гражданам, 

привлекаемым к военной подготовке. 

По программам подготовки солдат, сержантов запаса отбор граждан 

осуществляется заблаговременно в конце первого курса весеннего семестра 

(апрель-июль), обучение начинается со второго курса в сентябре осеннего 

семестра. 

Для проведения конкурсного отбора приказами главнокомандующего 

Воздушно-космических сил и ректора КГУ создается конкурсная комиссия, 

целью работы которой является отобрать из числа кандидатов, изъявивших 



 

желание обучаться в военном учебном центре, граждан, удовлетворяющим 

предъявленным для этого требованиям. 

Для участия в конкурсном отборе для допуска к военной подготовке в 

ВУЦ рассматриваются граждане, не имеющие гражданства (подданства) 

иностранного государства, либо вида на жительство или иного документа, 

подтверждающего право на постоянное проживание на территории 

иностранного государства (приложение 2.2.01.) и изъявившие желание в 

процессе освоения образовательной программы высшего образования пройти 

обучение в военном учебном центре по программам подготовки сержантов и 

солдат запаса до достижения ими возраста 30 лет1, обучающиеся по очной 

форме обучения в университете уровня бакалавриата или специалитета по 

направлениям подготовки (специальностям) соответствующие 

квалификационным требованиям по ВУС выпускников ВУЦ и состоящие на 

централизованном воинском учёте в военном комиссариате по месту 

расположения КГУ. 

Не могут участвовать в конкурсном отборе для допуска к военной 

подготовке в военном учебном центре граждане: 

не соответствующие требованиям, предъявляемым к гражданам, 

поступающим на военную службу по контракту; 

в отношении которых вынесен обвинительный приговор и которым 

назначено наказание; 

в отношении которых ведется дознание, либо предварительное следствие, 

или уголовное дело в отношении которых передано в суд; 

имеющие неснятую или непогашенную судимость за совершение 

преступления; 

имеющие двойное гражданство. 

Преимущественным правом для поступления в военный учебный центр 

пользуются кандидаты из числа: 

детей-сирот и детей, оставшиеся без попечения родителей; 

членов семей военнослужащих; 

граждан, прошедших военную службу по призыву. 

Данная категория граждан должна иметь соответствующие 

подтверждающие документы и представить их при подаче заявления на 

обучение в установленном порядке. 

До начала проведения отбора: 

– проводится общее собрание с гражданами из числа студентов, 

желающих пройти военную подготовку. На собрании доводятся основные 

положения федерального законодательства, нормативных правовых актов 

Российской Федерации, ведомственных нормативных актов по военной 

подготовке, условия и порядок конкурсного отбора граждан для допуска к 

военной подготовке, порядок организации и проведения военной подготовки, а 

также обязанности граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил; 

– по представлению начальника ВУЦ уполномоченным лицом 

образовательного учреждения издается приказ об организации проведения 

основного отбора граждан в ВУЦ, в котором определяется: 

 
1 Возраст определяется по состоянию на дату издания приказа ректором университета о 

допуске граждан к военной подготовке. 



 

условия и порядок организации конкурсного отбора, предварительный 

расчёт (распределение) специальностей, направлений подготовки высшего 

образования по ВУС (приложение 2.2.02); 

– персональный состав членов конкурсной комиссии от университета, 

порядок её работы и сроки проведения отдельных мероприятий по 

конкурсному отбору; 

– сроки и порядок представления сведений, необходимых для полного 

изучения кандидатов для прохождения военной подготовки по программам 

сержантов или солдат запаса; 

– время, место, порядок организации, проведения и обеспечения 

мероприятий по проверке уровня физической подготовленности кандидатов для 

допуска к военной подготовке, персональный состав специалистов по 

физической культуре и спорту для приема нормативов; 

– должностные лица, ответственные за своевременное и качественное 

проведение и оформление результатов мероприятий конкурсного отбора. 

Основными критериями конкурсного отбора являются: 

– степень годности по состоянию здоровья к военной службе; 

– соответствие направления подготовки (специальности) высшего 

образования военно-учетной специальности согласно программы военной 

подготовки; 

– уровень физической подготовленности в соответствии с Нормативами 

по физической подготовке для кандидатов, поступающих в военно-учебные 

заведения; 

– текущая успеваемость в высшем учебном заведении, как элемент 

оценки возможности успешного усвоения гражданами программы военной 

подготовки; 

– мотивация прохождения военной подготовки и отношение гражданина 

к Вооруженным Силам Российской Федерации. 

Конкурсный отбор состоит из предварительного и основного отборов. 

 

3. Содержание предварительного отбора 

 

Дни проведения предварительного отбора устанавливаются начальником 

ВУЦ и доводятся до сведений кандидатов. 

Гражданин, изъявивший желание участвовать в предварительном отборе 

по программам подготовки сержантов или солдат запаса, подает заявление 

начальнику ВУЦ на имя ректора КГУ (приложение 2.3.03.). 

В заявлении указываются: 

фамилия, имя, отчество; 

дата рождения; 

курс и учебная группа; 

специальность (направление подготовки); 

военный комиссариат, в котором состоит на воинском учете; 

номер студенческого билета. 

В заявлении также подтверждается факт ознакомления с федеральными, 

ведомственными и вузовскими нормативно-правовыми актами, 

регламентирующими вопросы проведения конкурсного отбора, организации и 

прохождения военной подготовки. 



 

Вместе с заявлением гражданин также представляет: 

справку об отсутствии судимости (через портал Госуслуги или лично в 

информационном центре МВД по адресу г. Калуга ул. Суворова д. 139). 

согласие на обработку персональных данных (приложение 2.3.04.); 

копия паспорта гражданина Российской Федерации (копии разворота с 

фотографией, страниц с регистрацией по месту жительства); 

копия военного билета (копии всех заполненных страниц) для граждан, 

прошедших военную службу по призыву; 

автобиографию, написанную от руки в произвольной форме (перечень 

вопросов, необходимых для полного отражения в автобиографии – 

(приложение 2.3.05.); 

свидетельство о браке и свидетельства о рождении детей, (если имеются); 

характеристика на кандидата, подписанную проректором по 

образовательной деятельности (приложение 2.3.06.); 

документы (копии документов), подтверждающих преимущественное 

право допуска к военной подготовке; 

справку из отдела внутренних дел по месту жительства об отсутствии 

судимостей и приводов в правоохранительные органы; 

зачетную книжку (ксерокопию); 

карту профессионально-психологического отбора (выдается в 

военкомате); 

карту медицинского освидетельствования военно-врачебной комиссией 

военного комиссариата по месту воинского учета (приложение 2.3.07.); 

личную карточку студента (приложение 2.3.08.): 

четыре фотографии без головного убора размером 4,5x6 см на матовой 

бумаге. 

На основании анализа поданных заявлений и изучения представленных 

документов в отделении набора и кадров военного учебного центра по каждой 

ВУС формируется конкурсный список (приложение 2.3.09.), который 

подписывается начальником ВУЦ и утверждается ректором университета. 

Гражданин, заявление и документы которого приняты к рассмотрению и 

внесенные в конкурсный список является кандидатом, для предварительного 

отбора граждан, изъявивших желание обучаться в ВУЦ (далее - кандидат). 

Предварительный отбор включает в себя: 

определение соответствия гражданина требованиям, предъявляемым к 

конкретным военно-учетным специальностям; 

проведение медицинского освидетельствования военно-врачебной 

комиссией для определения годности по состоянию здоровья к военной службе; 

проведение профессионального психологического отбора. 

3.1. Определение соответствия гражданина требованиям к 

конкретным военно-учетным специальностям проводится с целью 

выявления мотивации гражданина к получению военной специальности и 

соответствия получаемых знаний по основным образовательным программам 

высшего образования военно-учетной специальности получаемой в военном 

учебном центре на основании изучения данных о профиле подготовки по 

основной образовательной программе и характеристики из деканата. 

3.2. Организация проведения медицинского освидетельствования 

военно-врачебной комиссией и профессионального психологического отбора 



 

возлагается на военного комиссара по месту постоянного воинского учета 

гражданина и проводится по направлению начальника ВУЦ (приложение 

2.3.10.). 

Граждане представляют в военный комиссариат указанное направление, 

характеристику из университета, в том числе, о направленности личности на 

военную службу, а также документы из медицинских организаций, 

подтверждающие, что они не состоят на учете (наблюдении) по поводу 

психических расстройств, наркомании, алкоголизма, токсикомании, 

злоупотребления наркотическими средствами и другими токсическими 

веществами, инфицирования вирусом иммунодефицита человека, на 

диспансерном наблюдении по поводу других заболеваний. 

Освидетельствование граждан, изъявивших желание пройти военную 

подготовку в ВУЦ, проводят врачи-специалисты, включенные в состав военно-

врачебной комиссии (далее – ВВК). 

По заключению ВВК определяется годность кандидата к военной службе 

по следующим категориям: 

«А» – годен к военной службе; 

«Б» – годен к военной службе с незначительными ограничениями; 

«В» – ограниченно годен к военной службе; 

«Г» – временно не годен к военной службе; 

«Д» – не годен к военной службе. 

Годными по состоянию здоровья к военной подготовке признаются 

граждане, годные к военной службе (или годные к военной службе с 

незначительными ограничениями) и годные по состоянию здоровья к обучению 

(службе) по конкретной военно-учетной специальности. 

При этом, заключение ВВК о категории годности к военной службе 

«Годен к военной службе» или «Годен к военной службе с незначительными 

ограничениями» дополняется словами «Годен к обучению по программе 

подготовки сержантов (солдат) запаса в военном учебном центре» или «Не 

годен к обучению по программе подготовки сержантов (солдат) запаса в 

военном учебном центре». 

Результаты медицинского освидетельствования врачами-специалистами, 

а также заключение ВВК записываются в Карту медицинского 

освидетельствования гражданина, пребывающего в запасе. 

Заключение подписывается председателем ВВК (военным комиссаром) и 

заверяется гербовой печатью. 

3.3. Профессиональный психологический отбор проводится с целью 

определения профессиональной пригодности кандидатов к военной подготовке 

и военной службе на соответствующих воинских должностях по ВУС. 

Мероприятия по профессиональному психологическому отбору 

кандидатов проводятся соответствующим специалистом военного 

комиссариата с использованием методов социально-психологического 

изучения, психологического и психофизиологического обследования. 

Социально-психологическое изучение предусматривает оценку условий 

воспитания и развития личности, ее военно-профессиональной направленности, 

организаторских способностей, особенностей общения и поведения в 

коллективе, образовательной и профессиональной подготовленности. 

Социально-психологическое изучение проводится с использованием 



 

следующих основных методов: изучение документов, наблюдение, опрос 

(беседа, анкетирование). 

Психологическое и психофизиологическое обследование позволяет 

оценивать познавательные психические процессы (ощущение, восприятие, 

память, мышление), внимание, психологические особенности личности 

(способности, характер, темперамент), свойства нервной системы (силу, 

подвижность, лабильность, уравновешенность, динамичность), психомоторики 

и нервно-психическую устойчивость. Основным методом психологического и 

психофизиологического обследования является профессионально-

психологическое испытание (тестирование), в том числе с использованием 

технических средств профотбора. 

По результатам профессионального психологического отбора выносится 

одно из следующих заключений о профессиональной пригодности кандидатов к 

обучению по ВУС и военной службе на конкретных воинских должностях: 

– «рекомендуется в первую очередь, I категория», то есть кандидат по 

уровню развития профессионально важных качеств полностью соответствует 

требованиям воинских должностей, что позволяет ему в установленные сроки 

овладеть военно-учетной специальностью, иметь по результатам зачетов и 

экзаменов преимущественно отличные оценки; 

– «рекомендуется, II категория», то есть кандидат по уровню развития 

профессионально важных качеств в основном соответствует требованиям 

воинских должностей, что позволяет ему в установленные сроки овладеть 

военно-учетной специальностью, иметь по результатам зачетов и экзаменов 

преимущественно хорошие оценки; 

– «рекомендуется условно, III категория», то есть кандидат по уровню 

развития профессионально важных качеств минимально соответствует 

требованиям воинских должностей, что позволяет ему с трудом овладеть 

военно-учетной специальностью в установленные сроки, иметь по результатам 

зачетов и экзаменов преимущественно удовлетворительные оценки; 

– «не рекомендуется, IV четвертая категория», то есть кандидат по 

уровню развития профессионально важных качеств не соответствует 

требованиям воинских должностей и военно-учетной специальности. 

При вынесении заключений о профессиональной пригодности кандидатов 

отдельно учитывается уровень их нервно-психической устойчивости. 

Оценка нервно-психической устойчивости выносится по 4-м уровням: 

высокая, хорошая, удовлетворительная или неудовлетворительная (нервно-

психическая неустойчивость). Кандидаты с нервно-психической 

неустойчивостью (склонностью к нарушениям психической деятельности при 

значительных психических и физических нагрузках) относятся только к 

IV категории профессиональной пригодности. 

Данные о лицах с нервно-психической неустойчивостью представляются 

в ВВК, где учитываются врачами-специалистами (психиатром, 

невропатологом) при определении их годности к военной службе по состоянию 

здоровья. 

Обучаться в военном учебном центре имеет право только студенты 

имеющие заключение профессионального психологического отбора I, II и III 

категорий. 



 

Кандидаты, имеющие IV категорию профессиональной пригодности, не 

могут быть направлены на обучение по программам подготовки сержантов и 

солдат запаса. 

Результаты социально-психологического изучения, психологического и 

психофизиологического обследования и другие необходимые данные на 

кандидатов заносятся специалистом по профотбору в разделы I-III Карты 

профессионального психологического отбора. 

Заключение о профессиональной пригодности кандидата заносится в 

раздел V Карты профессионального психологического отбора, причем 

категория профессиональной пригодности кандидатов для допуска к военной 

подготовке по программам подготовки сержантов и солдат запаса – в подграфе 

«б» (по классам основных сходных воинских должностей). 

Заключение подписывается специалистом по профессионального 

психологическому отбору и военным комиссаром (должностным лицом, 

ответственным за проведение профессионального психологического отбора), 

после чего заверяется гербовой печатью. 

Результаты медицинского освидетельствования и профессионального 

психологического отбора граждан, прошедших предварительный отбор, в 

течение пяти рабочих дней после вынесения соответствующего заключения 

направляются военным комиссариатом в ВУЦ либо в законвертированном виде 

выдаются на руки гражданину для представления в ВУЦ в тот же срок. 

Граждане, уклонившиеся от медицинского освидетельствования и (или) 

профессионального психологического отбора, или признанные по их 

результатам не годными к военной службе, а также своевременно не 

представившие результатов медицинского освидетельствования и 

профессионального психологического отбора, к основному отбору не 

допускаются. 

 

4. Содержание основного отбора 

К основному отбору допускаются граждане, прошедшие 

предварительный отбор в военном комиссариате по месту пребывания. 

Для основного отбора граждан для допуска к военной подготовке в ВУЦ 

при КГУ в Министерстве обороны создается конкурсная комиссия. 

Приказ о создании конкурсной комиссии, назначении ее председателя и 

организации работы издается руководителем центрального органа военного 

управления, ответственного за организацию военной подготовке в военном 

учебном центре при КГУ, которым является Главное командование Воздушно-

космических сил Российской Федерации. 

В состав комиссии включаются представители органов военного 

управления, в интересах которых организована и осуществляется подготовка 

сержант и солдат запаса в военном учебном центре по соответствующим 

военно-учетным специальностям, по представлению ректора - представители 

КГУ (как правило, один из проректоров), заведующий (представители) 

кафедры физического воспитания, кафедры теории и методики физического 

воспитания, начальник военного учебного центра. В состав комиссии по 

представлению ректора могут назначаться другие представители 

образовательного учреждения. Секретарем комиссии назначается работник в 

военного учебного центра. 



 

Предложения о включении в состав комиссии представителей 

образовательного учреждения направляются руководителю органа военного 

управления ответственного за организацию военной подготовки в военном 

учебном центре ректором в феврале, но не позднее, чем за 15 дней до начала 

работы конкурсной комиссии. 

Основной отбор проводится среди граждан, прошедших предварительный 

отбор, на основании методики, утверждаемой Министерством обороны 

Российской Федерации. 

На комиссию, создаваемую руководителем органа военного управления 

руководящего военной подготовкой, возлагается проведение 

профессионального отбора (проверка знаний кандидата по вопросам, 

разработанным в ВУЦ в форме письменной работы или устного собеседования 

(по решению председателя конкурсной комиссии), в пределах учебных 

дисциплин программы средней школы (основы безопасности 

жизнедеятельности, история Отечества, человек и общество и прохождение 

тестирования) и проверку уровня физической подготовки (установленной 

Нормативами по физической подготовке для кандидатов, поступающих в 

военно-учебные заведения Вооруженных Силах Российской Федерации), с 

целью выявления физических качеств на силу, общую выносливость и 

быстроту в действиях (приложение 2.4.11.). 

Оценка уровня физической подготовленности кандидатов для допуска к 

военной подготовке проводится представителями кафедры физического 

воспитания, кафедры теории и методики физического воспитания, 

Физическая подготовленность кандидатов проверяется по трем 

физическим упражнениям, характеризующим различные физические качества 

(быстроту, силу, выносливость). При сдаче испытаний по физической 

подготовке, у кандидатов обязательно наличие спортивной формы. 

Все физические упражнения выполняются в течение одного дня. В случае 

неблагоприятных погодных условий, испытания по физической подготовке 

переносятся на резервный день. Для выполнения физического упражнения 

дается одна попытка. Выполнение физических упражнений в целях улучшения 

полученного результата не допускается. 

Устанавливается следующий порядок выполнения физических 

упражнений: силовое упражнение: подтягивание на перекладине, упражнение 

на быстроту (бег на 100 м), упражнение на выносливость (бег на 3000 м). 

Кандидат, отказавшийся выполнить или не выполнивший отдельное 

физическое упражнение (в том числе при невозможности его выполнить из-за 

болезни или травмы), либо не выполнивший минимальный пороговый уровень 

в 26 баллов, от дальнейшего участия в испытаниях по оценке физической 

подготовленности отстраняется. 

Общая оценка уровня физической подготовленности кандидатов 

определяется по сумме баллов, полученных ими за выполнение всех 

физических упражнений, при условии выполнения минимального порогового 

уровня в каждом упражнении: 

– «отлично» – 170 баллов и более; 

– «хорошо» – от 150 до 169 баллов; 

– «удовлетворительно» – от 120 до 149 баллов; 

– «неудовлетворительно» – 119 баллов и менее. 



 

Физическая подготовленность кандидата, не выполнившего пороговый 

уровень (26 баллов) в одном из физических упражнений, оценивается в целом 

(по всем трем упражнениям) на «неудовлетворительно». 

Кандидаты, физическая подготовленность которых в результате проверки 

оценена на «неудовлетворительно», для допуска к военной подготовке не 

рассматриваются. 

Результаты выполнения отдельных физических упражнений, количество 

набранных баллов и общая оценка уровня физической подготовленности 

кандидатов заносятся в ведомость проверки физической подготовленности 

граждан (приложение № 2.4.12.), которая заверяется членами комиссии из 

числа преподавателей университета по физической культуре и спорта. 

Не допускаются к основному отбору граждане, которые: 

– не явились для прохождения медицинского освидетельствования и 

(или) профессионального психологического отбора; 

– по результатам медицинского освидетельствования и (или) 

профессионального психологического отбора признаны ограниченно годными 

к военной службе или временно негодными к военной службе или отнесены к 

четвертой категории профессиональной пригодности; 

своевременно не представили в ВУЦ результаты медицинского 

освидетельствования и (или) профессионального психологического отбора; 

имеют академическую задолженность. 

По результатам оценки текущей успеваемости и уровня физической 

подготовленности составляется рейтинговый список кандидатов по каждой 

ВУС. Рейтинговый список кандидатов составляется в порядке убывания общего 

балла (итогового результата). 

Общий балл (итоговый результат) кандидата определяется путем 

арифметического сложения результатов академической успеваемости и 

результата оценки его физической подготовленности. 

При этом граждане, отнесенные по результатам профессионального 

психологического отбора к третьей категории профессиональной пригодности, 

располагаются в протоколе конкурсного отбора после кандидатов, отнесенных 

к первой и второй категориям профессиональной пригодности, независимо от 

полученной суммы баллов. 

Конкурсная комиссия изучает представленные кандидатом документы и 

результаты предварительного отбора. На основе рейтинговых списков по 

каждой ВУС представляет свое заключение начальнику ВУЦ с предложением о 

допуске к обучению по программам подготовки сержантов и солдат запаса 

кандидатов, как успешно прошедших отбор. 

В первую очередь в ВУЦ зачисляются кандидаты, проходящие обучение 

по направлениям подготовки, перечисленных в квалификационных 

требованиях по соответствующей ВУС; по - результатам медицинского 

освидетельствования признанные годными к военной службе (А или Б); 

имеющие категорию профессиональной пригодности не ниже второй (I 

категория – имеет больший приоритет); имеющие положительную оценку по 

уровню физической подготовленности; в порядке рейтинга. 

Во вторую очередь в ВУЦ зачисляются кандидаты, проходящие обучение 

по направлениям подготовки, перечисленных в квалификационных 

требованиях по соответствующей ВУС; по результатам медицинского 



 

освидетельствования признанные годными к военной службе (А или Б); 

имеющие третью категорию профессиональной пригодности; имеющие 

положительную оценку по уровню физической подготовленности; в порядке 

рейтинга. 

При равных показателях в учебе и результата по физической подготовке 

учитывать результаты медицинского освидетельствования и профессионально 

психологического отбора и в порядке приоритета из числа: 

– детей-сирот; 

– детей, оставшихся без попечения родителей; 

– членов семей военнослужащих; 

– граждан, прошедших военную службу по призыву. 

 

5. Оформление результатов отбора 

 

Результаты конкурсного отбора заносятся в протоколы 

(приложение 2.5.13.), которые подписываются всеми членами комиссии, 

утверждаются председателем комиссии, при этом председателем конкурсной 

комиссии визируется каждый лист ведомости в правом нижнем углу, за 

исключением первого и последнего. 

Результаты конкурсного отбора, а также список граждан, не допущенных 

к конкурсному отбору, заносятся в соответствующие разделы протокола 

конкурсного отбора граждан, изъявивших желание пройти обучение по 

программам подготовки запаса, отдельно по каждой ВУС. 

По результатам конкурсного отбора конкурсной комиссией принимается 

решение рекомендовать граждан, прошедших конкурсный отбор для допуска к 

обучению по программам подготовки запаса, в количестве, установленном 

Министерством обороны Российской Федерации по каждой ВУС. Решение 

конкурсной комиссии обжалованию не подлежит. 

Результаты этапов конкурсного отбора доводятся до сведения граждан, 

принимавших участие в конкурсном отборе, и могут быть обжалованы 

гражданином в день их объявления. Жалоба рассматривается конкурсной 

комиссией в день ее поступления. 

По окончании работы, председатель конкурсной комиссии доводит ее 

результаты до ректора КГУ. 

Протокол конкурсного отбора в четырех экземплярах подписывается 

членами конкурсной комиссии и утверждается ее председателем. 

Один экземпляр протокола конкурсного отбора направляется в Главное 

управление кадров МО РФ, второй – ГК ВКС, третий – в военный комиссариат 

города Калуга, четвертый экземпляр протокола конкурсного отбора остается в 

ВУЦ. 

Кандидаты, зачисленные в образовательное учреждение, на основании 

решения приёмной комиссии – допущенные к военной подготовке на 

основании протокола результатов конкурсного отбора граждан, заключают 

соответствующий с Минобороны России договор «Об обучении по программе 

военной подготовки сержантов и солдат запаса в военном учебном центре» 

(приложение 2.5.14.) (далее - договор). 

Гражданин из числа студентов, успешно прошедший конкурсный отбор, 

после заключения соответствующего договора с Министерством обороны 



 

приказом ректора университета допускается к военной подготовке в военный 

учебный центр. Проект указанного приказа разрабатывает начальник ВУЦ. 

При необходимости допуска гражданина к сведениям, составляющим 

государственную тайну, оформление допуска производится установленным 

законом порядком. 

Переход с обучения по программе подготовки сержантов запаса на 

программу подготовки солдат запаса, и наоборот, а также с одной ВУС на 

другую - запрещен. 

Основаниями для отстранения гражданина от обучения в ВУЦ являются: 

- отчисление гражданина из высшего учебного заведения; 

- невыполнение гражданином условий договора; 

- нарушение Устава университета, правил его внутреннего распорядка 

либо правил внутреннего распорядка ВУЦ; 

- несоответствие гражданина установленным законодательством 

Российской Федерации требованиям, предъявляемым к получаемой военно-

учетной специальности, в том числе к состоянию здоровья (на основании 

заключения военно-врачебной комиссии военного комиссариата, в котором 

гражданин состоит на воинском учете); 

- невозможность продолжения военной подготовки по независящим от 

гражданина причинам (по желанию гражданина); 

- инициатива Министерства обороны Российской Федерации в случае 

невозможности продолжения гражданином военной подготовки по 

независящим от Министерства причинам. 

В случае отстранения гражданина от обучения в ВУЦ заключенный с ним 

договор подлежит расторжению, и повторно такой гражданин к военной 

подготовке не допускается. 

В случае отчисления гражданина, проходящего военную подготовку, из 

университета, перевода его в другое высшее учебное заведение по его 

письменному заявлению университетом выдается справка с указанием перечня 

изученных учебных дисциплин (тем) по программе военной подготовки с 

указанием количества учебных часов и результатов промежуточных 

аттестаций. 

Основаниями для отказа гражданину в заключении с ним договора 

являются: 

- несоответствие гражданина требованиям, предъявляемым 

законодательством Российской Федерации; 

- решение об отказе гражданину в допуске к сведениям, составляющим 

государственную тайну; 

- решение конкурсной комиссии. 

 

6. Конкурсная комиссия Министерства обороны 

 

Приказ об организации работы должностных лиц Воздушно-космических 

сил в составе конкурсных комиссий по отбору граждан Российской Федерации 

для обучения по программам военной подготовки сержантов и солдат запаса в 

ВУЦ издается ГК ВКС и своевременно доводится до ректора университета. 

Конкурсная комиссия создаётся единой для допуска к обучению по всем 

ВУС, потребность на которые определена Министерством обороны в текущем 



 

учебном году, в целях подготовки, организации и осуществления приема 

документов от кандидатов на обучение в ВУЦ, проведения конкурсного отбора 

и допуска по его итогам к обучению. 

Основной задачей конкурсной комиссии является обеспечение 

соблюдения прав граждан на освоение ВУС, гласности и открытости 

проведения всех процедур приема, объективности оценки способностей 

поступающих. 

Председателем конкурсной комиссии приказом ГК ВКС назначается 

представитель Воздушно-космических сил. 

Приказом ректора в состав конкурсной комиссии от университета 

включаются: 

– первый проректор в качестве заместителя председателя конкурсной 

комиссии; 

– начальник военного учебного центра; 

– проректор по воспитательной работе и молодежной политике, 

помощника ректора; 

– заведующий кафедрой физического воспитания института искусств и 

социокультурного проектирования; 

Секретарем комиссии назначается работник военного учебного центра. 

Конкурсная комиссия руководствуется Положением и Приказами и 

может выносить следующие решения: 

– «допустить» – относительно кандидатов, успешно прошедших 

предварительный отбор в военном комиссариате, выполнивших минимальный 

пороговый уровень по результатам оценки уровня физической 

подготовленности и прошедших по конкурсу для прохождения военной 

подготовки по конкретной военно-учетной специальности; 

– «отказать» – относительно кандидатов, успешно прошедших 

предварительный отбор в военном комиссариате, выполнивших минимальный 

пороговый уровень по результатам оценки уровня физической 

подготовленности, но не прошедших по конкурсу для прохождения военной 

подготовки по конкретной военно-учетной специальности. 

 

  


