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1. Общие положения: 
1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП бакалавриата по направлению 

подготовки 39.03.02 Социальная работа 
 
Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (бакалаври-

ат), реализуемая ФГБОУ ВО «Калужский государственный университет им. К.Э. Циолковского» по 
направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа  (далее – ОПОП ВО) профиль подготовки 
«Социальная защита и социальное обслуживание семей и детей», представляет собой систему до-
кументов, разработанную и утвержденную высшим учебным заведением с учетом потребностей ре-
гионального рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта 
высшего образования по соответствующему направлению подготовки. 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 
реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному 
направлению подготовки и включает в себя: календарный учебный график, учебный план, аннота-
ции рабочих программ учебных курсов и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 
обучающихся, а также программы учебной и производственной практик и методические материалы, 
обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

Нормативные документы для разработки образовательной программы: 
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Феде-

рации» (с изменениями и дополнениями); 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 05 апреля 2017 г. № 

301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по об-
разовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специа-
литета, программам магистратуры»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам выс-
шего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистра-
туры» (в ред. Приказов Минобрнауки России от 09.02.2016 N 86, от 28.04.2016 N 502); 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 27.11.2015 г. № 1383 «Об утверждении 
Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 
программы высшего образования» (в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.12.2017 г. № 1225); 

- Методические рекомендации Министерства образования и науки РФ от 08.04.2014 г. №АК-
44/05вн «По организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья в образовательных организациях высшего образования, в том числе 
оснащенности образовательного процесса»; 

- Методические рекомендации Министерства образования и науки РФ от 15.02.2018 г. № N 
05-436 «По организации и проведению в образовательных организациях высшего образования 
внутренней независимой оценки качества образования по образовательным программам высшего 
образования - программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направ-
лению подготовки 39.03.02 Социальная работа (уровень бакалавриата), утвержденный приказом 
Минобрнауки России (12 января 2016 г, № 8)  

Локальные нормативные акты университета: 
• Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам           магистратуры; (Утв. 

27.12.2018 г., протокол № 4) 
• Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам маги-
стратуры; (Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 

• Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и про-
межуточной аттестации студентов; (Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 
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• Положение о порядке разработки и утверждения основной профессиональной образова-
тельной программы; (Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 

• Положение о фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 
промежуточной и государственной итоговой аттестации студентов в КГУ им. К.Э. Циолковского; 
(Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 

• Положение о рабочей программе дисциплины (модуля); (Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 
• Положение о порядке проведения и объеме подготовки по Физической культуре и спорту; 

(Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 
• Положение о балльно-рейтинговой системе оценки учебной работы; 
• Положение о курсовой работе (проекте); (Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 
• Положение о порядке организации освоения элективных и факультативных дисциплин 

(модулей); (Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 
• Положение об ускоренном обучении студентов по индивидуальному учебному плану; 

(Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 
Положение о практике студентов; (Утв. 27.12.2018 г., протокол № 4) 
Положение о контроле самостоятельности выполнения письменных работ обучающимися 

университета с использованием системы «Антиплагиат» (Утв. 30.10.2014 г., протокол № 2); 
Положение об электронной информационно-образовательной среде ВУЗа (Утв. 24.12.2015 г., 

протокол № 4). 
1.2. Общая характеристика ОПОП ВО бакалавриата, реализуемая вузом по направле-

нию подготовки 39.03.02 Социальная работа 
Квалификация: бакалавр  
Виды профессиональной деятельности выпускников по образовательной программе в со-

ответствии с ФГОС ВО: 
Бакалавр по направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа готовится к таким видам 

профессиональной деятельности как: 
Год набора 2017: прикладной бакалавриат: 

• социально-технологическая (основной вид деятельности) 
• организационно-управленческая 

Направленность образовательной программы: профиль «Социальная работа» 
Планируемые результаты освоения ОПОП. 
В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть сформированы 

общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 
Выпускник программы бакалавриата должен обладать следующими общекультурными 

компетенциями: 
общекультурными компетенциями (ОК): 
способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоззренче-

ской позиции (ОК-1); 
способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического развития об-

щества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 
способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах жизнедея-

тельности (ОК-3); 
способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах жизнедеятельно-

сти (ОК-4); 
способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном 

языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-5); 
способностью работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 
способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 
способностью поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспече-

ния полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 



 5 

готовностью пользоваться основными методами защиты производственного персонала и 
населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-9). 

- общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 
способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии (ОПК-1); 
способностью к постановке и обоснованию цели в процессе реализации профессиональной 

деятельности и выбору путей ее достижения (ОПК-2); 
способностью использовать в профессиональной деятельности основные законы естествен-

нонаучных дисциплин, в том числе медицины, применять методы математического анализа и моде-
лирования, теоретического и экспериментального исследования (ОПК-3); 

способностью использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, пе-
реработки информации, навыки работы с компьютером как средством управления информацией, в 
том числе в информационно-коммуникационной сети «Интернет» (ОПК-4); 

способностью учитывать в профессиональной деятельности специфику и современное соче-
тание глобального, национального и регионального, особенности этнокультурного развития своей 
страны и социокультурного пространства, поведения различных национально-этнических, половоз-
растных и социальноклассовых групп, а также инфраструктуру обеспечения социального благопо-
лучия граждан (ОПК-5); 

способностью к эффективному применению психолого-педагогических знаний для решения 
задач общественного, национально-государственного и личностного развития, проблем социально-
го благополучия личности и общества (ОПК-6); 

способностью обеспечивать высокий уровень социальной культуры профессиональной дея-
тельности и соблюдать профессионально-этические требования в процессе ее осуществления (ОПК-
7). 

способностью к предупреждению и профилактике личной профессиональной деградации, 
профессиональной усталости, профессионального «выгорания» (ОПК-8); 

способностью представлять результаты научной и практической деятельности в формах от-
четов, рефератов, публикаций и публичных обсуждений (ОПК-9). 

Общевузовский компонент (для 2017 года начала подготовки): 
ОКВ – 1 – способностью анализировать и описывать ситуации профессиональной деятельно-

сти, используя язык и методы непрофильного знания для решения задач на стыке наук, в смежных 
профессиональных отраслях 

ОКВ-2 - способностью ориентироваться в системе ценностей мировой и Российской культу-
ры, понимать их значение для сохранения и развития современной цивилизации 

 
- профессиональными компетенциями (ПК):  
социально-технологическая деятельность: 
способностью к проведению оценки обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить 

условия жизнедеятельности граждан, определению индивидуальных потребностей граждан с целью 
постановки социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления соци-
альных услуг и мероприятий по социальному сопровождению (ПК-1); 

способностью к выбору, разработке и эффективной реализации социальных технологий и 
технологий социальной работы, направленных на обеспечение прав человека в сфере социальной 
защиты (ПК-2); 

способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального обеспече-
ния, социальной помощи и социального обслуживания с целью улучшения условий жизнедеятель-
ности гражданина и расширения его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные 
жизненные потребности, путем мобилизации собственных сил, физических, психических и соци-
альных ресурсов (ПК-3); 

способностью к осуществлению оценки и контроля качества оказания социальных услуг, со-
циального обеспечения и мер социальной помощи на основе достижений современной квалиметрии 
и стандартизации (ПК-4); 
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способностью к использованию законодательных и других нормативных правовых актов фе-
дерального и регионального уровней для предоставления социальных услуг, социального обеспече-
ния, мер социальной помощи и к правовому регулированию социальной защиты граждан (ПК-5); 

способностью к осуществлению профилактики обстоятельств, обусловливающих потреб-
ность граждан в социальных услугах, мерах социальной помощи (ПК-6); 
организационно-управленческая деятельность: 

способностью к реализации межведомственного взаимодействия и координации деятельности спе-
циалистов, организаций социального обслуживания, общественных организаций и/или индивиду-
альных предпринимателей, осуществляющих социальное обслуживание и иные меры социальной 
защиты населения (ПК-7); 

способностью к организационно-управленческой работе в подразделениях организаций, реализую-
щих меры социальной защиты граждан (ПК-8); 

способностью к ведению необходимой документации и организации документооборота в подразде-
лениях организаций, реализующих меры социальной защиты граждан (ПК-9); 

способностью к осуществлению мероприятий по привлечению ресурсов организаций, обществен-
ных объединений и частных лиц к реализации мер по социальной защите граждан (ПК-10); 

способностью к реализации маркетинговых технологий с целью формирования и развития рынка 
социальных услуг, привлечения внимания к социальным проблемам, формирования позитивного 
имиджа социальной работы и реализующих ее специалистов (ПК-11); 

способностью к созданию условий для обеспечения государственно-частного партнерства в процес-
се реализации социальной работы (ПК-12). 

 
Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для реализации об-

разовательной программы. 
Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значе-

ниям ставок) составляет не менее 50 процентов от общего количества научно-педагогических ра-
ботников организации. 

Реализация программы бакалавриата обеспечено руководящими и научно-педагогическими 
работниками организации, а также, лицами, привлекаемыми к реализации программы бакалавриата 
на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-
вок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в 
общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата, составля-
яет не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-
вок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признава-
емую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за 
рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работ-
ников, реализующих программу бакалавриата, составляет не менее 50 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководите-
лей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реа-
лизуемой программы бакалавриата (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 
менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих программу бакалавриата, составляет не ме-
нее 10 процентов. 
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Цель и задачи ОПОП ВО по направлению подготовки. 
Цель:  
Основная образовательная программа бакалавриата по направлению Социальная работа 

имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также формирование 
общекультурных универсальных (общенаучных, социально-личностных, инструментальных и др.) 
профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному 
направлению подготовки. 

Задачи: 
• осуществление комплексного подхода в образовательной деятельности, базирующегося на 

фундаментальном гуманитарном образовании и личностно-ориентированном деятельностном 
обучении, инновационных технологиях; 

• подготовка бакалавров, ориентированных на эффективное использование 
информационных ресурсов для удовлетворения общекультурных и образовательных потребностей 
общества;   

• подготовка бакалавров к разработке и реализации социальных программ в соответствии с 
приоритетами государственной социальной политики, образовательных и социокультурных 
программ для населения; 

• формирование культуры мышления и мотивации к выполнению профессиональной 
деятельности в конкретной предметной области; 

• ориентация студентов на постоянное саморазвитие и готовность к самостоятельному 
освоению знаний на протяжении всей профессиональной деятельности. 

• обеспечение системного взаимодействия профессорско-преподавательского состава с 
работодателями по развитию общекультурных, общепрофессиональных, профессиональных 
компетенций и оценке качества подготовки выпускников. 

Срок освоения ОПОП ВО (бакалавриат). 
Срок освоения ОПОП – по ФГОС ВО по очной форме обучения – 4 года. 
Трудоемкость ОПОП ВО (бакалавриат). 
Трудоемкость освоения студентом ОПОП - 240 зачетных единиц, с учетом факультативов  

249 зачетных единиц. 
Выпускающая кафедра: социальной работы и социальных технологий 
Год набора: 2017. 
Обучение ведется на русском языке. 
 
1.3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП ВО. 
Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем 

образовании или среднем профессиональном образовании. 
 
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП ВО 
2.1. Область профессиональной деятельности выпускников по образовательной программе 

включает:  
социальную защиту населения;  
социальное обслуживание;  
сферы образования, здравоохранения, культуры;  
медико-социальную экспертизу;  
пенитенциарную систему и систему организаций, регулирующих занятость, миграцию, по-

мощь в чрезвычайных ситуациях;  
предприятия и фирмы различных видов деятельности и форм собственности, некоммерче-

ские организации. 
 
2.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников программ бакалавриата 

являются: отдельные лица, семьи, группы населения и общности, нуждающиеся в социальной 
защите. 
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2.3. Задачи профессиональной деятельности выпускников по образовательной программе 

в соответствии с выбранными вузом видами деятельности:  
социально-технологическая деятельность: 
• выявление и оценка потребностей отдельных граждан, семей и иных социальных групп в 

социальном обеспечении, социальной помощи и социальном обслуживании; 
• выбор и/или адаптация типовых социальных технологий, направленных на обеспечение 

прав человека в сфере социальной защиты в целях индивидуального и общественного благополу-
чия; 

• эффективная реализация технологий социальной работы и мер социальной защиты с це-
лью улучшения условий жизнедеятельности граждан и семей; 

• предоставление типовых социально-бытовых, социально-медицинских, социально-
психологических, социально-педагогических, социально-трудовых, социально-правовых услуг, а 
также услуг в целях повышения коммуникационного потенциала отдельным лицам и семьям; 

• оценка эффективности реализации технологий социальной защиты граждан, в том числе 
качества социальных услуг; 

• управление социальными рисками, возникающими в процессе жизнедеятельности челове-
ка, семьи и иных социальных групп, на основе современных стратегий и моделей социальной по-
мощи; 

• применение технологий активизации потенциала человека с целью улучшения условий 
его жизнедеятельности и индивидуального благосостояния; 

• представление интересов и потребностей различных групп населения в межпрофессио-
нальном, межконфессиональном сотрудничестве, в различных государственных, общественных, ре-
лигиозных организациях и структурах; 

• организационно-управленческая деятельность: 
• содействие в осуществлении планирования, организации и контроля над реализацией 

мер социальной защиты, в том числе социальных услуг; 
• обеспечение организационно-управленческой деятельности в организациях или под-

разделениях, реализующих меры социальной защиты граждан; 
• организация, реализация и развитие сетевых технологий и межведомственного взаи-

модействия, в целях обеспечения социальных прав граждан и семей; 
• выявление и мобилизация ресурсов организаций, общественных объединений и част-

ных лиц для реализации мер по социальной защите граждан; 
• применение технологий маркетинговой деятельности в процессе реализации социаль-

ной работы; 
• ведение необходимой документации и организация документооборота в подразделе-

ниях организаций, реализующих меры социальной защиты граждан; 
• исследовательская деятельность: 
• организация и проведение прикладных исследований в области социальной работы, 

анализ полученных данных с использованием количественных и качественных методов; 
• использование информационных технологий для сбора и анализа необходимых дан-

ных; 
• создание аналитических отчетов по проблемам качества предоставления социальных 

услуг. 
 
3. Компетенции выпускника ОПОП ВО бакалавриата, формируемые в результате 

освоения данной ОПОП ВО  
Год начала подготовки 2017: социально-технологическая, организационно-управленческая  

деятельности. 
 



 
Год начала подготовки 2017 г.: социально-технологическая, организационно-управленческая. 
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Блок 1 Базовая часть          

Б1.Б.1 Социокультурный и есте-
ственнонаучный модуль 

         

Б1.Б.1.1 Философия +         
Б1.Б.1.2 Логика +         
Б1.Б.1.3 История  +        

Б1.Б.1.4 Основы экономических зна-
ний   +       

Б1.Б.1.5 Культурология          
Б1.Б.1.6 Основы права    +      

Б1.Б.1.7 Общая и дифференциальная 
психология       +   

Б1.Б.1.8 Естественнонаучная картина 
мира +         

Б1.Б.1.9 Математика          

Б1.Б.2 
Коммуникативная дея-
тельность и языковое об-
щение 

        
 

Б1.Б.2.1 ИКТ          
Б1.Б.2.2 Иностранный язык     +     

Б1.Б.2.3 Русский язык и культура ре-
чи     +     

Б1.Б.2.4 Ораторское искусство     +     

Б1.Б.2.5 
Язык искусства (великие 
книги, великие фильмы, му-
зыка, живопись) 

    +    
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Б1.Б.3 Введение в проектную дея-
тельность          

Б1.Б.3.1 Основы проектной деятель-
ности 1          

Б1.Б.3.2 Основы проектной деятель-
ности 2          

Б1.Б.3.3 Конструирование академи-
ческого текста          

Б1.Б.4 Основы здорового и без-
опасного образа жизни          

Б1.Б.4.1 Безопасность жизнедеятель-
ности         + 

Б1.Б.4.2 
Основы здорового образа 
жизни и медицинских зна-
ний 

        
 

Б1.Б.4.3 Физическая культура и спорт        +  
Б1.Б.5 Предметный модуль          

Б1.Б.5.1 Введение в профессию "Со-
циальная работа"          

Б1.Б.5.2 Теория социальной работы          

Б1.Б.5.3 
Научно-исследовательская 
деятельность в социальной 
работе 

        
 

Б1.Б.5.4 Технология социальной ра-
боты          

Б1.Б.5.5 Генезис социальной работы 
в России и за рубежом  +        

Б1.Б.5.6 
Социальная квалиметрия, 
оценка качества и стандарти-
зация социальных услуг 

        
 

Б1.Б.5.7 Деонтология социальной ра-
боты          

Б1.Б.5.8 

Реализация государственных 
гарантий социального обес-
печения в Российской Феде-
рации 

   +     

 

Б1.Б.5.9 

Профилактика и преодоле-
ние профессиональной де-
формации специалиста по 
социальной работе 

        

 

Б1.Б.5.10 Профилактика экстремизма в 
молодежной среде      +    

 Вариативная часть          
 Обязательные дисциплины          
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Б1.В.ОД.1 Предметный модуль          

Б1.В.ОД.1.1 Конфликтология в социаль-
ной работе          

Б1.В.ОД.1.2 Управление в социальной 
работе          

Б1.В.ОД.1.3 Социальная статистика          
Б1.В.ОД.1.4 Социальная работа с семьей          
Б1.В.ОД.1.5 Основы гендерологии          
Б1.В.ОД.1.6 Социальная геронтология          

Б1.В.ОД.1.7 
Прогнозирование, проекти-
рование и моделирование в 
социальной работе 

        
 

Б1.В.ОД.1.8 Занятость населения и ее ре-
гулирование          

Б1.В.ОД.1.9 Досуговые технологии в со-
циальной работе          

Б1.В.ОД.1.1
0 

Социальная работа в пени-
тенциарной системе          

Б1.В.ОД.1.1
1 

Современные технологии 
социальной абилитации и 
реабилитации 

        
 

Б1.В.ОД.1.1
2 

Профилактика аддиктивного 
поведения          

Б1.В.ОД.1.1
3 

Опыт социальной работы с 
различными категориями 
населения 

        
 

Б1.В.ОД.1.1
4 

Социальная работа в системе 
здравоохранения          

Б1.В.ОД.1.1
5 

Профилактика деформации 
личности в информационной 
и виртуальной среде 

        
 

 Элективные курсы по физи-
ческой культуре и спорту        +  

Б1.В.ДВ.1.1 Экология в современном ми-
ре          

Б1.В.ДВ.1.2 Урбанистика          

Б1.В.ДВ.2.1 Культурное наследие Ка-
лужского края          

Б1.В.ДВ.2.2 Media и массовые коммуни-
кации          

Б1.В.ДВ.3.1 Социальная работа с инва-
лидами          

Б1.В.ДВ.3.2 Социальная работа с граж-
данами пожилого возраста          
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Б1.В.ДВ.4.1 
Благотворительность и 
меценатство в социальной 
работе 

        
 

Б1.В.ДВ.4.2 Организация волонтерского 
движения          

Б1.В.ДВ.5.1 Региональные модели соци-
ального обслуживания          

Б1.В.ДВ.5.2 Социальная ювенология          

Б1.В.ДВ.6.1 Социальная работа в трудо-
вых коллективах          

Б1.В.ДВ.6.2 Социальное партнерство и 
социальная защита          

Б1.В.ДВ.7.1 
Опыт кадровой работы и де-
лопроизводство в органах 
социальной защиты 

        
 

Б1.В.ДВ.7.2 
Предпринимательская дея-
тельность в социальной сфе-
ре 

        
 

Б1.В.ДВ.8.1 
Федеральные региональные 
программы в области соци-
альной защиты населения 

        
 

Б1.В.ДВ.8.2 Миграционные процессы в 
Российской Федерации          

Б1.В.ДВ.9.1 Пенсионное обеспечение          
Б1.В.ДВ.9.2 Социальное страхование          
Б2 Практики          

Б2.У.1 

Практика по получению пер-
вичных профессиональных 
умений и навыков, в том 
числе первичных умений и 
навыков научно-
исследовательской деятель-
ности 

        

 

Б2.П.1 

Практика по получению 
профессиональных умений и 
опыта профессиональной де-
ятельности 

        

 

Б2.П.2 

Практика по получению 
профессиональных умений и 
опыта профессиональной де-
ятельности 

        

 

Б3.  Государственная итоговая 
аттестация 

+ + + + + + + + + 

Б3.Г Подготовка к сдаче и сдача + + + + + + + + + 
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государственного экзамена 

Б3.Д 
Подготовка к процедуре за-
щиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

+ + + + + + + + + 

ФТД.1 

Духовный код русской куль-
туры. Математические 
структуры и обработка дан-
ных. 

+         

ФТД.2 

Личная финансовая безопас-
ность. Языковая картина ми-
ра. Техносфера современной 
жизни. 

+         

ФТД.3 

Социология общественной 
жизни. Политические проек-
ты XX - XXI века. Коммуни-
кации в современном мире. 

+         

 
 Наименование дис-
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учебным планом 
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Б1.Б.1 
Социокультурный 
и естественнонауч-
ный модуль 

 
       

 

Б1.Б.1.1 Философия          
Б1.Б.1.2 Логика          
Б1.Б.1.3 История          
Б1.Б.1.4 Основы экономиче-          
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ских знаний 
Б1.Б.1.5 Культурология     +     
Б1.Б.1.6 Основы права          

Б1.Б.1.7 Общая и дифферен-
циальная психология      +    

Б1.Б.1.8 Естественнонаучная 
картина мира          

Б1.Б.1.9 Математика   +       

Б1.Б.2 
Коммуникативная 
деятельность и 
языковое общение 

        
 

Б1.Б.2.1 ИКТ    +      
Б1.Б.2.2 Иностранный язык          

Б1.Б.2.3 Русский язык и 
культура речи          

Б1.Б.2.4 Ораторское искус-
ство          

Б1.Б.2.5 

Язык искусства (ве-
ликие книги, вели-
кие фильмы, музыка, 
живопись) 

        

 

Б1.Б.3 Введение в проект-
ную деятельность          

Б1.Б.3.1 Основы проектной 
деятельности 1         + 

Б1.Б.3.2 Основы проектной 
деятельности 2         + 

Б1.Б.3.3 
Конструирование 
академического тек-
ста 

        
+ 

Б1.Б.4 
Основы здорового 
и безопасного обра-
за жизни 

        
 

Б1.Б.4.1 Безопасность жизне-
деятельности          

Б1.Б.4.2 
Основы здорового 
образа жизни и ме-
дицинских знаний 

  +      
 

Б1.Б.4.3 Физическая культу-
ра и спорт          

Б1.Б.5 Предметный мо-
дуль          

Б1.Б.5.1 Введение в профес-
сию "Социальная +         
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работа" 

Б1.Б.5.2 Теория социальной 
работы     +     

Б1.Б.5.3 

Научно-
исследовательская 
деятельность в соци-
альной работе 

        

+ 

Б1.Б.5.4 Технология соци-
альной работы  +        

Б1.Б.5.5 
Генезис социальной 
работы в России и за 
рубежом 

        
 

Б1.Б.5.6 

Социальная квали-
метрия, оценка каче-
ства и стандартиза-
ция социальных 
услуг 

      +  

 

Б1.Б.5.7 Деонтология соци-
альной работы +      +   

Б1.Б.5.8 

Реализация государ-
ственных гарантий 
социального обеспе-
чения в Российской 
Федерации 

        

 

Б1.Б.5.9 

Профилактика и 
преодоление про-
фессиональной де-
формации специали-
ста по социальной 
работе 

       + 

 

Б1.Б.5.10 
Профилактика экс-
тремизма в моло-
дежной среде 

        
 

 Вариативная часть          

 Обязательные дис-
циплины          

Б1.В.ОД.1 Предметный модуль          

Б1.В.ОД.1.1 Конфликтология в 
социальной работе        +  

Б1.В.ОД.1.2 Управление в соци-
альной работе  +        

Б1.В.ОД.1.3 Социальная стати-
стика          

Б1.В.ОД.1.4 Социальная работа с          
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семьей 

Б1.В.ОД.1.5 Основы гендероло-
гии          

Б1.В.ОД.1.6 Социальная герон-
тология          

Б1.В.ОД.1.7 

Прогнозирование, 
проектирование и 
моделирование в со-
циальной работе 

        

 

Б1.В.ОД.1.8 Занятость населения 
и ее регулирование          

Б1.В.ОД.1.9 
Досуговые техноло-
гии в социальной 
работе 

        
 

Б1.В.ОД.1.1
0 

Социальная работа в 
пенитенциарной си-
стеме 

        
 

Б1.В.ОД.1.1
1 

Современные техно-
логии социальной 
абилитации и реаби-
литации 

        

 

Б1.В.ОД.1.1
2 

Профилактика ад-
диктивного поведе-
ния 

        
 

Б1.В.ОД.1.1
3 

Опыт социальной 
работы с различны-
ми категориями 
населения 

        

 

Б1.В.ОД.1.1
4 

Социальная работа в 
системе здравоохра-
нения 

        
 

Б1.В.ОД.1.1
5 

Профилактика де-
формации личности 
в информационной и 
виртуальной среде 

       + 

 

 
Элективные курсы 
по физической куль-
туре и спорту 

        
 

Б1.В.ДВ.1.1 Экология в совре-
менном мире          

Б1.В.ДВ.1.2 Урбанистика          

Б1.В.ДВ.2.1 Культурное насле-
дие Калужского края          

Б1.В.ДВ.2.2 Media и массовые          
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коммуникации 

Б1.В.ДВ.3.1 Социальная работа с 
инвалидами          

Б1.В.ДВ.3.2 
Социальная работа с 
гражданами пожило-
го возраста 

        
 

Б1.В.ДВ.4.1 
Благотворительность 
и меценатство в со-
циальной работе 

        
 

Б1.В.ДВ.4.2 Организация волон-
терского движения          

Б1.В.ДВ.5.1 
Региональные моде-
ли социального об-
служивания 

        
 

Б1.В.ДВ.5.2 Социальная ювено-
логия          

Б1.В.ДВ.6.1 
Социальная работа в 
трудовых коллекти-
вах 

        
 

Б1.В.ДВ.6.2 
Социальное парт-
нерство и социаль-
ная защита 

        
 

Б1.В.ДВ.7.1 

Опыт кадровой ра-
боты и делопроиз-
водство в органах 
социальной защиты 

        

 

Б1.В.ДВ.7.2 
Предприниматель-
ская деятельность в 
социальной сфере 

        
 

Б1.В.ДВ.8.1 

Федеральные регио-
нальные программы 
в области социаль-
ной защиты населе-
ния 

        

 

Б1.В.ДВ.8.2 
Миграционные про-
цессы в Российской 
Федерации 

        
 

Б1.В.ДВ.9.1 Пенсионное обеспе-
чение          

Б1.В.ДВ.9.2 Социальное страхо-
вание          

Б2 Практики          

Б2.У.1 Практика по полу-
чению первичных  +        
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профессиональных 
умений и навыков, в 
том числе первич-
ных умений и навы-
ков научно-
исследовательской 
деятельности 

Б2.П.1 

Практика по полу-
чению профессио-
нальных умений и 
опыта профессио-
нальной деятельно-
сти 

        

 

Б2.П.2 

Практика по полу-
чению профессио-
нальных умений и 
опыта профессио-
нальной деятельно-
сти 

        

 

Б3.П.3 Преддипломная 
практика          

Б.3 Государственная 
итоговая аттестация + + + + + + + + + 

Б3.Г 
Подготовка к сдаче 
и сдача государ-
ственного экзамена 

+ + + + + + + + + 

Б3.Д 

Подготовка к проце-
дуре защиты и защи-
та выпускной ква-
лификационной ра-
боты 

+ + + + + + + + + 

ФТД.1 

Духовный код рус-
ской культуры. Ма-
тематические струк-
туры и обработка 
данных. 

         

ФТД.2 

Личная финансовая 
безопасность. Язы-
ковая картина мира. 
Техносфера совре-
менной жизни. 

         

ФТД.3 
Социология обще-
ственной жизни. По-
литические проекты 
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XX - XXI века. Ком-
муникации в совре-
менном мире. 

 
Вид деятельности: социально-технологическая 
 Наименование дис-

циплин (модулей) в 
соответствии с 
учебным планом 

Профессиональные компетенции 
способностью к проведе-
нию оценки обстоятель-
ств, которые ухудшают 
или могут ухудшить 
условия жизнедеятель-
ности граждан, опреде-
лению индивидуальных 
потребностей граждан с 
целью постановки соци-
ального диагноза и раз-
работки индивидуальных 
программ предоставле-
ния социальных услуг и 
мероприятий по соци-
альному сопровождению 
(ПК-1) 

способностью к 
выбору, разработ-
ке и эффективной 
реализации соци-
альных техноло-
гий и технологий 
социальной рабо-
ты, направленных 
на обеспечение 
прав человека в 
сфере социальной 
защиты 
(ПК-2) 
 
 

 

способностью предостав-
лять меры социальной за-
щиты, в том числе соци-
ального обеспечения, со-
циальной помощи и 
социального обслужива-
ния с целью улучшения 
условий жизнедеятельно-
сти гражданина и расши-
рения его возможностей 
самостоятельно обеспечи-
вать свои основные жиз-
ненные потребности, пу-
тем мобилизации соб-
ственных сил, физических, 
психических и социальных 
ресурсов (ПК-3) 

способностью к 
осуществлению 
оценки и контроля 
качества оказания 
социальных услуг, 
социального обес-
печения и мер соци-
альной помощи на 
основе достижений 
современной ква-
лиметрии и стан-
дартизации 
(ПК-4) 
 

способностью к ис-
пользованию зако-
нодательных и дру-
гих нормативных 
правовых актов фе-
дерального и регио-
нального уровней 
для предоставления 
социальных услуг, 
социального обес-
печения, мер соци-
альной помощи и к 
правовому регули-
рованию социаль-
ной защиты граж-
дан (ПК5) 
 

способностью 
к осуществле-
нию профилак-
тики обстоя-
тельств, обу-
словливающих 
потребность 
граждан в со-
циальных 
услугах, мерах 
социальной 
помощи 
(ПК-6) 
 
 

Блок 1 Базовая часть       

Б1.Б.1 
Социокультурный 
и естественнонауч-
ный модуль 

 
     

Б1.Б.1.1 Философия       
Б1.Б.1.2 Логика       
Б1.Б.1.3 История       

Б1.Б.1.4 Основы экономиче-
ских знаний       

Б1.Б.1.5 Культурология       
Б1.Б.1.6 Основы права       

Б1.Б.1.7 Общая и дифферен-
циальная психология       

Б1.Б.1.8 Естественнонаучная 
картина мира       

Б1.Б.1.9 Математика       

Б1.Б.2 
Коммуникативная 
деятельность и 
языковое общение 

      

Б1.Б.2.1 ИКТ       
Б1.Б.2.2 Иностранный язык       
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Б1.Б.2.3 Русский язык и 
культура речи       

Б1.Б.2.4 Ораторское искус-
ство       

Б1.Б.2.5 

Язык искусства (ве-
ликие книги, вели-
кие фильмы, музыка, 
живопись) 

      

Б1.Б.3 Введение в проект-
ную деятельность       

Б1.Б.3.1 Основы проектной 
деятельности 1       

Б1.Б.3.2 Основы проектной 
деятельности 2       

Б1.Б.3.3 
Конструирование 
академического тек-
ста 

      

Б1.Б.4 
Основы здорового и 
безопасного образа 
жизни 

      

Б1.Б.4.1 Безопасность жизне-
деятельности       

Б1.Б.4.2 
Основы здорового 
образа жизни и ме-
дицинских знаний 

      

Б1.Б.4.3 Физическая культу-
ра и спорт       

Б1.Б.5 Предметный мо-
дуль       

Б1.Б.5.1 
Введение в профес-
сию "Социальная 
работа" 

      

Б1.Б.5.2 Теория социальной 
работы +      

Б1.Б.5.3 

Научно-
исследовательская 
деятельность в соци-
альной работе 

      

Б1.Б.5.4 Технология соци-
альной работы + + +    

Б1.Б.5.5 
Генезис социальной 
работы в России и за 
рубежом 

      

Б1.Б.5.6 Социальная квали-    +   
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метрия, оценка каче-
ства и стандартиза-
ция социальных 
услуг 

Б1.Б.5.7 Деонтология соци-
альной работы       

Б1.Б.5.8 

Реализация государ-
ственных гарантий 
социального обеспе-
чения в Российской 
Федерации 

      

Б1.Б.5.9 

Профилактика и 
преодоление про-
фессиональной де-
формации специали-
ста по социальной 
работе 

      

Б1.Б.5.10 
Профилактика экс-
тремизма в моло-
дежной среде 

      

 Вариативная часть       

 Обязательные дис-
циплины       

Б1.В.ОД.1 Предметный модуль       

Б1.В.ОД.1.1 Конфликтология в 
социальной работе  +     

Б1.В.ОД.1.2 Управление в соци-
альной работе       

Б1.В.ОД.1.3 Социальная стати-
стика    +   

Б1.В.ОД.1.4 Социальная работа с 
семьей  + +    

Б1.В.ОД.1.5 Основы гендероло-
гии  + +    

Б1.В.ОД.1.6 Социальная герон-
тология  + +    

Б1.В.ОД.1.7 

Прогнозирование, 
проектирование и 
моделирование в со-
циальной работе 

+      

Б1.В.ОД.1.8 Занятость населения 
и ее регулирование  + +    

Б1.В.ОД.1.9 Досуговые техноло-
гии в социальной   +    
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работе 

Б1.В.ОД.1.1
0 

Социальная работа в 
пенитенциарной си-
стеме 

 + +    

Б1.В.ОД.1.1
1 

Современные техно-
логии социальной 
абилитации и реаби-
литации 

  +   + 

Б1.В.ОД.1.1
2 

Профилактика ад-
диктивного поведе-
ния 

  +   + 

Б1.В.ОД.1.1
3 

Опыт социальной 
работы с различны-
ми категориями 
населения 

 + +    

Б1.В.ОД.1.1
4 

Социальная работа в 
системе здравоохра-
нения 

 + +    

Б1.В.ОД.1.1
5 

Профилактика де-
формации личности 
в информационной и 
виртуальной среде 

     + 

 
Элективные курсы 
по физической куль-
туре и спорту 

      

Б1.В.ДВ.1.1 Экология в совре-
менном мире       

Б1.В.ДВ.1.2 Урбанистика       

Б1.В.ДВ.2.1 Культурное насле-
дие Калужского края       

Б1.В.ДВ.2.2 Media и массовые 
коммуникации       

Б1.В.ДВ.3.1 Социальная работа с 
инвалидами  +     

Б1.В.ДВ.3.2 
Социальная работа с 
гражданами пожило-
го возраста 

 +     

Б1.В.ДВ.4.1 
Благотворительность 
и меценатство в со-
циальной работе 

      

Б1.В.ДВ.4.2 Организация волон-
терского движения       

Б1.В.ДВ.5.1 Региональные моде-
ли социального об-   +  +  
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служивания 

Б1.В.ДВ.5.2 Социальная ювено-
логия   +  +  

Б1.В.ДВ.6.1 
Социальная работа в 
трудовых коллекти-
вах 

      

Б1.В.ДВ.6.2 
Социальное парт-
нерство и социаль-
ная защита 

      

Б1.В.ДВ.7.1 

Опыт кадровой ра-
боты и делопроиз-
водство в органах 
социальной защиты 

      

Б1.В.ДВ.7.2 
Предприниматель-
ская деятельность в 
социальной сфере 

      

Б1.В.ДВ.8.1 

Федеральные регио-
нальные программы 
в области социаль-
ной защиты населе-
ния 

    + + 

Б1.В.ДВ.8.2 
Миграционные про-
цессы в Российской 
Федерации 

    + + 

Б1.В.ДВ.9.1 Пенсионное обеспе-
чение     +  

Б1.В.ДВ.9.2 Социальное страхо-
вание     +  

Б2 Практики       

Б2.У.1 

Практика по полу-
чению первичных 
профессиональных 
умений и навыков, в 
том числе первич-
ных умений и навы-
ков научно-
исследовательской 
деятельности 

+      

Б2.П.1 

Практика по полу-
чению профессио-
нальных умений и 
опыта профессио-
нальной деятельно-
сти 

   + + + 
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Б2.П.2 

Практика по полу-
чению профессио-
нальных умений и 
опыта профессио-
нальной деятельно-
сти 

+ +     

Б2.П.3 Преддипломная 
практика       

Б.3 Государственная 
итоговая аттестация + + + + + + 

Б3.Г 
Подготовка к сдаче 
и сдача государ-
ственного экзамена 

+ + + + + + 

Б3.Д 

Подготовка к проце-
дуре защиты и защи-
та выпускной ква-
лификационной ра-
боты 

+ + + + + + 

ФТД.1 

Духовный код рус-
ской культуры. Ма-
тематические струк-
туры и обработка 
данных. 

      

ФТД.2 

Личная финансовая 
безопасность. Язы-
ковая картина мира. 
Техносфера совре-
менной жизни. 

      

ФТД.3 

Социология обще-
ственной жизни. По-
литические проекты 
XX - XXI века. Ком-
муникации в совре-
менном мире. 
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Вид деятельности: организационно-управленческая. 
 Наименование дис-

циплин (модулей) в 
соответствии с 
учебным планом 

Профессиональные компетенции 
способностью к реализации 
межведомственного взаимо-
действия и координации де-
ятельности специалистов, 
организаций социального 
обслуживания, обществен-
ных организаций и/или ин-
дивидуальных предприни-
мателей, осуществляющих 
социальное обслуживание и 
иные меры социальной за-
щиты населения (ПК-7) 

способностью к 
организационно-
управленческой 
работе в подраз-
делениях орга-
низаций, реали-
зующих меры 
социальной за-
щиты граждан 
(ПК-8) 

способностью к веде-
нию необходимой до-
кументации и органи-
зации документообо-
рота в 
подразделениях орга-
низаций, реализую-
щих меры социальной 
защиты граждан 
(ПК-9) 
 
 

 

способностью к 
осуществлению 
мероприятий по 
привлечению ре-
сурсов организа-
ций, обществен-
ных объединений 
и частных лиц к 
реализации мер по 
социальной защи-
те граждан (ПК-
10) 

 

способностью к реализа-
ции маркетинговых тех-
нологий с целью форми-
рования и развития рын-
ка социальных услуг, 
привлечения внимания к 
социальным проблемам, 
формирования позитив-
ного имиджа социальной 
работы и реализующих 
ее специалистов (ПК-11) 

способностью 
к созданию 
условий для 
обеспечения 
государствен-
но-частного 
партнерства в 
процессе реа-
лизации соци-
альной работы  
(ПК-12) 

Блок 1 Базовая часть       

Б1.Б.1 
Социокультурный 
и естественнонауч-
ный модуль 

  
    

Б1.Б.1.1 Философия       
Б1.Б.1.2 Логика       
Б1.Б.1.3 История       

Б1.Б.1.4 Основы экономиче-
ских знаний       

Б1.Б.1.5 Культурология       
Б1.Б.1.6 Основы права       

Б1.Б.1.7 Общая и дифферен-
циальная психология       

Б1.Б.1.8 Естественнонаучная 
картина мира       

Б1.Б.1.9 Математика       

Б1.Б.2 
Коммуникативная 
деятельность и 
языковое общение 

  
    

Б1.Б.2.1 ИКТ       
Б1.Б.2.2 Иностранный язык       

Б1.Б.2.3 Русский язык и 
культура речи       

Б1.Б.2.4 Ораторское искус-
ство       

Б1.Б.2.5 

Язык искусства (ве-
ликие книги, вели-
кие фильмы, музыка, 
живопись) 
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Б1.Б.3 Введение в проект-
ную деятельность       

Б1.Б.3.1 Основы проектной 
деятельности 1       

Б1.Б.3.2 Основы проектной 
деятельности 2       

Б1.Б.3.3 
Конструирование 
академического тек-
ста 

  
    

Б1.Б.4 
Основы здорового 
и безопасного обра-
за жизни 

  
    

Б1.Б.4.1 Безопасность жизне-
деятельности       

Б1.Б.4.2 
Основы здорового 
образа жизни и ме-
дицинских знаний 

  
    

Б1.Б.4.3 Физическая культу-
ра и спорт       

Б1.Б.5 Предметный мо-
дуль       

Б1.Б.5.1 
Введение в профес-
сию "Социальная 
работа" 

  
    

Б1.Б.5.2 Теория социальной 
работы       

Б1.Б.5.3 

Научно-
исследовательская 
деятельность в соци-
альной работе 

  

    

Б1.Б.5.4 Технология соци-
альной работы       

Б1.Б.5.5 
Генезис социальной 
работы в России и за 
рубежом 

  
    

Б1.Б.5.6 

Социальная квали-
метрия, оценка каче-
ства и стандартиза-
ция социальных 
услуг 

  

    

Б1.Б.5.7 Деонтология соци-
альной работы       

Б1.Б.5.8 Реализация государ-
ственных гарантий       
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социального обеспе-
чения в Российской 
Федерации 

Б1.Б.5.9 

Профилактика и 
преодоление про-
фессиональной де-
формации специали-
ста по социальной 
работе 

  

    

Б1.Б.5.10 
Профилактика экс-
тремизма в моло-
дежной среде 

  
    

 Вариативная часть       

 Обязательные дис-
циплины       

Б1.В.ОД.1 Предметный модуль       

Б1.В.ОД.1.1 Конфликтология в 
социальной работе       

Б1.В.ОД.1.2 Управление в соци-
альной работе  +     

Б1.В.ОД.1.3 Социальная стати-
стика       

Б1.В.ОД.1.4 Социальная работа с 
семьей       

Б1.В.ОД.1.5 Основы гендероло-
гии       

Б1.В.ОД.1.6 Социальная герон-
тология       

Б1.В.ОД.1.7 

Прогнозирование, 
проектирование и 
моделирование в со-
циальной работе 

  

    

Б1.В.ОД.1.8 Занятость населения 
и ее регулирование       

Б1.В.ОД.1.9 
Досуговые техноло-
гии в социальной 
работе 

  
    

Б1.В.ОД.1.1
0 

Социальная работа в 
пенитенциарной си-
стеме 

  
    

Б1.В.ОД.1.1
1 

Современные техно-
логии социальной 
абилитации и реаби-
литации 
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Б1.В.ОД.1.1
2 

Профилактика ад-
диктивного поведе-
ния 

  
    

Б1.В.ОД.1.1
3 

Опыт социальной 
работы с различны-
ми категориями 
населения 

  

    

Б1.В.ОД.1.1
4 

Социальная работа в 
системе здравоохра-
нения 

  
    

Б1.В.ОД.1.1
5 

Профилактика де-
формации личности 
в информационной и 
виртуальной среде 

  

    

 
Элективные курсы 
по физической куль-
туре и спорту 

  
    

Б1.В.ДВ.1.1 Экология в совре-
менном мире +      

Б1.В.ДВ.1.2 Урбанистика +      

Б1.В.ДВ.2.1 Культурное насле-
дие Калужского края +      

Б1.В.ДВ.2.2 Media и массовые 
коммуникации +      

Б1.В.ДВ.3.1 Социальная работа с 
инвалидами       

Б1.В.ДВ.3.2 
Социальная работа с 
гражданами пожило-
го возраста 

  
    

Б1.В.ДВ.4.1 
Благотворительность 
и меценатство в со-
циальной работе 

  
 +   

Б1.В.ДВ.4.2 Организация волон-
терского движения    +   

Б1.В.ДВ.5.1 
Региональные моде-
ли социального об-
служивания 

  
    

Б1.В.ДВ.5.2 Социальная ювено-
логия       

Б1.В.ДВ.6.1 
Социальная работа в 
трудовых коллекти-
вах 

+  
   + 

Б1.В.ДВ.6.2 Социальное парт-
нерство и социаль- +     + 
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ная защита 

Б1.В.ДВ.7.1 

Опыт кадровой ра-
боты и делопроиз-
водство в органах 
социальной защиты 

  

+  +  

Б1.В.ДВ.7.2 
Предприниматель-
ская деятельность в 
социальной сфере 

  
+  +  

Б1.В.ДВ.8.1 

Федеральные регио-
нальные программы 
в области социаль-
ной защиты населе-
ния 

  

    

Б1.В.ДВ.8.2 
Миграционные про-
цессы в Российской 
Федерации 

  
    

Б1.В.ДВ.9.1 Пенсионное обеспе-
чение       

Б1.В.ДВ.9.2 Социальное страхо-
вание       

Б2 Практики       

Б2.У.1 

Практика по полу-
чению первичных 
профессиональных 
умений и навыков, в 
том числе первич-
ных умений и навы-
ков научно-
исследовательской 
деятельности 

  

    

Б2.П.1 

Практика по полу-
чению профессио-
нальных умений и 
опыта профессио-
нальной деятельно-
сти 

  

    

Б2.П.2 

Практика по полу-
чению профессио-
нальных умений и 
опыта профессио-
нальной деятельно-
сти 

  

+    

Б2.П.3 Преддипломная 
практика + +  + + + 
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Б.3 Государственная 
итоговая аттестация + + + + + + 

Б3.Г 
Подготовка к сдаче 
и сдача государ-
ственного экзамена 

+ + + + + + 

Б3.Д 

Подготовка к проце-
дуре защиты и защи-
та выпускной ква-
лификационной ра-
боты 

+ + + + + + 

ФТД.1 

Духовный код рус-
ской культуры. Ма-
тематические струк-
туры и обработка 
данных. 

      

ФТД.2 

Личная финансовая 
безопасность. Язы-
ковая картина мира. 
Техносфера совре-
менной жизни. 

      

ФТД.3 

Социология обще-
ственной жизни. По-
литические проекты 
XX - XXI века. Ком-
муникации в совре-
менном мире. 

      

 
 Наименование дисциплин (модулей) в соответ-

ствии с учебным планом 
Общевузовский компонент 
способностью анализировать и описывать ситу-
ации профессиональной деятельности, исполь-
зуя язык и методы непрофильного знания для 
решения задач на стыке наук, в смежных про-
фессиональных отраслях (ОКВ-1) 

способностью ориентироваться в системе ценностей 
мировой и Российской культуры, понимать их значе-
ние для сохранения и развития современной цивили-

зации (ОКВ-2 

Блок 1 Базовая часть   

Б1.Б.1 Социокультурный и естественнонаучный 
модуль   

Б1.Б.1.1 Философия   
Б1.Б.1.2 Логика   
Б1.Б.1.3 История   
Б1.Б.1.4 Основы экономических знаний   
Б1.Б.1.5 Культурология   
Б1.Б.1.6 Основы права   
Б1.Б.1.7 Общая и дифференциальная психология   
Б1.Б.1.8 Естественнонаучная картина мира   
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Б1.Б.1.9 Математика   

Б1.Б.2 Коммуникативная деятельность и языковое 
общение   

Б1.Б.2.1 ИКТ   
Б1.Б.2.2 Иностранный язык   
Б1.Б.2.3 Русский язык и культура речи   
Б1.Б.2.4 Ораторское искусство   

Б1.Б.2.5 Язык искусства (великие книги, великие филь-
мы, музыка, живопись)   

Б1.Б.3 Введение в проектную деятельность   
Б1.Б.3.1 Основы проектной деятельности 1   
Б1.Б.3.2 Основы проектной деятельности 2   
Б1.Б.3.3 Конструирование академического текста   

Б1.Б.4 Основы здорового и безопасного образа 
жизни   

Б1.Б.4.1 Безопасность жизнедеятельности   

Б1.Б.4.2 Основы здорового образа жизни и медицин-
ских знаний   

Б1.Б.4.3 Физическая культура и спорт   
Б1.Б.5 Предметный модуль   
Б1.Б.5.1 Введение в профессию "Социальная работа"   
Б1.Б.5.2 Теория социальной работы   

Б1.Б.5.3 Научно-исследовательская деятельность в со-
циальной работе   

Б1.Б.5.4 Технология социальной работы   

Б1.Б.5.5 Генезис социальной работы в России и за ру-
бежом   

Б1.Б.5.6 Социальная квалиметрия, оценка качества и 
стандартизация социальных услуг   

Б1.Б.5.7 Деонтология социальной работы   

Б1.Б.5.8 Реализация государственных гарантий соци-
ального обеспечения в Российской Федерации   

Б1.Б.5.9 
Профилактика и преодоление профессиональ-
ной деформации специалиста по социальной 
работе 

  

Б1.Б.5.10 Профилактика экстремизма в молодежной сре-
де   

Б1.В.ОД.1 Предметный модуль   
Б1.В.ОД.1.1 Конфликтология в социальной работе   
Б1.В.ОД.1.2 Управление в социальной работе   
Б1.В.ОД.1.3 Социальная статистика   
Б1.В.ОД.1.4 Социальная работа с семьей   
Б1.В.ОД.1.5 Основы гендерологии   
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Б1.В.ОД.1.6 Социальная геронтология   

Б1.В.ОД.1.7 Прогнозирование, проектирование и модели-
рование в социальной работе   

Б1.В.ОД.1.8 Занятость населения и ее регулирование   
Б1.В.ОД.1.9 Досуговые технологии в социальной работе   
Б1.В.ОД.1.1
0 Социальная работа в пенитенциарной системе   

Б1.В.ОД.1.1
1 

Современные технологии социальной абилита-
ции и реабилитации   

Б1.В.ОД.1.1
2 Профилактика аддиктивного поведения   

Б1.В.ОД.1.1
3 

Опыт социальной работы с различными кате-
гориями населения   

Б1.В.ОД.1.1
4 Социальная работа в системе здравоохранения   

Б1.В.ОД.1.1
5 

Профилактика деформации личности в инфор-
мационной и виртуальной среде   

 Элективные курсы по физической культуре и 
спорту   

Б1.В.ДВ.1.1 Экология в современном мире + + 
Б1.В.ДВ.1.2 Урбанистика + + 
Б1.В.ДВ.2.1 Культурное наследие Калужского края + + 
Б1.В.ДВ.2.2 Media и массовые коммуникации + + 
Б1.В.ДВ.3.1 Социальная работа с инвалидами   

Б1.В.ДВ.3.2 Социальная работа с гражданами пожилого 
возраста   

Б1.В.ДВ.4.1 Благотворительность и меценатство в социаль-
ной работе   

Б1.В.ДВ.4.2 Организация волонтерского движения   

Б1.В.ДВ.5.1 Региональные модели социального обслужива-
ния   

Б1.В.ДВ.5.2 Социальная ювенология   
Б1.В.ДВ.6.1 Социальная работа в трудовых коллективах   
Б1.В.ДВ.6.2 Социальное партнерство и социальная защита   

Б1.В.ДВ.7.1 Опыт кадровой работы и делопроизводство в 
органах социальной защиты   

Б1.В.ДВ.7.2 Предпринимательская деятельность в социаль-
ной сфере   

Б1.В.ДВ.8.1 Федеральные региональные программы в обла-
сти социальной защиты населения   

Б1.В.ДВ.8.2 Миграционные процессы в Российской Феде-
рации   

Б1.В.ДВ.9.1 Пенсионное обеспечение   
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Б1.В.ДВ.9.2 Социальное страхование   
Б2 Практики   

Б2.У.1 

Практика по получению первичных професси-
ональных умений и навыков, в том числе пер-
вичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности 

  

Б2.П.1 
Практика по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельно-
сти 

  

Б2.П.2 
Практика по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельно-
сти 

  

Б2.П.3 Преддипломная практика   
Б.3 Государственная итоговая аттестация   

Б3.Г Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена 

  

Б3.Д Подготовка к процедуре защиты и защита вы-
пускной квалификационной работы 

  

ФТД.1 Духовный код русской культуры. Математиче-
ские структуры и обработка данных. 

+ + 

ФТД.2 Личная финансовая безопасность. Языковая 
картина мира. Техносфера современной жизни. 

+ + 

ФТД.3 
Социология общественной жизни. Политиче-
ские проекты XX - XXI века. Коммуникации в 
современном мире. 

+ + 

 
 
 



4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного про-
цесса при реализации по направлению подготовки 39.03.02 Социальная работа 

  
4.1. Календарный учебный график 
Календарный учебный график представлен в Приложение 1.  
 
4.2. Учебный план 
 Учебный план представлен в Приложение 2. 
 
4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 
Рабочие программы дисциплин размещены в электронной информационно-образовательной 

среде университета  
 
4.4. Аннотации рабочих программ всех дисциплин (модулей), включенных в учебный 

план и определяющих полное содержание ОПОП ВО 
 
Аннотации рабочих программ всех дисциплин (модулей), включенных в учебный план, 

представлены в Приложение 4. 
 
4.5 Программы учебной и производственной (в том числе преддипломной) практик и 

научно-исследовательской работы обучающихся 
 
  В соответствии с ФГОС ВО раздел основной образовательной программы учебная и произ-

водственная практики является обязательным и представляет собой  вид учебных занятий, непосред-
ственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики 
закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических 
курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию обще-
культурных  и профессиональных компетенций обучающихся. 

Программы учебной и производственной (в том числе преддипломной) практик и научно-
исследовательской работы обучающихся размещены в электронной информационно-
образовательной среде университета 

 
4.6 Аннотации к программам практик и  научно-исследовательской работы 
 
Аннотации к программам практик и  научно-исследовательской работы представлены в При-

ложение 6. 
 
5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП ВО 
 

5.1 .Общесистемные требования 
 

Организация располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 
противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной 
и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работ обучающихся, 
предусмотренных учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-
ограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам (электрон-
ным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде организации. Элек-
тронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-
образовательная среда обеспечивает возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой 
имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", как на территории ор-
ганизации, так и вне ее. 
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Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям 

электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабо-
чих программах; 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и ре-
зультатов освоения программы бакалавриата; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-
гий; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обу-
чающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного про-
цесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 
(или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается со-
ответствующими средствами информационно коммуникационных технологий и квалификацией ра-
ботников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-
образовательной среды соответствует  законодательству Российской Федерации. 

      
5.2 Требования к кадровым условиям: 

Ресурсное обеспечение формируется на основе требований к условиям реализации основных 
образовательных программ бакалавриата, определяемых ФГОС ВО по направлению 39.03.02 Соци-
альная работа. 

Кадровое обеспечение - важнейшее условие, определяющее качество подготовки 
специалистов.  

   Реализация ФГОС ВО бакалавриата по направлению 39.03.02 Социальная работа обеспе-
чивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее 
профилю преподаваемой дисциплины, ученую степень или опыт деятельности в соответствующей 
профессиональной сфере и систематически занимающимися научной и (или) научно-методической 
деятельностью. В КГУ им. К.Э. Циолковского разработаны процедуры конкурсного отбора препо-
давательского состава, привлекаемого к учебному процессу: «Положение о порядке замещения 
должностей научно-педагогических работников Государственного образовательного учреждения 
высшего профессионального образования, «Положение о порядке избрания соискателей на долж-
ность…». Эти правила и положения соответствуют государственным требованиям, доступны для 
внешней проверки и приводятся в отчетах Управления кадров КГУ им. К.Э. Циолковского. Препо-
давательскому составу КГУ им. К.Э. Циолковского предоставляются возможности повышения про-
фессиональной квалификации.  

  Подготовка бакалавров социальной работы осуществляется научно-педагогическими кад-
рами, имеющими учёные степени и звания.   Доля штатных преподавателей составляет не менее 
50%.,  не менее 50% преподавателей, обеспечивающих учебный процесс имеют российские ученые 
степени и ученые звания. 

Доля научно-педагогических работников, имеющих образование, соответствующее профилю 
преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализу-
ющих программу бакалавриата, составляет не менее 70%. 

Доля работников из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых 
связана с направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата имеет стаж работы в 
данной профессиональной области не менее 3 лет и в общем числе работников, реализующих про-
грамму бакалавриата, составляет не менее 10 процентов. 

   Сотрудники кафедр ИСО КГУ им. К.Э. Циолковского регулярно повышают свою квалифи-
кацию.   Научными руководителями выпускной квалификационной работы являются высоко ква-
лифицированные специалисты, имеющие опыт научного руководства студентами.  Преподаватели, 
обеспечивающие реализацию образовательной программы «Социальная работа», регулярно ведут 
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самостоятельные исследовательские проекты и участвуют в исследовательских проектах, имеют 
публикации в отечественных научных журналах, трудах национальных и международных конфе-
ренций по профилю. 

  Кадровое обеспечение соответствует требованиям ФГОС ВО и представлено в Приложении 
7. 

 
5.3. Требования к материально-техническому обеспечению и учебно-методическому обес-

печению 
 
  Реализация ФГОС ВО бакалавриата по направлению 39.03.02 Социальная работа  преду-

сматривает наличие в организации специальных помещений, представляющих собой учебные ауди-
тории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектиро-
вания (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 
для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. Специальные помеще-
ния укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служа-
щими для представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного обору-
дования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствую-
щие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин (мо-
дулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информаци-
онно- образовательную среду организации. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспече-
ния. 

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная информацион-
но-образовательная среда  обеспечивают одновременный доступ более 25 процентов обучающихся 
по программе бакалавриата. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения элек-
тронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональ-
ным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабо-
чих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печат-
ными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограниче-
ниям их здоровья. 

Учебно-методическое обеспечение 
- комплекс основных учебников, учебно-методических пособий, методических рекомендаций для 
учебной деятельности студентов по всем учебным дисциплинам, практикам, включенным в 
учебный план ОПОП ВО; 
- комплекс информационных ресурсов: 

Сведения о электронно-библиотечной системе 
Электронно-библиотечные системы и другие информационные ресурсы,  

к которым имеет доступ КГУ им. К.Э.Циолковского 
Учебный 
год 

Наименование ресурса Дого-
вор/контракт 

Срок доступа Количество 
доступов 

2017/2018 Электронно-библиотечная 
система «IPRbooks» 
(www.iprbookshop.ru) 
ООО «Ай Пи Эр медиа» 

Договор № 
2934/17 от   
19.06.2017 г. 

10.10.2017 г.- 
10.10.2018 г. 

4000 

Электронно-библиотечная 
система «Консультант сту-

Контракт № 
0022/Б-17 от 

08.07.2017 г. 
- 31.08.2018 г. 

4200 +200  
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дента» 
( www.studentlibrary.ru) 
ООО «Политехресурс» 

28.06.2017 г. 

Справочно-правовая  систе-
ма «Консультант Плюс» 
(www.konsultant.ru) ООО 
РИЦ  037 «ЗЕМЛЯ-
СЕРВИС» 

Договор № 
1455/2013/С от 
01.06.2013 г. 

С 01.06.2013 
г. 

неограничено 

Электронная база данных 
«ПОЛПРЕД Справочники» 
Polpred.com(www.polpred.co
m)  
ООО «ПОЛПРЕД Справоч-
ник»  

Соглашение от 
11.01.2018 г. 

19.04.2010 г. 
-15.10.2019 г. 

неограничено 

2018/2019 Электронно-библиотечная 
система «IPRbooks» 
(www.iprbookshop.ru) 
ООО «Ай Пи Эр медиа» 

Договор № 
4232/18 от   
26.06.2018 г. 

10.10.2018 г.- 
10.10.2019 г. 

4000 

ООО Компания «Ай Пи Ар 
медиа»  
 

Контракт № 
0077/Б-18 от  
15.11.2018 г. 
 

10.12.2018 г.- 
10.10.2019 г. 

100%  
обучающихся 

Электронно-библиотечная 
система «Консультант сту-
дента» 
( www.studentlibrary.ru) 
ООО «Политехресурс» 

Контракт № 
0067/Б-18 от 
10.07.2018 г. 

01.09.2018 г. 
- 31.08.2019 г. 

4200 +200  

Справочно-правовая  систе-
ма «Консультант Плюс» 
(www.konsultant.ru) ООО 
РИЦ  037 «ЗЕМЛЯ-
СЕРВИС» 

Договор № 
1455/2013/С от 
01.06.2013 г. 

С 01.06.2013 
г. 

неограничено 

Электронная база данных 
«ПОЛПРЕД Справочники» 
Polpred.com(www.polpred.co
m)  
ООО «ПОЛПРЕД Справоч-
ник»  

Соглашение от 
11.01.2018 г. 

19.04.2010 г. 
- 15.10.2020г. 

неограничено 

Электронно-библиотечная 
система «Юрайт» 
(www.biblio-online.ru) 
ООО «Электронное изда-
тельство Юрайт» 

Договор от 
30.07.2018 г. 

31.07.2018 г.- 
30.07.2019 г. 

неограничено 

2019/2020 Электронно-библиотечная 
система «IPRbooks» 
(www.iprbookshop.ru) 
ООО Компания «Ай Пи Ар 
медиа»  
 
 
 
 

Лицензионный 
договор № 
5443/19 от   
29.07.2019 г. 
 
Лицензионный 
договор № 
5444/19 от   
29.07.2019 г. 

10.10.2019 г.- 
10.10.2020 г. 
 
 
 
 

4000 
 
 
 
 
 

http://www.studentlibrary.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.polpred.com/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.polpred.com/
http://www.biblio-online.ru/
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Электронно-библиотечная 
система «Консультант сту-
дента» 
(www.studentlibrary.ru) 
ООО «Политехресурс» 
 

Контракт № 
0056/Б-19 от 
26.07.2019 г. 
 
 
 

01.09.2019 г. - 
31.08.2020 г. 
 
 
 
 

4500 +300  
 
 
 
 
 

Электронно-библиотечная 
система «Юрайт» 
(www.biblio-online.ru) 
ООО «Электронное изда-
тельство Юрайт» 

Контракт № 
0042/Б-19 от 
29.05.2019 г. 

01.09.2019 г.- 
31.08.2020 г. 

неограничено 

Справочно-правовая  систе-
ма «Консультант Плюс» 
(www.konsultant.ru) ООО 
РИЦ  037 «ЗЕМЛЯ-
СЕРВИС»  

Договор № 
1455/2013/С от 
01.06.2013 г. 

С 01.06.2013 
г. 

неограничено 

Электронная база данных 
«ПОЛПРЕД Справочники»  
Polpred.com  
(www.polpred.com)  
ООО «ПОЛПРЕД Справоч-
ник»  

Соглашение от 
11.01.2018 г. 

19.04.2010 г. -
15.10.2020 г. 

неограничено 

2019/2020 Электронно-библиотечная 
система «IPRbooks» 
(www.iprbookshop.ru) 
ООО Компания «Ай Пи Ар 
медиа»  
 
 
 
 

Лицензионный 
договор № 
5443/19 от   
29.07.2019 г. 
 
Лицензионный 
договор № 
5444/19 от   
29.07.2019 г. 
 

10.10.2019 г.- 
10.10.2020 г. 
 
 
 
 

4000 
 
 
 
 
 

Электронная библиотечная 
система «Консультант сту-
дента» 
(www.studentlibrary.ru) 
ООО «Политехресурс» 
 

Контракт № 
0056/Б-19 от 
26.07.2019 г. 
 
 
 

01.09.2019 г. - 
31.08.2020 г. 
 
 
 
 

4500 +300  
 
 
 
 
 

Электронно-библиотечная 
система «Юрайт» 
(www.biblio-online.ru) 
ООО «Электронное изда-
тельство Юрайт» 
 

Контракт № 
0042/Б-19 от 
29.05.2019 г. 

01.09.2019 г.- 
31.08.2020 г. 

неограничено 

Справочно-правовая  систе-
ма «Консультант Плюс» 
(www.consultant.ru) ООО 
РИЦ  037 «ЗЕМЛЯ-
СЕРВИС»  
 

Договор № 
1455/2013/С от 
01.06.2013 г. 
 
 

01.06.2013 г.- 
29.12.2019 г. 
 
 
 

неограничено 

Справочная Правовая  си-
стема «КонсультантПлюс» 

Договор № 
4307/2019 от 

30.12.2019 г.- 
бессрочно 

неограничено 

http://www.studentlibrary.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.consultant.ru/
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(www.consultant.ru) 
ООО Компания «Земля Сер-
вис»  
 

30.12.2019 г.  
 

 
2020/2021 

Электронная база данных 
«ПОЛПРЕД Справочники»  
Polpred.com  
(www.polpred.com)  
ООО «ПОЛПРЕД Справоч-
ник»  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Соглашение от 
11.01.2018 г. 

19.04.2010 г. -
15.10.2020 г. 

неограничено 

Электронно-библиотечная 
система «IPRbooks» 
(www.iprbookshop.ru) 
ООО Компания «Ай Пи Ар 
медиа»  
 

Лицензионный 
договор № 
6912/20 от   
09.07.2020 г. 
 
 

10.10.2020 г.- 
10.10.2021 г. 
 
 
 
 

5000 
 
 
 
 
 

Образовательная платформа 
«Юрайт» (www.urait.ru) 
ООО «Электронное изда-
тельство Юрайт» 
 

Контракт № 
0029/Б-20 от 
09.07.2020 г. 

01.09.2020 г.- 
30.11.2021 г. 

6013 

Электронная библиотечная 
система «Консультант сту-
дента» 
(www.studentlibrary.ru) 
ООО «Политехресурс» 
 

Контракт № 
0030/Б-20 от 
10.07.2020 г. 
 
 
 

01.09.2020 г. - 
31.08.2021 г. 
 
 
 
 

4500 +300  
 
 
 
 
 

Справочная Правовая  си-
стема «КонсультантПлюс» 
(www.consultant.ru)  
ООО Компания «Земля Сер-
вис»  
 

Договор № 
4307/2019 от 
30.12.2019 г. 

30.12.2019 г.- 
бессрочно 
 
 

неограничено 

 
Карта обеспеченности учебной литературой прилагается (приложение 8) 

 
Список лицензионного программного обеспечения, 

используемого в образовательном процессе 
 

1. Антивирус Dr Web Security Suite комплексная защита + центр управления договор № 
Ф.2019.255163 от 20.05.2019 г. 

http://www.consultant.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.urait.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.consultant.ru/
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2.  Операционная система Microsoft Windows 8.1 Professional 1Лицензия №: 64556638 от 23.12.2014 
Бессрочная лицензия 

3.  Программное обеспечение Microsoft Office Professional Plus 2013 Лицензия №: 64367059 от 
17.11.2014 Бессрочная лицензия 

4.  Справочно-правовая система КонсультантПлюс. Договор об информационной поддержке 
№4307/2010/С от 01.02.2012 г. Бессрочная лицензия 

5. Яндекс.Браузер Бесплатный браузер для компьютера 
6. Программное обеспечение «Антиплагиат» Договор 1677 от: 15.10.2019  
 

6.Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучаю-
щимися ОПОП ВО  

Контроль качества освоения обучающимися образовательных программ включает в себя  текущий 
контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию. 

 
6.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 
В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП вузом создан фонд 
оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, 
позволяющий оценить степень форсированности компетенций обучающихся.  

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-
ной аттестации содержаться в Приложение 9. 

 
6.2. Программа государственной итоговой аттестации, включая ФОС государственной 

итоговой аттестации  
Программа государственной итоговой аттестации, включая ФОС государственной итоговой 

аттестации  содержится в Приложении 10. 
 
 
7. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие ка-

чество подготовки обучающихся. 
 
- Положение о контроле самостоятельности выполнения письменных работ обучающимися 

университета с использованием системы «Антиплагиат»;  
(Утв. 30.10.2014 г., протокол № 2) 
- Положение об электронной информационно-образовательной среде ВУЗа; 
 (Утв. 24.12.2015 г., протокол № 4) 
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Реестр договор практик 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Учреждение № дого-
вора 

Дата заключения 
соглашения 

Управление Федеральной миграционной службы России по КО  571 13.11.2015 
МБОУ «Гимназия №19» г. Калуги 591 01.11.2015 
МБОУ «СОШ №7» г. Калуга 716 01.01.2016 
МБОУ «СОШ №12» г. Калуга 739 01.12.2015 
Реабилитационный центр для инвалидов «КРОК»  757 01.01.2016 
ГКОУ КО «Кировская школа-интернат» 768 01.05.2016 
ГКУ КО «Полотняно-Заводской детский дом-интернат для ум-
ственно отсталых детей» 

769 08.04.2016 

«Калужская областная психиатрическая больница» 770 01.04.2016 
ГКУК КО «Областная спец. библиотека для слепых им. 
Н.Островского»   

786 15.12.2014 

ГБУ КО «Калужский социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних «Надежда» 

938/1 22.12.2016 

ГКУ КО «Центр занятости населения» г. Калуга  947 01.12.2016 
ГКОУ КО «Калужская общеобразовательная школа-интернат 
№5 им. Ф.А. Рау» 

986 20.01.2017 

Городская Дума г. Калуга  1004 21.05.2017 
ГБУ КО «Областной молодежный центр» 1007 17.05.2017 
ГБУ КО «Центр «Доверие» 1186 10.10.2017 
Государственное автономное учреждение КО «Центр постин-
тернатного сопровождения» «Расправь крылья!» 

1268 25.01.2018 

МБУ «Молодежный центр» г. Калуги  1447 06.11.2018 
ГБУ КО «Калужский реабилитационный центр для детей и под-
ростков с ограниченными возможностями «Доброта» 

1482 20.11.2018 

ГБУ КО «Боровский центр социальной помощи семье и детям 
«Гармония» 

1587 27.03.2019 
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8. Лист регистрации изменений 

 
 

№ 
из-
ме-
не-
ния 

Документ  
ОПОП 

Содержание внесения изме-
нений 

Основания для внесения 
изменений 

Дата и№ 
протокола заседания 
Ученого совета КГУ 

Подпись 
руководи 

теля ОПОП 

1 Общая характе-
ристика ОПОП 

Обновление перечня ло-
кальных нормативных ак-
тов Университета (с.3, 4) 

Актуализация содержания 
локальных нормативных 

актов в связи с изменением 
федеральной нормативной 

базы  

27.12.2018г., прото-
кол №4 

 
2 Программа ГИА Обновление перечня ло-

кальных нормативных ак-
тов Университета (с.3, 4) 

Утверждение  локальных 
нормативных актов Уни-

верситета 

Протокол заседания 
кафедры социальной 

работы и социаль-
ных технологий № 4 

от 28.12.18г.    
3 РПД, разрабо-

танные кафедрой 
юриспруденции 
и кафедрой ис-
тории и теории 

права 

Переутверждение 
программ 

Реорганизация кафедр 05.07.2018г., прото-
кол №10 

 

4 Общая характе-
ристика ОПОП 

Исключен из описания 2015 
г. начала подготовка 

Состоялся выпуск студен-
тов 2015 г. начала подго-

товки 

 

 
5 Общая характе-

ристика ОПОП 
Обновлен реестр ЭБС Заключены договоры на 

2019-2020 уч.г. 
Лицензионный до-
говор № 5443/19 от 
29.07.2019 г. Лицен-
зионный договор № 
5444/19 от 
29.07.2019 г. 
Контракт № 0056/Б-
19 от 26.07.2019 г. 
Контракт № 0042/Б-
19 от 29.05.2019 г. 

 

 

6 Рабочие про-
граммы дисци-
плин и практик 

Утверждены рабочие про-
граммы дисциплин и прак-
тик на 2019-2020 уч.г. 

Изменения в рабочие про-
граммы внесены на основа-
нии анализа актуальных по-
требностей работодателей, 
развития науки, культуры, 
экономики, техники, техно-
логий и социальной сферы 

Даты утверждения и 
номера протоколов 
указаны на титуль-
ных листах рабочих 
программ  

7 Общая характе-
ристика ОПОП 

Обновлен реестр ЭБС Заключены договоры на 
2020-2021 уч.г. 

Лицензионный до-
говор № 6912/20 от   
09.07.2020 г. Кон-
тракт № 0029/Б-20 

от 09.07.2020 г. Кон-
тракт № 0030/Б-20 

от 10.07.2020 г. 
Договор № 

4307/2019 от 
30.12.2019 г. Согла-
шение от 11.01.2018 

г. 
 

 

8 Рабочие про-
граммы дисци-
плин и практик 

Утверждены рабочие про-
граммы дисциплин и прак-

тик на 2020-2021 уч.г. 

Изменения в рабочие про-
граммы внесены на основа-
нии анализа актуальных по-
требностей работодателей, 
развития науки, культуры, 

экономики, техники, техно-
логий и социальной сферы 

Даты утверждения и 
номера протоколов 
указаны на титуль-
ных листах рабочих 

программ 
 



 43 

Руководитель ОПОП 

39.03.02 Социальная работа профиль подготовки 

«Социальная работа» 

 

              
Ст. преподаватель кафедры Социальной 

работы и социальных технологий   
Н.А. Парамонова 
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