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1. Общие положения 

 

Основная образовательная программа 21.03.02 Землеустройство и кадастры, про-

филь Кадастр недвижимости регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по направлению подготовки и включает в себя: общую характеристику обра-

зовательной программы, учебный план, календарный учебный график, рабочие програм-

мы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), программы практик, оценочные и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образователь-

ной технологии. 

Основная образовательная программа отражает компетентностно-

квалификационную характеристику выпускника, содержание и организацию образова-

тельного процесса и государственной итоговой аттестации выпускников. 

 

Нормативные документы. 

 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 апреля 

2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. № 636 «Об утвер-

ждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры» (в ред. Приказов Минобрнауки России от 09.02.2016 г.  

№ 86, от 28.04.2016 г. № 502); 

Приказ Министерства образования и науки РФ и Министерства просвещения от 

05.08.2020 г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

Методические рекомендации Министерства образования и науки РФ от 08.04.2014 

г. №АК-44/05вн «По организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях высшего 

образования, в том числе оснащенности образовательного процесса»; 

Методические рекомендации Министерства образования и науки РФ от 15.02.2018 

г. № N 05-436 «По организации и проведению в образовательных организациях высшего 

образования внутренней независимой оценки качества образования по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

(21.03.02 Землеустройство и кадастры), утвержденный приказом Министерства образова-

ния и науки РФ (11 августа 2020 г., № 945); 

Профессиональный стандарт «Специалист в сфере кадастрового учета», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

29.09.2015 № 666н, регистрационный № 554, (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 ноября 2015 г., регистрационный № 39777); 

Профессиональный стандарт «Специалист в сфере кадастрового учета и государ-

ственной регистрации прав», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 12 октября 2021 года n 718н. 

 

Локальные нормативные акты университета: 

Устав КГУ им. К. Э. Циолковского 

Положение о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 
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бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утверждено 

приказом ректора от 29.12.2018 г. № 317-од); 

Положение о порядке разработки и утверждения основной профессиональной 

образовательной программы (утверждено приказом ректора от 29.12.2018 г. № 317-од); 

Положение о рабочей программе дисциплины (модуля) (утверждено приказом 

ректора от 29.12.2018 г. № 317-од); 

Положение о порядке проведения и объеме подготовки по Физической культуре и 

спорту (утверждено приказом ректора от 29.12.2018 г. № 317-од); 

Положение о порядке организации освоения элективных и факультативных 

дисциплин (модулей) (утверждено приказом ректора от 29.12.2018 г. № 317-од); 

Положение о практической подготовке студентов при проведении практики 

(утверждено приказом ректора от 30.12.2020 № 338-од); 

Положение о практической подготовке студентов при реализации учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, специалитета, магистратуры (утверждено 

приказом ректора от 30.12.2020 № 338-од); 

Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры (утверждено приказом ректора от 29.12.2018 

г. № 317-од); 

Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации студентов (утверждено приказом ректора от 29.03.2024 г.  

№ 131-од); 

Положение о фонде оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации студентов в КГУ 

им. К. Э. Циолковского (утверждено приказом ректора от 2.12.2018 г. № 317-од);  

Положение о балльно-рейтинговой системе оценки учебной работы (утверждено 

приказом ректора от 04.03.2025 г. № 76-од); 

Положение о курсовой работе (проекте) (утверждено приказом ректора от 

29.12.2018 г. № 317-од); 

Положение о выпускных квалификационных работах (утверждено приказом 

ректора от 25.09.2020 г. № 209-од, с изменениями от 31.05.2021 г. № 155-од); 

Положение о контроле самостоятельности выполнения письменных работ 

обучающимися университета с использованием системы «Антиплагиат» (принято на 

основании решения Ученого совета КГУ им. К. Э. Циолковского протокол №2 от 30 

октября 2014 г., утверждено ректором); 

Положение об электронной информационно-образовательной среде ВУЗа 

(принято на основании решения Ученого совета КГУ им. К. Э. Циолковского (протокол 

№5 от 29 февраля 2024г., утверждено ректором); 

Положение о портфолио достижений студентов (утверждено приказом ректора от 

30.12.2015 г. № 282-од); 

Положение о независимой оценке качества образования (утверждено приказом 

ректора от 20.12.2017 г. № 336-од); 

Положение об ускоренном обучении студентов по индивидуальному учебному 

плану (утверждено приказом ректора от 29.12.2018 г. № 317-од); 

Положение о проведении итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, не имеющим государственной аккредитации (принято на 

основании решения Ученого совета КГУ им. К. Э. Циолковского протокол № 11 от 16 

июня 2016 г., утверждено ректором). 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 
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Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной дея-

тельности выпускников, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществ-

лять профессиональную деятельность: 

10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн  

Тип задач профессиональной деятельности: проектный. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельно-

сти выпускников: ведения и развития пространственных данных государственного ка-

дастрового учета, осуществления государственного кадастрового учета недвижимого 

имущества и информационного обеспечения кадастрового учета; подготовки и планиро-

вания выполнения полевых работ по инженерно-геодезическим изысканиям и их каме-

ральной обработки для землеустройства и кадастров; проведения работ по обследованию 

и мониторингу объектов градостроительной деятельности, камеральной обработке резуль-

татов исследований, составлению отчетов, проектной продукции и технических паспортов 

для кадастровой деятельности; сбора и систематизации информации для разработки и 

формирования комплекта градостроительной документации).  

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесённых с федеральным государ-

ственным образовательным стандартом по направлению подготовки 21.03.02 Земле-

устройство и кадастры. 

 

№ 

п/п 

Код профессио-

нального стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности, 

наименование профессионального стандарта 

10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн 

1. 10.001 

Профессиональный стандарт «Специалист в сфере кадастро-

вого учета», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 29.09.2015 № 

666н, регистрационный № 554, (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2015 г., ре-

гистрационный № 39777) 

Профессиональный стандарт «Специалист в сфере кадастро-

вого учета и государственной регистрации прав», утвержден-

ный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 12 октября 2021 года № 718н, (зареги-

стрировано в Минюсте России 16.11.2021 № 65841) 

 

На основании вышеуказанных профессиональных стандартов выбраны следующие 

обобщённые трудовые функции и трудовые функции, имеющие отношение к профессио-

нальной деятельности выпускника направления подготовки 21.03.02 Землеустройство и 

кадастры, профиль Кадастр недвижимости. 

 
Обобщенные трудо-

вые функции 
Трудовые функции 

Трудовые действия 
Наименование 

У
р

о
в
ен

ь
 к

в
а
л
и

ф
и

к
а
ц

и
и

 

Наименование Код 

У
р

о
в
ен

ь
 (

п
о

д
у

р
о

в
ен

ь
) 

к
в
ал

и
ф

и
к
а
ц

и
и

 

http://base.garant.ru/71370110/a8f7fecd6f5dcfd26a8c0d2fdc9232c3/#block_1000
http://base.garant.ru/71370110/
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Профессиональный стандарт: 10.001 Специалист в сфере кадастрового учета и госудадар-

ственной регистрации прав 

Предоставление 

сведений, со-

держащихся в 

ЕГРН, по запро-

су 

В Обработка запро-

са о предоставле-

нии сведений, со-

держащихся в 

ЕГРН 

В/03.06 6 Поиск сведений об объекте не-

движимости и правообладателе 

в ЕГРН или о запрашиваемом 

документе в реестровом деле. 

Идентификация объекта недви-

жимости и правообладателя, 

указанного в запросе. 

Осуществление 

ведения реестра 

границ 

С Внесение в ЕГРН 

сведений об объ-

ектах реестра гра-

ниц 

С/02.06 6 Анализ поступивших докумен-

тов, содержащих сведения об 

объектах реестра границ. 

Внесение в реестр границ ЕГРН 

сведений об объектах реестра 

границ. 

Присвоение реестрового номера 

объекту реестра границ. 

Подготовка уведомлений, 

предусмотренных законода-

тельством Российской Федера-

ции, по результатам внесения 

сведений в реестр границ ЕГРН. 

Осуществление 

кадастрового 

деления терри-

тории Россий-

ской Федерации 

D Кадастровое де-

ление территории 

Российской Феде-

рации на кадаст-

ровые округа, ка-

дастровые районы 

и кадастровые 

кварталы 

D/01.06 6 Формирование описания ме-

cтоположения границ кадастро-

вых округов. 

Подготовка схем деления тер-

риторий кадастровых округов 

на кадастровые районы и ка-

астровые кварталы. 

Подготовка перечня кадастро-

ых районов и кадастровых 

кварталов. 

Формирование описания ме-

стоположения границ кадастро-

ых районов и кадастровых 

кварталов. 

Внесение в ЕГРН описания ме-

стоположения границ кадастро-

вого деления. 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи професси-

ональной деятель-

ности 

Объекты профессиональ-

ной деятельности (или об-

ласти знания) 

10 Архитектура, 

проектирование, 

геодезия, топогра-

фия и дизайн 

Проектная Ведение и разви-

тие про-

странственных 

данных государ-

ственного кадаст-

ра недвижимости 

внесение в государствен-

ный кадастр недвижимости 

(ГКН) картографических и 

геодезических основ госу-

дарственного кадастра не-

движимости; осуществле-
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ние кадастрового деления 

территории Российской 

Федерации; проведение 

работ по внесению в ГКН 

сведений о прохождении 

государственной границы 

Российской Федерации, 

границах объектов земле-

устройства, зонах с особы-

ми условиями использова-

ния территорий, террито-

риях объектов культурного 

наследия, включенных в 

единый государственный 

реестр объектов культур-

ного наследия (памятников 

истории и культуры) наро-

дов Российской Федера-

ции, об особых экономиче-

ских зонах. 

 

3. Общая характеристика образовательной программы 

 

3.1. Направленность (профиль) ООП в рамках направления подготовки (специ-

альности) – Кадастр недвижимости. 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам ООП 

Квалификация, присваиваемая выпускникам программы, бакалавр 

 

3.3. Объем программы 

Объем программы составляет 240 зачетных единиц, с учетом факультативов – 249 

зачетных единиц. 

 

3.4. Формы обучения 

При реализации программы используются следующие формы обучения: очная. 

 

3.5. Срок получения образования 

Срок получения образования в очной форме обучения составляет 4 года. 

 

3.6. Язык реализации ООП 

Образовательная деятельность по программе осуществляется на русском языке. 

 

3.7. Год начала подготовки 

Год начала подготовки 2022. 

 

3.8. Выпускающая кафедра 

Выпускающей кафедрой является кафедра геопространственных систем и ком-

плексной безопасности. 

 

4. Планируемые результаты освоения ООП 

 

4.1. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ООП 
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Планируемыми результатами освоения программы являются компетенции. Требо-

вания к ним регламентируются ФГОС ВО, указанными выше профессиональными стан-

дартами, действующими квалификационными справочниками, нормативно-правовыми 

документами, закрепляющими требования к квалификации.  

Матрица распределения универсальных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций находится в Приложении 1. 

 

4.2. Требования к планируемым результатам освоения ООП, обеспечиваемым 

дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части. 

 

4.2.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компе-

тенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1. 

Знает: методы критического анали-

за и оценки современных научных 

достижений;  

основные принципы критического 

анализа. 

 

УК-1.2. 

Умеет: выбирать источники ин-

формации, адекватные 

поставленным задачам и соответ-

ствующие научному мировоззре-

нию; рассматривать различные 

точки зрения на поставленную за-

дачу в рамках научного мировоз-

зрения и определять рациональные 

идеи; анализировать задачу, 

выделяя этапы её решения, дей-

ствия по решению задачи; 

получать новые знания на основе 

анализа, синтеза и других методов. 

 

УК-1.3. 

Владеет: исследованием проблем 

профессиональной деятельности с 

применением анализа, синтеза и 

других методов интеллектуальной 

деятельности; выявлением 

научных проблем и использовани-

ем адекватных методов 

для их решения; демонстрировани-

ем оценочных суждений в решении 

проблемных профессиональных 

ситуаций.  

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные 

УК-2.1. 

Знает: юридические основания для 

организации деятельности и пред-

ставления её результатов;  
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способы их решения, ис-

ходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

правовые нормы, предъявляемые к 

способам решения профессиональ-

ных задач, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений;  

правовые нормы для оценки ре-

зультатов решения задач. 

 

УК-2.2. 

Умеет: формулировать задачи в со-

ответствии с целью проекта;  

определять имеющиеся ресурсы 

для достижения цели проекта;  

проверять и анализировать профес-

сиональную документацию;  

выдвигать инновационные идеи и 

нестандартные подходы к их реа-

лизации в целях реализации дея-

тельности;   

анализировать нормативную 

документацию. 

 

УК-2.3. 

Владеет: навыками аргументиро-

ванного отбора и реализации раз-

личных способов решения задач в 

рамках цели проекта;  

публичного представления резуль-

татов решения задач исследования, 

проекта, деятельности. 

Командная работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. 

Знает: основы использования стра-

тегии сотрудничества 

для достижения поставленной це-

ли; основные условия 

эффективной командной работы; 

стратегии и принципы 

командной работы, основные ха-

рактеристики организационного 

климата и взаимодействия людей в 

организации. 

УК-3.2. 

Умеет: определять свою роль в ко-

манде, стиль управления и эффек-

тивность руководства командой; 

вырабатывать командную страте-

гию; владеть технологией реализа-

ции основных функций управления 

человеческими 

ресурсами; применять принципы и 

методы организации 

командной деятельности. 

УК-3.3. 
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Владеет: навыками организации и 

управления командным взаимодей-

ствием в решении поставленных 

целей; 

участием в разработке стратегии 

командной работы; 

умением работать в команде, уста-

навливать разные виды коммуни-

кации (учебную, деловую, нефор-

мальную и 

др.); навыками планирования по-

следовательности шагов 

для достижения заданного резуль-

тата. 

Коммуникация 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1. 

Знает: принципы деловой комму-

никации на государственном языке 

и иностранном(ых) языке(ах); ком-

муникационные технологии в про-

фессиональном взаимодействии; 

характеристики коммуникацион-

ных потоков; 

значение коммуникации в профес-

сиональном взаимодействии; со-

временные средства информацион-

но коммуникационных технологий. 

УК-4.2. 

Умеет: создавать на русском и ино-

странном (ых) языке 

(ах) письменные тексты научного и 

официально делового стилей речи; 

выбирать на русском и иностран-

ном (ых) языке (ах) коммуникатив-

но приемлемые стили 

делового общения, вербальные и 

невербальные средства 

взаимодействия с партнёрами; вы-

полнять перевод академических 

текстов с иностранного (ых) языка 

(ов) на государственный язык. 

УК-4.3. 

Владеет: реализацией способов 

устной и письменной 

видов коммуникации, в том числе 

на иностранном (ых) 

языке (ах); представлением резуль-

татов собственной и 

командной деятельности с исполь-

зованием коммуникативных техно-

логий 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

УК-5.1. 

Знает: основы социального взаимо-



11 

 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском кон-

текстах 

действия, направленного на реше-

ние профессиональных задач; 

национальные, этнокультурные и 

конфессиональные особенности 

и народные традиции населения. 

УК-5.2. 

Умеет: выстраивать взаимодей-

ствие с учетом национальных, эт-

нокультурных и социокультурных 

особенностей; 

соблюдать требования уважитель-

ного отношения к 

историческому наследию и куль-

турным традициям различных 

национальных и социальных групп 

в процессе межкультурного взаи-

модействия на основе знаний ос-

новных этапов развития России в 

социально-историческом, этиче-

ском и философском контекстах; 

анализировать особенности соци-

ального взаимодействия с учетом 

национальных, этнокультурных, 

конфессиональных особенностей. 

 

УК-5.3. 

Владеет: организацией продуктив-

ного взаимодействия в 

профессиональной среде с учетом 

национальных, этнокультурных, 

конфессиональных особенностей; 

способами преодоления коммуни-

кативных, образовательных, 

этнических, конфессиональных и 

других барьеров в процессе меж-

культурного взаимодействия;  

выявлением разнообразия культур 

в процессе межкультурного взаи-

модействия;  

приёмами толерантного и кон-

структивного взаимодействия с 

людьми с учётом их социокультур-

ных особенностей в целях успеш-

ного выполнения профессиональ-

ных задач. 

Самоорганизация и са-

моразвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. 

Знает: основы саморазвития, само-

реализации, использования творче-

ского потенциала собственной дея-

тельности; основные научные шко-

лы психологии;  

деятельностный подход в исследо-

вании личностного развития; 
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технологию и методику самооцен-

ки.  

 

УК-6.2. 

Умеет: создавать и достраивать ин-

дивидуальную траекторию само-

развития при получении професси-

онального образования;  

определять свои личные ресурсы, 

возможности и ограничения для 

достижения поставленных и 

перспективных целей, приоритеты 

профессиональной 

деятельности и способы ее совер-

шенствования на основе самооцен-

ки; планировать самостоятельную 

деятельность в решении професси-

ональных задач. 

 

УК-6.3. 

Владеет: навыками определения 

эффективного направления дей-

ствий в области профессиональной 

деятельности, перспективных це-

лей деятельности с учётом лич-

ностных возможностей, требований 

рынка труда; способами принятия 

решений на уровне собственной 

профессиональной деятельности; 

навыками планирования 

этапов карьерного роста. 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной соци-

альной и профессио-

нальной деятельности 

УК-7.1. 

Знает: основы физической культу-

ры для осознанного 

выбора здоровье сберегающих тех-

нологий с учётом особенностей 

профессиональной деятельности; 

принципы 

распределения физических нагру-

зок; способы пропаганды здорового 

образа жизни. 

 

УК-7.2. 

Умеет: поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности и со-

блюдать нормы здорового образа 

жизни; грамотно распределять 

физические нагрузки; проектиро-

вать индивидуальную  

программу физической подготовки, 
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учитывающую индивидуальные 

особенности развития организма. 

 

УК-7.3. 

Владеет: методами поддержки 

должного уровня физической под-

готовленности для обеспечения 

полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности; 

навыками обеспечения полноцен-

ной социальной и профессиональ-

ной деятельности;  

приемами пропаганды здорового 

образа жизни. 

Безопасность жизнедея-

тельности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1. 

Знает: научно обоснованные спосо-

бы создания и поддержания в по-

вседневной жизни и в профессио-

нальной деятельности безопасных 

условий жизнедеятельности 

для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных си-

туаций и военных конфликтов;  

виды опасных ситуаций и способы 

преодоления опасных ситуаций; 

основы медицинских знаний и 

приемы первой медицинской по-

мощи. 

 

УК-8.2. 

Умеет: создавать и поддерживать в 

повседневной жизни и в професси-

ональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов;  

различать факторы, влекущие воз-

никновение опасных ситуаций; 

предотвращать возникновение 

опасных ситуаций, в том числе на 

основе приемов по оказанию пер-

вой медицинской помощи и базо-

вых медицинских знаний. 

 

УК-8.3. 

Владеет: навыками по предотвра-

щению возникновения опасных си-

туаций;  

навыками выявления и устранения 

проблем, связанных с нарушениями 
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техники безопасности в повседнев-

ной жизни и в профессиональной 

деятельности; приемами первой 

медицинской помощи; 

способами гражданской обороны 

по минимизации последствий от 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

Инклюзивная компе-

тентность 

УК-9. Способен исполь-

зовать базовые дефекто-

логические знания в со-

циальной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.1. 

Знает: клинико-психологические 

особенности лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) и 

инвалидностью, включенных в со-

циально-профессиональные отно-

шения; базовые принципы соци-

ально-психологической адаптации 

лиц с ОВЗ в социальной и профес-

сиональной сферах. 

 

УК-9.2. 

Умеет: применять базовые дефек-

тологические знания в 

инклюзивной практике социально-

профессионального 

взаимодействия для социальной 

адаптации лиц с ОВЗ; 

соблюдать требования толерантно-

го отношения к лицам 

с ОВЗ. 

 

УК-9.3. 

Владеет: навыками толерантного 

поведения по отношению к лицам с 

ОВЗ;  

методами социально-

психологического сопровождения 

процессов социализации и адапта-

ции лиц с ОВЗ в социальной и 

профессиональной сферах. 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. 

Знает: базовые принципы функци-

онирования экономики 

и экономического развития, цели и 

формы участия государства в эко-

номике; виды личных доходов и 

расходов; 

основные финансовые инструмен-

ты, используемые для 

управления личными финансами. 

 

УК-10.2. 

Умеет: применять методы личного 
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экономического и финансового 

планирования для достижения те-

кущих и долгосрочных финансо-

вых целей; использовать финансо-

вые инструменты для управления 

личными финансами в различных 

областях жизнедеятельности. 

 

УК-10.3. 

Владеет: навыками решения ти-

пичных задач в сфере личного эко-

номического и финансового плани-

рования, возникающие на всех эта-

пах жизненного цикла индивида; 

методами оценивания индивиду-

альных рисков, связанных с эконо-

мической деятельностью и исполь-

зованием инструментов управления 

личными финансами. 

Гражданская позиция 

УК-11. Способен форми-

ровать нетерпимое от-

ношение к коррупцион-

ному поведению 

УК-11.1. 

Знает: нормативно-правовую базу 

противодействия коррупции в Рос-

сийской Федерации, приоритетные 

задачи государства в борьбе с кор-

рупцией;  

факторы формирования коррупци-

онного поведения и его виды;  

методы работы с населением по 

формированию нетерпимого отно-

шения к коррупционному поведе-

нию. 

УК-11.2. 

Умеет: критически оценивать ин-

формацию, отражающую проявле-

ния коррупции в Российской Феде-

рации; 

выбирать инструменты формиро-

вания нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению. 

 

УК-11.3. 

Владеет: основами анализа основ-

ных видов коррупционного пове-

дения; методами формирования не-

терпимого отношения к коррупци-

онному поведению и его пресече-

ния. 

 

 

4.2.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения 
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Наименование категории 

(группы) общепрофесси-

ональных компетенций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции выпускни-

ка 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональ-

ной компетенции 

Применение фундамен-

тальных знаний 

ОПК-1. Способен решать 

задачи профессиональ-

ной деятельности при-

меняя методы моделиро-

вания, математического 

анализа, естественнона-

учные и общеинженер-

ные знания 

ОПК-1.1 

Знает теоретические положения 

общенаучных и естественно-

научных дисциплин;  

принципиальные особенности мо-

делирования математических, фи-

зических и химических процессов, 

предназначенные для конкретных 

производственно-технологических 

процессов. 

 

ОПК-1.2 

Умеет на практике применять фун-

даментальные знания в области 

общенаучных и естественно-

научных дисциплин. 

 

ОПК-1.3 

Владеет навыками построения тех-

нических схем и чертежей, навы-

ками решения стандартных задач 

профессиональной деятельности, 

применяя методы моделирования, 

математического анализа и есте-

ственнонаучные знания. 

Проектирование 

ОПК-2. Способен вы-

полнять проектные рабо-

ты в области земле-

устройства и кадастров с 

учетом экономических, 

экологических, социаль-

ных и других ограниче-

ний 

ОПК-2.1 

Знает содержание, технологию 

проектных работ в области земле-

устройства и кадастров. 

ОПК-2.2 

Умеет учитывать экологические, 

социальные и другие ограничения 

при 

выполнении проектных работ в об-

ласти землеустройства и кадастров. 

ОПК-2.3 

Владеет навыками оперативного 

выполнения требований рабочего 

проекта. 

Когнитивное управление 

ОПК-3. Способен участ-

вовать в управлении 

профессиональной дея-

тельностью, используя 

знания в области земле-

устройства и кадастров 

ОПК-3.1 

Знает основные понятия систем 

управления, законы, закономерно-

сти 

и принципы систем управления. 

ОПК-3.2 

Умеет применять на практике эле-

менты производственного менедж-
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мента, 

используя знания в области земле-

устройства и кадастров. 

ОПК-3.3 

Владеет навыками принципиальной 

оценки применяемых видов пред-

принимательской деятельности на 

предприятии. 

Использование инстру-

ментов и оборудования 

ОПК-4. Способен прово-

дить измерения и наблю-

дения обрабатывать и 

представлять получен-

ные результаты с приме-

нением информацион-

ных технологий и при-

кладных аппаратно-

программных средств 

ОПК-4.1 

Знает методы измерительных ра-

бот, 

требования к представлению ре-

зультатов с применением инфор-

мационных технологий и приклад-

ных аппаратно-программных 

средств. 

ОПК-4.2 

Умеет сопоставлять технологию 

проведения измерительных работ 

на 

местности, методы камеральной 

обработки полевых материалов, 

выбирать 

оптимальные варианты работ. 

ОПК-4.3 

Владеет техникой полевых и каме-

ральных работ с применением со-

временного оборудования и при-

кладных 

программных средств. 

Исследование 

ОПК-5. Способен оцени-

вать и обосновывать ре-

зультаты исследований в 

области землеустройства 

и кадастров 

ОПК-5.1 

Знает общенаучные подходы и ме-

тоды исследования в области зем-

леустройства и кадастров. 

ОПК-5.2 

Умеет ориентироваться в информа-

ционных потоках, выделяя в них 

главное 

и необходимое, извлекать, система-

тизировать, анализировать инфор-

мацию, 

необходимую для исследований в 

области землеустройства и кадаст-

ров. 

ОПК-5.3 

Владеет методами сбора, обработки 

и 

интерпретации полученной инфор-

мации, используя современные ин-

формационные технологии и при-

кладные 

аппаратно-программные средства, 
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методами защиты, хранения и по-

дачи 

информации. 

Принятие решений 

ОПК-6. Способен при-

нимать обоснованные 

решения в профессио-

нальной деятельности, 

выбирать эффективные 

методы и технологии 

выполнения землеустро-

ительных и кадастровых 

работ 

ОПК-6.1 

Знает современные методы и тех-

нологии выполнения землеустрои-

тельных 

и кадастровых работ. 

ОПК-6.2 

Умеет выбирать эффективные ме-

тоды 

и технологии выполнения земле-

устроительных и кадастровых ра-

бот. 

ОПК-6.3 

Владеет навыками решения стан-

дартных задач профессиональной 

деятельности 

Применение прикладных 

знаний 

ОПК-7. Способен анали-

зировать, составлять и 

применять техническую 

документацию, связан-

ную с профессиональной 

деятельностью, в соот-

ветствии с действующи-

ми нормативными пра-

вовыми актами 

ОПК-7.1 

Знает требования к технической 

документации, связанной с профес-

сиональной деятельностью. 

ОПК-7.2 

Умеет обобщать информацию, свя-

занную с профессиональной дея-

тельностью, и заносить в бланки 

макетов в 

соответствии с действующими 

нормативами. 

ОПК-7.3 

Владеет навыками составления от-

четов, обзоров, справок, заявок и 

др. в 

соответствии с производственной 

ситуацией. 

 

4.2.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения (при наличии) 

Отсутствуют. 

 

 

4.2.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

 

Задача профес-

сиональной де-

ятельности 

Объект или об-

ласть знания 

Код и наимено-

вание професси-

ональной ком-

петенции 

Код и наимено-

вание индика-

тора дости-

жения профес-

сиональной 

компетенции 

Основание (про-

фессиональный 

стандарт, ана-

лиз опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектная 

Ведение и раз-

витие про-

Внесение в 

государствен-

ПК-1 

Способен к осу-

ПК-1.1 Знать: 

пространствен-

ПС: 10.001 
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странственных 

данных госу-

дарственного 

кадастра не-

движимости 

ный кадастр 

недвижимости 

(ГКН) карто-

графических и 

геодезических 

основ государ-

ственного ка-

дастра недви-

жимости. 

ществлению ве-

дения и развития 

пространствен-

ных данных гос-

ударственного 

кадастра недви-

жимости, в том 

числе к внесе-

нию в государ-

ственный ка-

дастр недвижи-

мости картогра-

фических и гео-

дезических ос-

нов кадастра не-

движимости, 

применяя Зако-

нодательство 

Российской Фе-

дерации в сфере 

государственно-

го кадастрового 

учета, земле-

устройства, гра-

достроительства 

и смежных об-

ластях знаний. 

ные данные 

государствен-

ного кадастра 

недвижимости, 

в том числе 

картографиче-

ские и геодези-

ческих основы 

кадастра не-

движимости, 

применяя Зако-

нодательство 

Российской 

Федерации в 

сфере государ-

ственного ка-

дастрового уче-

та. 

ПК-1.2 Уметь 

применять про-

странственные 

данные госу-

дарственного 

кадастра не-

движимости, в 

том числе кар-

тографические 

и геодезиче-

ских основы 

кадастра не-

движимости, 

применяя Зако-

нодательство 

Российской 

Федерации в 

сфере государ-

ственного ка-

дастрового уче-

та. 

ПК-1.3 Владеть 

методикой ве-

дения и разви-

тия простран-

ственных дан-

ных государ-

ственного ка-

дастрового уче-

та, осуществле-

ния государ-

ственного ка-

дастрового уче-

та недвижимого 

имущества и 

информацион-
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ного обеспече-

ния ка-

астрового учета 

 Осуществление 

кадастрового 

деления терри-

тории Россий-

ской Федера-

ции; проведе-

ние работ по 

внесению в 

ГКН сведений 

о прохождении 

государствен-

ной границы 

Российской 

Федерации, 

границах объ-

ектов земле-

устройства, зо-

нах с особыми 

условиями ис-

пользования 

территорий, 

территориях 

объектов куль-

турного насле-

дия, включен-

ных в единый 

государствен-

ный реестр 

объектов куль-

турного насле-

дия (памятни-

ков истории и 

культуры) 

народов Рос-

сийской Феде-

рации, об осо-

бых экономи-

ческих зонах. 

ПК-2 

Способен при-

менять знания о 

порядке ведения 

Государственно-

го кадастра не-

движимости по 

осуществлению 

кадастрового 

деления терри-

тории Россий-

ской Федерации, 

внесения сведе-

ний, поступив-

ших в порядке 

информацион-

ного взаимодей-

ствия о прохож-

дении государ-

ственной грани-

цы Российской 

Федерации, о 

границах объек-

тов земле-

устройства, зо-

нах с особыми 

условиями ис-

пользования 

территорий, тер-

риториях объек-

тов культурного 

наследия, вклю-

ченных в еди-

ный государ-

ственный реестр 

объектов куль-

турного насле-

дия (памятников 

истории и куль-

туры) народов 

Российской Фе-

дерации, об осо-

бых экономиче-

ских зонах, ис-

пользуя совре-

менные инфор-

мационные про-

граммные ком-

плексы о состо-

янии простран-

ственной орга-

ПК-2.1 Знать 

порядок веде-

ния государ-

ственного ка-

дастра недви-

жимости по 

осуществлению 

кадастрового 

деления терри-

тории Россий-

ской Федера-

ции, объекты 

землеустрой-

ства, зоны с 

особыми усло-

виями исполь-

зования терри-

торий, террито-

рии объектов 

культурного 

наследия, 

включенные в 

единый госу-

дарственный 

реестр объектов 

культурного 

наследия (па-

мятники исто-

рии и куль-

туры) народов 

Российской 

Федерации, 

особые эконо-

мические зоны, 

используя со-

временные ин-

формационные 

программные 

комплексы о 

состоянии про-

странственной 

организации 

территории. 

ПС: 10.001 

ПК-2.2 Уметь 

реализовывать 

ведение госу-

дарственного 

кадастра не-

движимости по 

осуществлению 

кадастрового 
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низации терри-

тории 

деления терри-

тории Россий-

ской Федера-

ции, объекты 

землеустрой-

ства, зоны с 

особыми усло-

виями исполь-

зования терри-

торий, террито-

рии объектов 

культурного 

наследия, 

включенные в 

единый госу-

дарственный 

реестр объектов 

культурного 

наследия (па-

мятники исто-

рии и культу-

ры) народов 

Российской 

Федерации, 

особые эконо-

мические зоны, 

используя со-

временные ин-

формационные 

программные 

комплексы о 

состоянии про-

странственной 

организации 

территории. 

ПК-2.3 Владеть 

методикой  ве-

дения государ-

ственного ка-

дастра недви-

жимости по 

осуществлению 

кадастрового 

деления терри-

тории Россий-

ской Федера-

ции, объекты 

землеустрой-

ства, зоны с 

особыми усло-

виями исполь-

зования терри-

торий, террито-

рии объектов 
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культурного 

наследия, 

включенные в 

единый госу-

дарственный 

реестр объектов 

культурного 

наследия (па-

мятники исто-

рии и культу-

ры) народов 

Российской 

Федерации, 

особые эконо-

мические зоны, 

используя со-

временные ин-

формационные 

программные 

комплексы о 

состоянии про-

странственной 

организации 

территории. 

 

5. Документы, регламентирующие содержание и организацию образова-

тельного процесса при реализации ООП 

 

5.1. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график размещается в электронной информационно-

образовательной среде университета и находится в Приложении 2. 

 

5.2. Учебный план 

 

Учебный план размещается в электронной информационно-образовательной среде 

университета и находится в Приложении 3. 

 

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей), практик 

 

Рабочие программы дисциплин (модулей), практик размещаются в электронной 

информационно-образовательной среде университета и находятся в Приложении 4. 

 

5.4. Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), практик 

 

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), практики размещаются в 

электронной информационно-образовательной среде университета и находятся в Прило-

жении 5. 

 

5.5. Программа государственной итоговой аттестации 

 

Программа государственной итоговой аттестации размещается в электронной ин-

формационно-образовательной среде университета и находится в Приложении 6. 
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5.6 Программа воспитания. Календарный план воспитательной работы 

 

Программа воспитания и календарный план воспитательной работы находится в 

Приложении 7. 

 

6. Фактическое ресурсное обеспечение ООП 

 

Условия реализации программы включают в себя общесистемные требования, тре-

бования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, требования 

к кадровым условиям, требования к механизмам оценки качества образовательной дея-

тельности и подготовки обучающихся по программе. 

 

6.1. Общесистемные требования 

 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием), необходимым для реализации программы магистратуры 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде Универси-

тета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне его. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению ООП 

 

Университет располагает помещениями, которые представляют собой учебные ауди-

тории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, осна-

щенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей). Оснащенность лабораторных помещений и 

условия работы в них обучающихся соответствуют требованиям техники безопасности.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

В образовательном процессе используются печатные издания, библиотечный фонд ко-

торых укомплектован из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, 

одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
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профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

 

Справка о материально-техническом обеспечении основной образовательной про-

граммы высшего образования находится в Приложении 8. 

 

Карта обеспеченности учебной литературы основной образовательной программы 

высшего образования находится в Приложении 9. 

 

Сведения о электронно-библиотечных системах 

 

Учебный год Наименование ресурса Договор/контракт Срок доступа 
Количество 

доступов 

2021/2022 Электронно-библиотечная си-

стема «IPRbooks» 

(www.iprbookshop.ru) 

ООО Компания «Ай Пи Ар Ме-

диа»  

Лицензионный 

договор № 

8066/21П от 

30.07.2021 г. 

 

10.10.2021 г. - 

10.10.2022 г. 

5000 

Образовательная платформа 

«Юрайт» (www.urait.ru) 

ООО «Электронное издатель-

ство Юрайт» 

Лицензионный 

договор № 0031/Б-

21 от   05.08.2021 

г. 

01.12.2021 г. - 

30.11.2022 г. 

6191 

Электронная библиотечная си-

стема «Консультант студента» 

(www.studentlibrary.ru) 

ООО «Политехресурс» 

Контракт № 

0033/Б-21 от 

13.08.2021 г. 

01.09.2021 г. - 

31.08.2022 г. 

4500 +300 

Электронная библиотечная си-

стема «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com) 

ООО «Издательство ЛАНЬ»  

Лицензионный 

договор № 0103/Б-

21 от 03.12.2021 Г. 

20.12.2021 г. - 

19.12.2022 г. 

100% обучаю-

щихся 

Справочная Правовая система 

«КонсультантПлюс» 

(www.consultant.ru) 

ООО Компания «Земля Сервис»  

Договор № 

4307/2019 от 

30.12.2019 г. 

30.12.2019 г. - 

бессрочно 

не ограничено 

Электронная база данных 

«ПОЛПРЕД Справочники» 

Polpred.com 

(www.polpred.com) 

ООО «ПОЛПРЕД Справочник»  

Соглашение от 

11.01.2018 г. 

19.04.2010 г. - 

15.10.2022 г. 

не ограничено 

 
2022/2023 Электронно-библиотечная си-

стема «IPRbooks» 

(www.iprbookshop.ru) 

ООО Компания «Ай Пи Ар Ме-

диа»  

 

Лицензионный 

договор № 

8066/21П от 

30.07.2021 г. 

10.10.2021 г. - 

10.10.2022 г. 

5000 

Цифровой образовательный 

ресурс IPRsmart (ЭБС) 

(www.iprbookshop.ru) 

ООО Компания «Ай Пи Ар Ме-

диа» 

Лицензионный 

договор № 0068/Б-

22/22П 

от 07.10.2022 г. 

10.10.2022 г. - 

10.10.2023 г. 

5000 

Образовательная платформа 

«ЮРАЙТ» (www.urait.ru) 

ООО «Электронное издатель-

ство ЮРАЙТ» 

Лицензионный 

договор № 0069/Б-

22 от 07.10.2022 г. 

01.12.2022 г. - 

30.11.2023 г. 

6280 

Электронная библиотечная си-

стема «Консультант студента» 

(www.studentlibrary.ru) 

Лицензионный 

договор № 0042/Б-

22 от 25.07.2022 г. 

01.09.2022 г. - 

31.08.2023 г. 

 не ограничено 

http://www.iprbookshop.ru/
http://www.urait.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.urait.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
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ООО «КОНСУЛЬТАНТ СТУ-

ДЕНТА» 

 

 

Электронная библиотечная си-

стема «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com) 

ООО «Издательство ЛАНЬ»  

Лицензионный 

договор № 0113/Б-

22 от 19.12.2022 Г. 

20.12.2022 г. - 

19.12.2023 г. 

100% обучаю-

щихся 

Справочная Правовая система 

«КонсультантПлюс» 

(www.consultant.ru) 

ООО Компания «Земля Сервис»  

Договор № 

4307/2019 от 

30.12.2019 г. 

30.12.2019 г. - 

бессрочно 

не ограничено 

Электронная библиотечная си-

стема «ПОЛПРЕД Справочни-

ки» (www.polpred.com) 

ООО «ПОЛПРЕД Справочни-

ки» 

Соглашение от 

07.10.2022 г. 

19.04.2010 г. - 

15.10.2023 г. 

не ограничено 

 
2023/2024 Цифровой образовательный 

ресурс IPRsmart (ЭБС) 

(www.iprbookshop.ru) 

ООО Компания «Ай Пи Ар Ме-

диа» 

Лицензионный 

договор № 0068/Б-

22/22П 

от 07.10.2022 г. 

10.10.2022 г. - 

10.10.2023 г. 

5000 

Цифровой образовательный 

ресурс IPRsmart (ЭБС) 

(www.iprbookshop.ru) 

ООО Компания «Ай Пи Ар Ме-

диа» 

Лицензионный 

договор №  

0126/Б-23 от 

09.10.2023 г. 

10.10.2023 г. - 

10.11.2023 г. 

5000 

Электронная библиотечная си-

стема IPRsmart 

(www.iprbookshop.ru) 

ООО КОМПАНИЯ «АЙ ПИ АР 

МЕДИА» 

Контракт № 

0132/Б-23 от 

30.10.2023 г. 

10.11.2023 г. - 

09.11.2024 г. 

100% обучаю-

щихся 

Образовательная платформа 

«ЮРАЙТ» (www.urait.ru) 

ООО «Электронное издатель-

ство ЮРАЙТ» 

Контракт № 

0151/Б-23 от 

01.12.2023 г. 

01.12.2023 г. - 

30.11.2024 г. 

6336 

Электронный ресурс 

«Консультант студента» 

(www.studentlibrary.ru) 

ООО «КОНСУЛЬТАНТ СТУ-

ДЕНТА» 

Контракт № 

0061/Б-23 от 

14.08.2023 г. 

01.09.2023 г. - 

31.08.2024 г. 

не ограничено 

Электронная библиотечная си-

стема «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com) 

ООО «Издательство ЛАНЬ»  

Лицензионный 

договор № 0183/Б-

23 от 18.12.2023 г. 

20.12.2023 г. - 

19.12.2024 г. 

не ограничено 

Справочная Правовая система 

«КонсультантПлюс» 

(www.consultant.ru) 

ООО Компания «Земля Сервис»  

Договор № 

4307/2019 от 

30.12.2019 г. 

30.12.2019 г. - 

бессрочно 

не ограничено 

Электронная библиотечная си-

стема «ПОЛПРЕД Справочни-

ки»  

(www.polpred.com) 

ООО «ПОЛПРЕД Справочни-

ки»  

Соглашение от 

07.10.2022 г. 

19.04.2010 г. -

15.10.2024 г. 

не ограничено 

Федеральная государственная 

информационная система 

«Национальная электронная 

библиотека» (НЭБ) – ФГБУ 

«Российская государственная 

библиотека» 

https://rusneb.ru 

Договор № 

101/НЭБ/8330 от 

04.05.2023 г. 

04.05.2023 г. – 

04.05.2028 г. 

не ограничено 

 
2024/2025 Электронная библиотечная си-

стема IPRsmart 

Контракт № 

0132/Б-23 от 

10.11.2023 г. - 

09.11.2024 г. 

100% пользова-

телей 

https://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
http://www.polpred.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.urait.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
http://www.polpred.com/
https://rusneb.ru/
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(www.iprbookshop.ru) 

ООО КОМПАНИЯ «АЙ ПИ АР 

МЕДИА» 

30.10.2023 г. 

Электронная библиотечная си-

стема IPRsmart 

(www.iprbookshop.ru) 

ООО КОМПАНИЯ «АЙ ПИ АР 

МЕДИА» 

Контракт № 

0242/Б-24 от 

24.10.2024 г. 

10.11.2024 г. - 

09.11.2025 г. 

100% пользова-

телей 

Образовательная платформа 

«ЮРАЙТ» (www.urait.ru) 

ООО «Электронное издатель-

ство ЮРАЙТ» 

Контракт № 

0151/Б-23 от 

01.12.2023 г. 

01.12.2023 г. - 

30.11.2024 г. 

6336 

Образовательная платформа 

«ЮРАЙТ» 

(www.urait.ru) 

ООО «Электронное издатель-

ство ЮРАЙТ» 

Контракт № 

0243/Б-24 от 

24.10.2024 г. 

01.12.2024 г. - 

30.11.2025 г. 

6409 

Электронный ресурс «Консуль-

тант студента» 

(www.studentlibrary.ru) 

ООО «КОНСУЛЬТАНТ СТУ-

ДЕНТА» 

Контракт № 

0073/Б-24 от 

31.08.2024 г. 

01.09.2024 г. - 

31.08.2025 г. 

не ограничено 

Электронная библиотечная си-

стема «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com) 

ООО «Издательство ЛАНЬ»  

Лицензионный 

договор № 0183/Б-

23 от 18.12.2023 г. 

20.12.2023 г. - 

19.12.2024 г. 

не ограничено 

Электронная библиотечная си-

стема «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com) 

ООО «Издательство ЛАНЬ» 

Лицензионный 

договор №0530/В-

24 от 26.11.2024 г. 

20.12.2024 г. - 

28.02.2025 г. 

не ограничено 

Электронная библиотечная си-

стема «ЛАНЬ» 

(https://e.lanbook.com) 

ООО «Издательство ЛАНЬ» 

Лицензионный 

договор 

№0014/Б-25 от 

19.02.2025 г. 

01.03.2025 г. - 

28.02.2026 г. 

не ограничено 

Справочная Правовая система 

«КонсультантПлюс» 

(www.consultant.ru) 

ООО Компания «Земля Сервис»  

Договор № 

4307/2019 от 

30.12.2019 г. 

30.12.2019 г. - 

бессрочно 

не ограничено 

Электронная библиотечная си-

стема «ПОЛПРЕД Справочни-

ки»  

(www.polpred.com) 

ООО «ПОЛПРЕД Справочни-

ки»  

Соглашение от 

07.10.2022 г. 

19.04.2010 г. - 

15.10.2025 г. 

не ограничено 

Федеральная государственная 

информационная система 

«Национальная электронная 

библиотека» (НЭБ) – ФГБУ 

«Российская государственная 

библиотека» 

https://rusneb.ru 

Договор № 

101/НЭБ/8330 от 

04.05.2023 г. 

04.05.2023 г. - 

04.05.2028 г. 

не ограничено 

 

Список лицензионного программного обеспечения, 

используемого в образовательном процессе 

 

КГУ им. К.Э. Циолковского обеспечено необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения: 

1. Операционная система Microsoft Windows 8.1 Professional Лицензия №: 64556638 

от 23.12.2014 Бессрочная лицензия 

2. Операционная система Microsoft Windows 10 pro Upgrade Academic договор 

№0937/В-18 от 10.12.2018 постоянная лицензия 

http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.urait.ru/
http://www.urait.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
http://www.polpred.com/
https://rusneb.ru/
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3. Программное обеспечение Microsoft Office 2007 лицензия №46326653 от 28.12.2009 

постоянная 

4. Программное обеспечение Microsoft Office Professional Plus 2013 Лицензия №: 

64367059 от 17.11.2014 Бессрочная лицензия 

5. Антивирус Dr Web Security Suite комплексная защита + центр управления. Кон-

тракт №0045/Б-24 от 17.04.2024. Лицензия до 01.06.2025 

6. AutoDesk AutoCAD 2018, 2019 сетевая лицензия для образовательных учреждений 

7. Учебный Комплект Компaс-3D v18 на 10 мест. Проектирование в строительстве и 

архитектуре. Контракт №0057/Б-19 от 29.07.19 лицензия бессрочная 

8. Программное обеспечение «Терра.Геодезия». Лицензия бессрочная. Лицензионный 

договор №0119/Б-21 от 07.12.2021 г. 

9. Программный комплекс кадастровых инженеров. Сетевая версия. Контракт 

№0116/Б-21 от 06.12.2021 г. Лицензия бессрочная. 

10. Геоинформационная система Панорама х64 договор №0062/Б-19 от 12.08.19 лицен-

зия бессрочная 

11. Лицензия на использование программного обеспечения Scanex Image Processor на 

20 рабочих мест. Лицензионный договор №21/1208-ПО от 08.12.2021 г. Лицензия бес-

срочная. 

12. Полигон Про: Межевой план. Лицензионный договор № 1039662 от 06.12.2023 ли-

цензия до 11.12.2024 г. 

13. Учебный комплект ТИМ КРЕДО ГЕОДЕЗИЯ И ТИПОГРАФИЯ. Состав комплекта: 

ТИМ КРЕДО ДАТ, ТИМ КРЕДО 3D СКАН, ТИМ КРЕДО ФОТОГРАММЕТРИЯ, ТИМ 

КРЕДО ГНСС. Контракт №1130/23 от 29.11.2023 г. Лицензия бессрочная 

 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации ООП; 

 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации программы ма-

гистратуры на иных условиях. Квалификация педагогических работников Университета 

отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

Справка о кадровом обеспечении основной образовательной программы высшего 

образования находится в Приложении 10. 
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6.4. Требования к механизмам оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по ООП 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

определяется университетом в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой университет принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы университет при проведении регулярной 

внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе привлекает работодателей и (или) их объединений, иные юридические и (или) 

физические лица, включая педагогических работников университета. В рамках внутрен-

ней системы оценки качества образовательной деятельности по образовательной про-

грамме обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (мо-

дулей) и практик. 

Механизмы проведения внутренней независимой оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся регламентированы локальными нормативными 

актами университета. Процедуры проведения внутренней независимой оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся определяются распорядитель-

ными актами университета. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной про-

грамме может осуществляться в рамках профессионально-общественной аккредитации, 

проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими органи-

зациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными националь-

ными профессионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими 

требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к 

специалистам соответствующего профиля.  

 

7. Другие нормативно-методические документы и материалы 

 

Реестр договоров для прохождения практик находится в Приложении 11. 

 

8. Разработчик ООП 

 

№ Фамилия, имя, отчество Должность, место работы 

1 Петровская Тамара Константиновна 

доцент кафедры геопространственных 

систем и комплексной безопасности,  

КГУ им. К.Э. Циолковского 
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9. Лист регистрации изменений 

 

№ изме-

нения 
Документ 

ООП 
Содержание внесенного изме-

нения 

Основания для 

внесения измене-

ний 

Дата и № прото-

кола документа, 

который регла-

ментирует изме-

нение 
1 Приложение 4. 

РПД, учебный 

план 

1.Название Физико-

технологического института на 

следующее: Инженерно-

технологический институт. 

2.Название филологического 

факультета на следующее: Ин-

ститут лингвистики и мировых 

языков. 

3.Название кафедры филосо-

фии и культурологии изменено 

на следующее: кафедра фило-

софии, культурологии и соци-

ально-культурной деятельно-

сти. 

На основании ре-

шения Ученого 

совета КГУ им. 

К.Э. Циолковского 

утверждено ректо-

ром (протокол №1 

от 24 сентября 

2020 г.) 

Приказ ректора 

«О внесении из-

менений в штат-

ное расписание» 

2 Общие положения 

п. 1 

Приняты локальные акты: 

- Положение о практической 

подготовке студентов при про-

ведении практики; 

- Положение о практической 

подготовке студентов при реа-

лизации учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) 

по образовательным програм-

мам высшего образования – 

программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры. 

На основании ре-

шения Ученого 

совета КГУ им. 

К.Э. Циолковского 

(протокол №4 от 

24 декабря 2020 г.) 

13 января 2021 г., 

протокол заседа-

ния кафедры гео-

графии №7 

3 Фактическое ре-

сурсное обеспече-

ние ООП п. 6 

Обновлен реестр ЭБС. Заключены дого-

воры на 2021/2022 

уч. год 

01 сентября 2021 

г., протокол засе-

дания кафедры 

географии, ка-

дастров и техно-

сферной безопас-

ности №1 

4 Приложение 4. 

РПД 

Название института социаль-

ных отношений изменено на 

следующее: институт искусств 

и социокультурного проекти-

рования. 

На основании ре-

шения Ученого 

совета КГУ им. 

К.Э. Циолковского 

утверждено ректо-

ром (протокол №8 

от 29 апреля 2021 

г.) 

Приказ ректора 

№150-ОД от 31 

мая 2021 г. «О 

внесении изме-

нений в штатное 

расписание» 

5 Общая характери-

стика образова-

тельной програм-

мы п. 3, Приложе-

ние 6. Программа 

ГИА, Приложение 

4. РПД 

Название кафедры географии 

изменено на следующее: ка-

федра географии, кадастров и 

техносферной безопасности. 

На основании ре-

шения Ученого 

совета КГУ им. 

К.Э. Циолковского 

утверждено ректо-

ром (протокол №8 

от 29 апреля 2021 

г.) 

Приказ ректора 

№150-ОД от 31 

мая 2021 г. «О 

внесении изме-

нений в штатное 

расписание» 

6 Планируемые ре-

зультаты освоения 

ООП п. 4, Прило-

жение 6. Про-

грамма ГИА, При-

ложение 4. РПД 

Изменение номера компетен-

ции с ОПК-6 на ОПК-8, добав-

ление новой компетенции 

ОПК-9 

На основании при-

каза Минобрнауки 

№1456 от 

26.11.2020 г.  

01 сентября 2021 

г., протокол засе-

дания кафедры 

географии, ка-

дастров и техно-

сферной безопас-

ности № 1 

7 Приложение 4 

РПД 

Внесение изменений в РПД для 

закрепление новых компетен-

На основании ре-

шения рабочей 

01 сентября 2021 

г., протокол засе-
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ций: 

ОПК-8 Проектирование в про-

фессиональной деятельности 

ОПК-9 Информационно-

коммуникационные техноло-

гии (ИКТ): 

ОПК-9 Производственная 

(преддипломная практика) 

группы Совета по 

педагогическому 

образованию КГУ 

им. К.Э. Циолков-

ского (выписка из 

протокола №1 от 

31.08.2021 г.) 

дания кафедры 

географии, ка-

дастров и техно-

сферной безопас-

ности №1 

8 Общая характери-

стика ООП 

Включение в состав ООП Про-

граммы воспитания и Кален-

дарного плана воспитательной 

работы 

Федеральный за-

кон «О внесении 

изменений в Феде-

ральный закон «Об 

образовании в Рос-

сийской Федера-

ции» по вопросам 

воспитания обуча-

ющихся» от 

31.07.2020 г. № 

304-ФЗ 

Решение Учебно-

методического 

Совета КГУ им. 

К.Э. Циолковско-

го от 19.11.2020 

г. протокол №1 

9 Основная характе-

ристика ООП 

(Общие положе-

ния) 

«Специалист в сфере кадастро-

вого учета и государственной 

регистрации прав» 

Об утверждении 

профессионального 

стандарта 

Министерство 

труда и социаль-

ной защиты Рос-

сийской Федера-

ции 

Приказ от 12 ок-

тября 2021 года n 

718н 

10 Приложение 6. 

Программа ГИА, 

Приложение 4. 

РПД, Приложение 

7. Рабочая про-

грамма воспита-

ния. Календарный 

план воспитатель-

ной работы 

Актуализация содержания 

РПД, программы ГИА, рабочей 

программы воспитания и ка-

лендарного плана воспитатель-

ной работы 

Приказ от 

22.03.2022 г. №68-

од «О планирова-

нии учебных пору-

чений на 2022/2023 

учебный год» 

22 апреля 2022 г., 

протокол заседа-

ния кафедры гео-

графии, кадаст-

ров и техносфер-

ной безопасности 

№10 

11 Учебный план 

2022 г.н. 

Наполнение нового макета 

учебного плана актуализиро-

ванными профильными дисци-

плинами   

Переход на образо-

вательную модель 

2+2+2 

Протокол УМС 

№4 от 

20.01.2022г. 

12 Календарный план 

воспитательной 

работы 

Беседа «День памяти подоль-

ских курсантов», октябрь 2022 

г., Меленчук В.И. 

Рассказ «Голоса из далёкого 

1942…» (фонодокументы об 

освобождении Калужской зем-

ли), декабрь 2022 г., Меленчук 

В.И. 

1 семестр 2022-2023 уч.г. 

Открытая лекция «Калужская 

земля в кинодокументах Вели-

кой Отечественной войны», 

май 2023 г., Меленчук В.И. 

Мастер-класс «Работа с ОБД 

«Подвиг народа» и «Память 

народа», май 2023 г., Меленчук 

В.И. 

2 семестр 2022-2023 уч.г. 

Мероприятия реализуются в 

рамках проекта «Без срока 

давности» 

Письмо Министер-

ства науки и выс-

шего образования 

Российской Феде-

рации от 

08.08.2022 № МН-

11/965-ГГ 

О внедрении обра-

зовательного мо-

дуля «Великая 

Отечественная 

война: без срока 

давности» 

16 сентября 2022 

г. протокол засе-

дания кафедры 

географии, ка-

дастров и техно-

сферной безопас-

ности №2 

13 Учебный план Включение факультативной 

дисциплины «Основы военной 

подготовки» 

Письма Минобр-

науки РФ от 

21.12.2022 г. 

№МН-5/35982; от 

Протокол Учеб-

но-

методического 

совета от 
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27.12.2022 г. № 

МН-5/35034 

14.02.2023 г. №4 

14 Общая характери-

стика образова-

тельной програм-

мы п. 3, Приложе-

ние 6. Программа 

ГИА, Приложение 

4. РПД 

Название кафедры географии, 

кадастров и техносферной без-

опасности изменено на следу-

ющее: кафедра географии и 

безопасности жизнедеятельно-

сти 

На основании ре-

шения Ученого 

Совета универси-

тета от 01.06.2023 

г. (протокол №9) 

Приказ ректора 

№153-ОД от 08 

июня 2023 г. «О 

внесении изме-

нений в штатное 

расписание» 

15 Учебный план 

(для 2022 г.н.) 

Замена дисциплины «Правовые 

и этические основы професси-

ональной деятельности» дис-

циплиной «Правовые основы 

обеспечения национальной 

безопасности» 

Приказ Минобрна-

уки России №208, 

от 27.02.2023 «О 

внесении измене-

ний во ФГОС». 

Приказ вступает в 

силу с 01.09.2023. 

Протокол УМС 

от 25.04.2023г. 

№5  

16 Общая характери-

стика ООП 

Актуализирован список ло-

кальных нормативных актов 

КГУ 

Переутверждение 

положений КГУ 

Протокол Учено-

го совета от 

28.03.2024, №6 

17 Общая характери-

стика образова-

тельной програм-

мы п. 3, Приложе-

ние 6. Программа 

ГИА, Приложение 

4. РПД 

Название кафедры географии и 

безопасности жизнедеятельно-

сти с 01.09.2024 г. изменено на: 

кафедра геопространственных 

систем и комплексной без-

опасности 

На основании ре-

шения Ученого 

Совета универси-

тета от 30.05.2024 

г. (протокол №8) 

Приказ ректора 

№285-ОД от 24 

июня 2024 г. «О 

внесении изме-

нений в штатное 

расписание» 

18 Общая характери-

стика образова-

тельной програм-

мы 

Актуализирован список ло-

кальных нормативных актов 

КГУ 

Решение Ученого 

совета от 

27.02.2025 г., про-

токол №5 

Приказ ректора 

от 04.03.2025 

№76-од 

19 Общая характери-

стика образова-

тельной програм-

мы 

Исключен из описания 2021 

год начала подготовки 

Состоялся выпуск 

студентов 2021 г. 

начала подготовки 

Приказы об от-

числении в связи 

с завершением 

обучения 
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