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1. На основании п. 9 раздела 9 Положения об оплате труда работников КГУ 
им. К.Э. Циолковского (далее -  Положение), принятого решением Ученого совета 
университета (протокол от 24.06.2021 г. № 10), внести в Положение следующие 
дополнения и изменения:

1.1. Дополнить пункт 2 раздела 1 Положения -  «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» 
абзацем следующего содержания:

«□ Приказ Министра обороны РФ от 6 декабря 2019 г. N 727 «Об определении 
Порядка обеспечения денежным довольствием военнослужащих Вооруженных Сил 
Российской Федерации и предоставления им и членам их семей отдельных выплат».

1.2. Дополнить раздел 2 Положения -  «ОПЛАТА ТРУДА РАБОТНИКОВ 
УНИВЕРСИТЕТА» пунктом 8.2. следующего содержания:

«8.2. Должности работников военного учебного центра, которые могут 
замещаться военнослужащими, проходящими военную службу по контракту, 
направленные не на воинские должности без приостановления военной службы 
устанавливаются приказом Министра обороны РФ от 6 декабря 2019 г. N 727 «Об 
определении Порядка обеспечения денежным довольствием военнослужащих 
Вооруженных Сил Российской Федерации и предоставления им и членам их семей 
отдельных выплат» (зарегистрирован в Минюсте России 15 января 2020 г. № 57168)».

1.3. Дополнить пункт 11 раздел 2 Положения -  «ОПЛАТА ТРУДА 
РАБОТНИКОВ УНИВЕРСИТЕТА» абзацем следующего содержания:

«-Приложение № 10 - для воинских должностей».

1.4. В пункте 6 раздела 9 Положения -  «ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ» слова 
«19 числа» заменить словами «21 числа».

1.5. Приложение № 1 к Положению - «Размеры должностных окладов с учетом 
повышающих коэффициентов по занимаемым должностям профессорско- 
преподавательского состава» (далее-Приложение № 1) изложить в новой редакции 
(прилагается).

1.6. Дополнить Положение Приложением № 10 «Должности работников 
военного учебного центра, которые могут замещаться военнослужащими, 
проходящими военную службу по контракту, направленные не на воинские должности 
без приостановления военной службы» (прилагается).

2. Настоящие дополнения и изменения в Положение являются неотъемлемой 
частью Положения.

3. Настоящие дополнения и изменения в Положение вступают в силу в порядке, 
предусмотренном пунктом 5 раздела 1 Положения, за исключением Приложения № 1 
(в редакции настоящих изменений и дополнений), вступающего в силу с 01.09.2024 
года.

4. Управлению кадров не позднее чем за два месяца до даты вступления в силу 
Приложения № 1 (в редакции настоящих изменений и дополнений) письменно 
уведомить работников о предстоящих изменениях условий трудовых договоров и о 
причинах, вызвавших необходимость таких изменений.



Приложение № 1
к изменениям и дополнениям в Положение:

"Приложение № 1 к Положению 
об оплате трудаработников 

КГУ им. К.Э. Циолковского"

Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов по занимаемым должностям
профессорско-преподавательского состава

Квалификационные уровни Наименование должностей Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

Базовый оклад -  28652 рублей
1 квалификационный уровень Ассистент 1,00000 28 652,00
1 квалификационный уровень Преподаватель 1,02294 29 309,00
1 квалификационный уровень Преподаватель, имеющий диплом об окончании аспирантуры 1,06105 30 401,00
1 квалификационный уровень Преподаватель, кандидат наук 1,25735 36 026,00
2 квалификационный уровень Старший преподаватель 1,10294 31 601,00
2 квалификационный уровень Старший преподаватель, имеющий диплом об окончании аспирантуры 1,19655 34 284,00
2 квалификационный уровень Старший преподаватель, кандидат наук 1,36429 39 090,00
3 квалификационный уровень Доцент 1,36429 39 090,00
3 квалификационный уровень Доцент КН 2,12908 61 002,00
3 квалификационный уровень Доцент, КН, имеющий ученое звание 2,22214 63 669,00
3 квалификационный уровень Доцент, ДН, имеющий звание доцент 2,39975 68 758,00
4 квалификационный уровень Профессор КН, имеющий ученое звание доцента 2,22214 63 669,00
4 квалификационный уровень Профессор ДН 2,61492 74 923,00
4 квалификационный уровень Профессор КН, имеющий ученое звание профессора 2,63563 75 516,00
4 квалификационный уровень Профессор ДН, имеющий ученое звание доцента 2,66647 76 400,00
4 квалификационный уровень Профессор ДН, имеющий ученое профессор 2,82672 80 991,00
5 квалификационный уровень Заведующий кафедрой (к.н.) 2,43899 69 882,00
5 квалификационный уровень Заведующий кафедрой КН, имеющий ученое звание доцента 2,53206 72 549,00
5 квалификационный уровень Заведующий кафедрой ДН 2,92483 83 802,00
5 квалификационный уровень Заведующий кафедрой КН, имеющий ученое звание профессора 2,94555 84 396,00
5 квалификационный уровень Заведующий кафедрой ДН, имеющий ученое звание доцента 2,97639 85 280,00
5 квалификационный уровень Заведующий кафедрой ДН, имеющий ученое звание профессора 3,13664 89 871,00
6 квалификационный уровень Директор (декан) института (факультета) КН 3,39763 97 349,00
6 квалификационный уровень Директор (декан) института (факультета) ДН 3,50872 100 532,00



Приложение № 2

к изменениям и дополнениям в Положение:

«Приложение № 10 к Положению 

об оплате труда работников 

КГУ им. К.Э.Циолковского»

Должности работников военного учебного центра, которые могут замещаться 

военнослужащими, проходящими военную службу по контракту, направленные 

не на воинские должности без приостановления военной службы

Тарифный
разряд Наименование должности Должностной

оклад
28 Начальник учебной части-заместитель 

начальника военного учебного центра
38 614,00

30 Начальник военного учебного центра 39 947,00
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1. На основании п. 9 раздела 9 Положения об оплате труда работников КГУ им. 
К.Э. Циолковского (далее -  Положение), принятого решением Ученого совета 
университета (протокол от 24.06.2021 г. № 10), внести в Положение следующие 
дополнения и изменения:

1.1. Приложение № 4 к Положению -  «Профессиональные квалификационные 
группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» (далее- 
Приложение № 4) изложить в новой редакции (прилагается).

1.2. Приложение № 8 к Положению - «Размеры почасовой оплаты труда с учетом 
званий и видов работ профессорско-преподавательского состава» (далее-Приложение № 
8) изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящие дополнения и изменения в Положение являются неотъемлемой 
частью Положения.

3. Настоящие дополнения и изменения в Положение вступают в силу в порядке, 
предусмотренном пунктом 5 раздела 1 Положения.



Приложение № 4 
к приказу № 332-од от 11 сентября 2024 г. 
ФГБОУ ВО "Калужский государственный 

университет им.К.Э.Циолковского»

Приложение № 4 
к положению об оплате труда 

работников КГУ им. К.Э. Циолковского

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих с 01.11.2024 г.

Квалификационные
уровни Наименование должностей

Повышающий
коэффициент Должностной оклад

Базовый оклад -  16449 рублей
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный 
уровень

Агент; агент по закупкам; агент по снабжению; агент рекламный; архивариус', 
ассистент инспектора фонда; дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, 
комнате отдыха водителей автомобилей, общежитию и др.); дежурный бюро 
пропусков; делопроизводитель; инкассатор; калькулятор; кассир; кодификатор; 
комендант; контролер пассажирского транспорта; копировщик; младший 
специалист; машинистка; нарядчик; оператор по диспетчерскому обслуживанию 
лифтов; паспортист; секретарьi  секретарь-машинистка; секретарь стенографистка; 
статистик', стенографистка; счетовод; табельщик; таксировщик; учетчик; 
хронометражист; чертежник; экспедитор; экспедитор по перевозке грузов, помощник 
воспитателя

1,00000 16 449,00

2 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может 
устанавливаться производное должностное наименование "старший" 1,03077 16 955,00



Квалификационные
уровни

Наименование должностей
Повышающий
коэффициент Должностной оклад

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалификационный 
уровень

Агент коммерческий; агент по продаже недвижимости; агент страховой; агент 
торговый; администратор, администратор студенческого клуба; аукционист; 
диспетчер; инспектор по кадрам; инспектор, инспектор по контролю за исполнением 
поручений; инструктор-дактилолог; консультант по налогам и сборам; лаборант; 
оператор диспетчерской движения и погрузо-разгрузочных работ; оператор 
диспетчерской службы; переводчик-дактилолог; секретарь незрячего специалиста; 
секретарь руководителя; специалист по работе с молодежью, специалист по 
промышленной безопасности подъемных сооружений; техник; техник 
вычислительного (информационно-вычислительного) центра; техник-конструктор; 
техник-лаборант; техник по защите информации; техник по инвентаризации строений и 
сооружений; техник по инструменту; техник по метрологии; техник по наладке и 
испытаниям; техник по планированию; техник по стандартизации; техник по труду; 
техник-программист; техник-технолог; товаровед; видеооператор, дизайнер- 
фотограф, художник, аккомпаниатор, библиограф; агроном; биолог; редактор, 
корректор; дизайнер; корреспондент, фотокорреспондент; телеоператор, хормейстер, 
звукооператор; культорганизатор, инспектор по охране труда, инструктор по 
пожарной безопасности

1,06154 17 461,00

2 квалификационный 
уровень

Заведующая машинописным бюро; заведующий архивом; заведующий бюро 
пропусков; заведующий камерой хранения; заведующий канцелярией; заведующий 
комнатой отдыха; заведующий копировально-множительным бюро; заведующий 
складом; заведующий фотолабораторией; заведующий хозяйством; заведующий 
экспедицией; руководитель группы инвентаризации строений и сооружений; тренер по 
спорту, библиотекарь 1,16154 19 106,00

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым 
устанавливается производное должностное наименование "старший" (лаборант);
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым 
устанавливается II внутридолжностная категория



3 квалификационный 
уровень

Заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы); заведующий учебным 
корпусом; заведующий научно-технической библиотекой; заведующий общежитием 
(студенческим общежитием); заведующий производством (шеф-повар); заведующий 
столовой; начальник хозяйственного отдела; производитель работ (прораб), включая 
старшего; управляющий отделением (фермой, сельскохозяйственным участком); 
фельдшер, медсестра Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолжностная 
категория

1,25385 20 624,00

4 квалификационный 
уровень

Заведующий виварием; мастер контрольный (участка, цеха); мастер участка (включая 
старшего); механик; начальник автоколонны, руководитель кружка, зав. 
художественно-постановочной частью, хореограф, балетмейстер; руководитель 
студии Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование 
"ведущий"

1,31538 21 636,00

5 квалификационный 
уровень

Начальник гаража; начальник (заведующий) мастерской; начальник ремонтного цеха; 
начальник смены (участка); художественный руководитель 1,40000 23 028,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

Аналитик; архитектор; документовед; инженер; инженер по автомаизации и 
механизации производственных процессов; инженер по автоматизированным системам 
управления производством; инженер по защите информации; инженер по 
инвентаризации строений и сооружений; инженер по инструменту; инженер по 
качеству; инженер по комплектации оборудования; инженер-конструктор 
(конструктор); инженер-лаборант; инженер по метрологии; инженер по надзору за 
строительством;

1 квалификационный 
уровень

инженер по наладке и испытаниям; инженер по научно-технической информации; 
инженер по нормированию труда; инженер по организации и нормированию труда; 
инженер по организации труда; инженер по организации управления производством; 
инженер по охране окружающей среды (эколог); инженер по охране труда и технике 
безопасности; инженер по патентной и изобретательской работе; инженер по 
подготовке кадров; инженер по подготовке производства; инженер по ремонту; 
инженер по стандартизации; инженер-программист (программист); инженер-технолог 
(технолог); инженер-электроник (электроник); инженер-энергетик (энергетик); 
инспектор фонда;

1,50769 24 799,00



математик; менеджер; менеджер по персоналу; менеджер по рекламе; менеджер по 
связям с общественностью; оценщик; переводчик; переводчик синхронный; 
профконсультант; психолог; социолог; специалист, специалист по автотехнической 
экспертизе (эксперт-автотехник); специалист по защите информации; специалист по 
кадрам; специалист по маркетингу; специалист по связям с общественностью; 
сурдопереводчик; физиолог; шеф-инженер; эколог (инженер по охране окружающей 
среды); экономист; экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной 
деятельности; экономист вычислительного (информационно-вычислительного) 
центра; экономист по договорной и претензионной работе; экономист по материально- 
техническому снабжению; экономист по планированию; экономист по сбыту; 
экономист труду; экономист по финансовой работе; эксперт; эксперт дорожного 
хозяйства; эксперт по промышленной безопасности подъемных сооружений; 
юрисконсульт; зав.музеем

2 квалификационный 
уровень

воспитатель, системный администратор, аудитор; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; 
должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может 
устанавливаться II внутридолжностная категория;

1,63077 26 824,00

3 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может 
устанавливаться I внутридолжностная категория; старший воспитатель, музыкальный 
руководитель, руководитель физвоспитания, учитель-логопед, педагог-психолог, зав. 
отделом библиотеки

1,72308 28 342,00

4 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может 
устанавливаться производное должностное наименование "ведущий" 1,83846 30 240,00

5 квалификационный 
уровень

Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; 
заместители в отделах, лабораториях, мастерских, центрах; заместитель главного 
бухгалтера

1,98462 32 644,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный 
уровень

охраны окружающей среды;начальник отдела охраны труда; начальник отдела 
патентной и изобретательской работы; начальник отдела подготовки кадров; начальник 
отдела (лаборатории, сектора) по защите информации; начальник отдела по связям с 
общественностью; начальник отдела социального развития; начальник отдела 
стандартизации; начальник производственной лаборатории (производственного 
отдела); начальник технического отдела; начальник юридического отдела

2,13846 35 174,00

2 квалификационный 
уровень

Главный <*> (диспетчер, конструктор, металлург, метролог, механик, сварщик, 
специалист по защите информации, технолог, энергетик, инженер 2,23846 36 819,00



3 квалификационный Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного
уровень подразделения, детского садика

* За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя 
руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием "главный" возлагается на руководителя или заместителя 
руководителя организации.



Приложение № 8 
к приказу № 344-од от 25.12.2017 г.

ФГБОУ ВО "Калужский 
государственный 

университет им.К.Э.Циолковского»

Размеры почасовой оплаты труда с учетом званий и видов работ 
профессорско-преподавательского состава 

с 01.11.2024 г.

виды работ
преподаватель, 
д.н. (или ученое 

звание профессор)

преподаватель, 
к.н.(или ученое 
звание доцент)

ассистент, 
преподаватель, 

ст.преподаватель (без 
ученых званий)

лекции, практические работы, лабораторные работы, клинические 
практические, индивидуальные занятия, курсовое проектирование 580,82 406,32 233,92

аспирантура, ординатура (все виды работ) 522,74 365,69 210,53
экзамены, дипломные работы, ГИА 464,66 325,06 187,14
зачеты, курсовые работы, курсовые проекты 406,57 284,42 163,74
контрольные работы, практика 348,49 243,79 140,35
консультации, прочая нагрузка 290,41 203,16 116,96
председатель ГЭК 464,66
члены ГЭК 325,06
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1. На основании п. 9 раздела 9 Положения об оплате труда работников КГУ 
им. К.Э. Циолковского (далее -  Положение), принятого решением Ученого 
совета университета (протокол от 24.06.2021 г. № 10), внести в Положение 
следующие изменения и дополнения:

1.1. Пункт 1 раздела 1 Положения -  «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» изложить в 
следующей редакции:

«1. Положение об оплате труда работников (далее -  Положение) федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Калужский государственный университет им. К.Э. Циолковского» (далее -  
университет) разработано в соответствии с постановлением Правительства 
Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583 «О введении новых систем оплаты 
труда работников федеральных бюджетных учреждений и федеральных 
государственных органов, а также гражданского персонала воинских частей, 
учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной власти, в 
которых законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда, 
которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по 
оплате труда работников федеральных государственных учреждений» и Примерным 
положением об оплате труда работников федеральных государственных бюджетных и 
автономных учреждений, подведомственных Министерству науки и высшего 
образования Российской Федерации, по виду экономической деятельности 
«Образование», утвержденного приказом Минобрнауки России от 14 марта 2024 г. 
№195».

1.2. Абзац 4 пункта 2 раздела 1 Положения -  «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» изложить 
в следующей редакции:

«□ Приказ Минобрнауки России от 14 марта 2024 г. № 195 «Об утверждении 
Примерного положения об оплате труда работников федеральных государственных 
бюджетных и автономных учреждений, подведомственных Министерству науки и 
высшего образования Российской Федерации, по виду экономической деятельности 
«Образование».»;

1.3. Абзац 14 пункта 2 раздела 1 Положения -  «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» 
изложить в следующей редакции:

«□ Единые рекомендации по установлению на федеральном, региональном и 
местном уровнях систем оплата труда работников государственных и муниципальных 
учреждений на 2024 год», утвержденные решением Российской трёхсторонней 
комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений от 22 декабря 2023 
года протокол № 11».

1.4. Пункт 7 раздела 1 Положения -  «ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ» изложить в 
следующей редакции:

«7. Объем средств на оплату труда работников университета формируется на 
календарный год за счет всех не запрещенных законодательством Российской 
Федерации источников финансирования, в том числе за счет средств субсидий, 
поступающих из федерального бюджета на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), и 
средств, поступающих от приносящей доход деятельности (далее -  финансовое 
обеспечение)».

1.5. Пункт 2 раздела 3 Положения — «ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ 
УСТАНОВЛЕНИЯ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ) СТАВОК 
РАБОТНИКОВ УНИВЕРСИТЕТА» изложить в следующей редакции:



«2. Размеры окладов (должностных окладов), ставок работников 
университета устанавливаются ректором на основе отнесения их профессий 
(должностей) к квалификационным уровням профессиональных 
квалификационных групп (ПКГ) и не могут быть ниже минимального размера 
оплаты труда, установленного статьей 1 Федерального закона от 19 июня 2000 г. 
№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», и подлежат соответствующей 
корректировке в случае внесения изменений в указанный федеральный закон.

С учетом финансового обеспечения университета может производиться 
корректировка минимальных размеров окладов работников, предусмотренных 
Положением, в сторону их повышения».

1.6. Пункт 7 раздела 4 Положения -  «ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 
УНИВЕРСИТЕТА» изложить в следующей редакции:

«7. Замещение должностей ППС в университете производится на основании 
Положения о порядке замещения должностей педагогических работников, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу, утвержденного 
приказом Минобрнауки России от 04.12.2023 г. № 1138, зарегистрированном в 
Минюсте России 19 декабря 2023 г. N 76454».

1.7. Дополнить раздел 7 Положения -  «ВЫПЛАТЫ СТИМУРИРУЮЩЕГО 
ХАРАКТЕРА ДЛЯ ВСЕХ КАТЕГОРИЙ РАБОТНИКОВ» пунктом 20 следующего 
содержания:

«20. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы на период 
адаптации к профессиональной деятельности устанавливаются педагогическим 
работникам до 35 лет включительно, получившим среднее профессиональное 
образование или высшее образование по имеющим государственную аккредитацию 
образовательным программам и впервые принятым на работу в соответствии с 
направлением подготовки (полученной специальностью) в течение одного года со 
дня получения профессионального образования (далее - молодые педагогические 
работники), а также педагогическим работникам в возрасте до 35 лет 
включительно, имеющим ученую степень (далее - молодые ученые).

Молодым педагогическим работникам в течение 3 лет после получения 
профессионального образования устанавливается ежемесячная выплата в размере 
10% оклада.

Молодым ученым в течение 3 лет после присуждения ученой степени 
устанавливается ежемесячная выплата в размере 10% оклада. При установлении 
молодому ученому выплаты в соответствии с настоящим абзацем за работником 
сохранятся право на получение надбавки в соответствии с абзацем вторым 
настоящего пункта».

1.8. Пункт 9 раздела 8 Положения -  «МАТЕРИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ» 
изложить в следующей редакции:

«9. Выплата материальной помощи руководителю учреждения производится 
на основании подтверждающих документов в случаях и в размерах, 
предусмотренных приказом Минобрнауки России от 14 марта 2024 г. № 195 «Об 
утверждении Примерного положения об оплате труда работников федеральных 
государственных бюджетных и автономных учреждений, подведомственных 
Министерству науки и высшего образования Российской Федерации, по виду 
экономической деятельности «Образование».

Решение о выплате материальной помощи руководителю учреждения 
оформляется приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации».



1.9. Приложения № 2 -  № 6, Приложение № 9 к Положению изложить в 
новой редакции (прилагаются).

2. Настоящие изменения и дополнения в Положение являются 
неотъемлемой частью Положения.

3. Настоящие изменения и дополнения в Положение вступают в силу с 1 
января 2025 года в порядке, предусмотренном пунктом 5 раздела 1 Положения.

4. Приложения к Положению: приложение № 2, приложение № 3, 
приложение № 4, приложение № 5, приложение № 6, Приложение № 9.



Приложение № 2
к положению об оплате труда

работников КГУ им. К.Э. Циолковского

Размеры оплаты труда с учетом повышающего коэффициента по занимаемым должностям 
работников административно-хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала с 01.01.2025 г.

Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

Базовый оклад — 22440 рублей
1 квалификационный уровень Диспетчер факультета, специалист по учебно-методической работе, учебный мастер (1 уровень) 1,00000 22 440,00

2 квалификационный уровень Старший диспетчер факультета, специалист по учебно-методической работе II категории, учебный 
мастер II категории 1,04901 23 540,00

3 квалификационный уровень Специалист по учебно-методической работе 1 категории, учебный мастер I категории 1,06684 23 940,00

Размеры оплаты труда

!кационные уровни

Заведующи
П О М О Щ Н И К  I

аккредитащ

кационный уровень Заведующи 
учебного ви 
студенческс
П СИХ О ЛО ГИ И'

руководите!

Заведующи!
магистратур
практики, у
художестве!

<ационный уровень Начальник с 
международ 
международ 
методическс 
Начальник у 
биостанции



Приложение № 3
к положению об оплате труда

работников КГУ им. К.Э. Циолковского

Размеры оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов к должностным окладам по занимаемым должностям
руководителей структурных подразделений с 01.01.2025 г.

Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

Базовый оклад-3 0 1 1 4  рублей

1 квалификационный уровень

Заведующий (руководитель центра): содействия трудоустройству и адаптации к рынку, лаборатории; 
помощник проректора; ученый секретарь совета факультета (института); информатизации; 
аккредитации
Заведующий (руководитель, председатель): кабинета, отделения, питомника, студенческого бюро, 
учебного вивария, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебной станции (базы), 
студенческого (спортивного) клуба, студии, начальник центра качества образования, 
психологической службы, ресурсного центра и других подразделений (кроме должностей 
руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2-5 квалификационным уровням)

1,00000 30 1L 4,00

2 квалификационный уровень

Заведующий (директор, руководитель): аспирантуры (адъюнктуры), докторантуры, интернатуры, 
магистратуры, международных связей, ординатуры; учебной (учебно-производственной, полевой) 
практики, учебной обсерватории, учебно - опытного поля, учебной типографии, учебной 
художественной мастерской, учебной теле-, фото-, киностудии
Начальник отдела: аналитического, контрольно-ревизионного, капитального строительства, 
международной мобильности, эксплуатации зданий и сооружений, планово-договорного, 
международных связей, редакционно-издательского, учебного (учебно-методического, 
методического) и других подразделений, помощник ректора
Начальник управления корпоративных и внешних коммуникаций, руководитель (директор) агро­
биостанции (питомника), бассейна, библиотеки, студенческого дворца культуры

1,10294 33 214,00



Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

3 квалификационный уровень

Начальник управления: безопасности, второго управления, охраны труда и техники безопасности, 
учебного (учебно-методического), по воспитательной работе, экономического (финансово- 
экономического, финансового), кадрового, по реализации основных образовательных программ, 
юридического (правового); охраны труда и техники безопасности (при наличии в вузе объектов 
производственной инфраструктуры и (или) научно-исследовательских подразделений, 
вычислительного центра) информатизации, корпоративных и внешних коммуникаций, советник при 
ректорате, ученый секретарь совета учреждения, ответственный секретарь

1,23529 37 200,00

4 квалификационный уровень

Начальник управления образовательного учреждения высшего профессионального образования, 
имеющего в своем составе институт и (или) научно-исследовательский институт, опытно­
производственные (экспериментальные) подразделения: экономического, финансово- 
экономического. Финансового, юпидического Гпоавового)

1,43786 43 300,00

5 квалификационный уровень

Заместитель Директора (декана) института (факультета), являющегося структурным подразделением 
образовательного учреждения, оказывающий основные образовательные услуги 
Директор (руководитель): института, являющегося структурным подразделением образовательного 
учреждения, оказывающий образовательные услуги не связанные с основными образовательными 
программами; департамента

1,55409 46 800,00

6 квалификационный уровень Директор (руководитель): филиала, института, являющегося обособленным структурным 
подразделением образовательного учреждения

1,64707 49 600,00



Приложение № 4
к положению об оплате труда

работников КГУ им. К.Э. Циолковского

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих с 01.01.2025 г.

Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной
октад

Базовый оклад -  22440 рублей
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень

Агент; агент по закупкам; агент по снабжению; агент рекламный; архивариус; ассистент инспектора 
фонда; дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, комнате отдыха водителей 
автомобилей, общежитию и др.); дежурный бюро пропусков; делопроизводитель; инкассатор; 
калькулятор; кассир; кодификатор; комендант; контролер пассажирского транспорта; копировщик; 
младший специалист; машинистка; нарядчик; оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов; 
паспортист; секретарь; секретарь-машинистка; секретарь стенографистка; статистик; стенографистка; 
счетовод; табельщик; таксировщик; учетчик; хронометражист; чертежник; экспедитор; экспедитор по 
перевозке грузов, помощник воспитателя

1,00000 22 440,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование "старший"

1,02254 22 946,00



Квалификационные уровни Наименование должностей Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень

Агент коммерческий; агент по продаже недвижимости; агент страховой; агент торговый; 
администратор, администратор студенческого клуба; аукционист; диспетчер; инспектор по кадрам; 
инспектор, инспектор по контролю за исполнением поручений; инструктор-дактилолог; консультант 
по налогам и сборам; лаборант; оператор диспетчерской движения и погрузо-разгрузочных работ; 
оператор диспетчерской службы; переводчик-дактилолог; секретарь незрячего специалиста; 
секретарь руководителя; специалист по работе с молодежью, специалист по промышленной 
безопасности подъемных сооружений; техник; техник вычислительного (информационно- 
вычислительного) центра; техник-конструктор; техник-лаборант; техник по защите информации; 
техник по инвентаризации строений и сооружений; техник по инструменту; техник по метрологии; 
техник по наладке и испытаниям; техник по планированию; техник по стандартизации; техник по 
труду; техник-программист; техник-технолог; товаровед; видеооператор, дизайнер-фотограф, 
художник, аккомпаниатор, библиограф; агроном; биолог; редактор, корректор; дизайнер; 
корреспондент, фотокорреспондент; телеоператор, хормейстер, звукооператор; культорганизатор, 
инспектор по охране труда, инструктор по пожарной безопасности

1,04500 23 450,00

2 квалификационный уровень

Заведующая машинописным бюро; заведующий архивом; заведующий бюро пропусков; заведующий 
камерой хранения; заведующий канцелярией; заведующий комнатой отдыха; заведующий 
копировально-множительным бюро; заведующий складом; заведующий фотолабораторией; 
заведующий хозяйством; заведующий экспедицией; руководитель группы инвентаризации строений 
и сооружений; тренер по спорту, библиотекарь
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное 
должностное наименование "старший" (лаборант);
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II 
внутридолжностная категория

1,04901 23 540,00

3 квалификационный уровень

Заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы); заведующий учебным корпусом; заведующий 
научно-технической библиотекой; заведующий общежитием (студенческим общежитием); 
заведующий производством (шеф-повар); заведующий столовой; начальник хозяйственного отдела; 
производитель работ (прораб), включая старшего; управляющий отделением (фермой, 
сельскохозяйственным участком); фельдшер, медсестра
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I 
внутридолжностная категория

1,07130 24 040,00



Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

4 квалификационный уровень

Заведующий виварием; мастер контрольный (участка, цеха); мастер участка (включая старшего); 
механик; начальник автоколонны, руководитель кружка, зав. художественно-постановочной частью, 
хореограф, балетмейстер; руководитель студии
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное 
должностное наименование "ведущий"

1,10249 24 740,00

5 квалификационный уровень
Начальник гаража; начальник (заведующий) мастерской; начальник ремонтного цеха; начальник 
смены (участка); художественный руководитель

1,14260 25 640,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень

Аналитик; архитектор; документовед; инженер; инженер по автомаизации и механизации 
производственных процессов; инженер по автоматизированным системам управления 
производством; инженер по защите информации; инженер по инвентаризации строений и 
сооружений; инженер по инструменту; инженер по качеству; инженер по комплектации 
оборудования; инженер-конструктор (конструктор); инженер-лаборант; инженер по метрологии; 
инженер по надзору за строительством;
инженер по наладке и испытаниям; инженер по научно-технической информации; инженер по 
нормированию труда; инженер по организации и нормированию труда; инженер по организации 
труда; инженер по организации управления производством; инженер по охране окружающей среды 
(эколог); инженер по охране труда и технике безопасности; инженер по патентной и 
изобретательской работе; инженер по подготовке кадров; инженер по подготовке производства; 
инженер по ремонту; инженер по стандартизации; инженер-программист (программист); инженер- 
технолог (технолог); инженер-электроник (электроник); инженер-энергетик (энергетик); инспектор 
фонда;
математик; менеджер; менеджер по персоналу; менеджер по рекламе; менеджер по связям с 
общественностью; оценщик; переводчик; переводчик синхронный; профконсультант; психолог; 
социолог; специалист, специалист по автотехнической экспертизе (эксперт-автотехник); специалист 
по защите информации; специалист по кадрам; специалист по маркетингу; специалист по связям с 
общественностью; сурдопереводчик; физиолог; шеф-инженер; эколог (инженер по охране 
окружающей среды); экономист; экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной 
деятельности; экономист вычислительного (информационно-вычислительного) центра; экономист 
по договорной и претензионной работе; экономист по материально-техническому снабжению; 
экономист по планированию; экономист по сбыту; экономист труду; экономист по финансовой 
работе; эксперт; эксперт дорожного хозяйства; эксперт по промышленной безопасности подъемных 
сооружений; юрисконсульт; зав.музеем

1,16042 26 040,00



Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

2 квалификационный уровень
воспитатель, системный администратор, аудитор; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; должности 
служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II 
внутридолжностная категория;

1,19607 26 840,00

3 квалификационный уровень
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I 
внутридолжностная категория; старший воспитатель, музыкальный руководитель, руководитель 
физвоспитания, учитель-логопед, педагог-психолог, зав. отделом библиотеки

1,26381 28 360,00

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование "ведущий" 1,34848 30 260,00

5 квалификационный уровень Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместители в отделах, 
лабораториях, мастерских, центрах; заместитель главного бухгалтера

1,45721 32 700,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень

охраны окружающей средьцначальник отдела охраны труда; начальник отдела патентной и 
изобретательской работы; начальник отдела подготовки кадров; начальник отдела (лаборатории, 
сектора) по защите информации; начальник отдела по связям с общественностью; начальник отдела 
социального развития; начальник отдела стандартизации; начальник производственной лаборатории 
(производственного отдела); начальник технического отдела; начальник юридического отдела

1,57174 35 270,00

2 квалификационный уровень Главный <*> (диспетчер, конструктор, металлург, метролог, механик, сварщик, специалист по 
защите информации, технолог, энергетик, инженер 1,64215 36 850,00

3 квалификационный уровень Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения, 
детского садика

* За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя



Приложение № 5
к положению об оплате труда

работников КГУ им. К.Э. Циолковского

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессии рабочих с 01.01.2025 г.

Квалификационный уровень Наименование должностей, отнесенных к квалификационным уровням Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

Базовый оклад -  22440 рублей
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые, профессии рабочих первого уровня» по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 

квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел "Профессии
рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства"

1 квалификационный уровень

рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, полотер, гардеробщик, грузчик, 
дворник, кастелянша, кладовщик, контролер газового хозяйства, контролер контрольно-пропускного 
пункта, кубовщик, курьер, лифтер, оператор копировальных и множительных машин, переплетчик 
документов, рабочий по благоустройству населенных пунктов, уборщик производственных 
помещений, уборщик служебных помещений, уборщик территорий, фотооператор, швейцар, 
санитарка, горничная; дезинфектор; контролер-кассир; курьер, оператор автоматической газовой 
защиты, оператор аппаратов микрофильмирования и копирования; оператор связи, оператор ПЭВМ, 
радиооператор, ремонтировщик плоскостных спортивных сооружений, сестра-хозяйка; сторож 
(вахтер) охранник; телеграфист, телефонист; уборщик мусоропроводов; садовник; швейцар; 
санитарка; кухонный рабочий, мойщик, официант; машинист по стирке, электрик, плотник, 
сантехник

1,00000 22 440,00

2 квалификационный уровень Профессии рабочих, отнесенных к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по 
профессии с производным наименованием «старший» 1,02228 22 940,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» по которым присвоено 4 н 5  квалификационный разряд 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск I, раздел "Профессии рабочих, общие для всех

отраслей народного хозяйства":

1 квалификационный уровень водитель автомобиля, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин; пожарный 1,04456 23 440,00



Квалификационный уровень Наименование должностей, отнесенных к квалификационным уровням Повышающий
коэффициент

Должностной
октад

2 квалификационный уровень
Профессии рабочих, по которым присвоено 6 и 7 квалификационный разряд в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел 
"Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства"; шеф-повар

1,08912 24 440,00

3 квалификационный уровень
Профессии рабочих, по которым присвоено 8 квалификационный разряд в соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел 
"Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства"

1,11140 24 940,00

4 квалификационный уровень

Профессии рабочих, предусмотренных 1 -  3 квалификационными уровнями, выполняющих важные 
(особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы;
Высококвалифицированные рабочие независимо от наименования должности, если к работе 
предъявляются требования по особой сложности и ответственности работы или должность рабочего 
требует наличия знаний по трем или более специальностям;
Наборщик вручную, печатник, резальщик, наладчик оборудования, печатник плоской печати

1,13369 25 440,00



Приложение № 6
к положению об оплате труда

работников КГУ им. К.Э. Циолковского

Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов по занимаемым должностям научных работников с 01.01.2025 г.

Квалификационные уровни Наименование должностей Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

Базовый оклад -  27100 рублей

1 квалификационный уровень Младший научный сотрудник, научный сотрудник 1,00000 27 100,00
Младший научный сотрудник, научный сотрудник, ученая степень кандидата наук 1,27187 34 468,00

2 квалификационный уровень Старший научный сотрудник, ученая степень кандидата наук 1,35694 36 774,00
Старший научный сотрудник, ученая степень доктора наук 1,71952 46 599,00

3 квалификационный уровень Ведущий научный сотрудник, ученая степень кандидата наук 1,41239 38 276,00
Ведущий научный сотрудник, ученая степень доктора наук 1,76948 47 953,00

4 квалификационный уровень
Главный научный сотрудник, ученая степень доктора наук 1,82075 49 343,00Заведующий (начальник) отделом (лабораторией, отделением, сектором),кандидат наук
Заведующий (начальник) отделом (лабораторией, отделением, сектором), доктор наук 2,17784 59 020,00

5 квалификационный уровень Начальник обособленного подразделения, ученая степень кандидата наук 1,96036 53 126,00
Начальник обособленного подразделения, ученая степень доктора наук 2,31750 62 805,00



Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов по занимаемым должностям медицинских и фармацевтических
работников с 01.01.2025 г.

Приложение № 9
к положению об оплате труда

работников КГУ им. К.Э. Циолковского

Профессиональная квалификационная группа "Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня"

Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной 
о кз ад

Базовый оклад -  22440 рублей

1 квалификационный уровень
санитарка; санитарка (мойщица); младшая медицинская сестра по уходу за больными; сестра- 
хозяйка; фасовщица

1,00000 22 410,00

Профессиональная квалификационная группа "Средний медицинский и фармацевтический персонал"

1 квалификационный уровень

гигиенист стоматологический; инструктор-дезинфектор; инструктор по гигиеническому воспитанию; 
инструктор по лечебной физкультуре; медицинский статистик; инструктор по трудовой терапии; 
медицинская сестра стерилизационной; продавец оптики; младший фармацевт; медицинский 
пезинФектоо: медицинский пегпстпатоп

1,00890 22 640,00

2 квалификационный уровень

помощник врача по гигиене детей и подростков (врача по гигиене питания, врача по гигиене труда, 
врача по гигиеническому воспитанию, врача по коммунальной гигиене, врача по общей гигиене, 
врача-паразитолога, врача по радиационной гигиене, врача-эпидемиолога); помощник энтомолога; 
лабооант: медицинская сестоа диетическая: оентгенолабог>ант

1,05793 23 740,00

3 квалификационный уровень

медицинская сестра; медицинская сестра палатная (постовая); медицинская сестра патронажная; 
медицинская сестра приемного отделения (приемного покоя); медицинская сестра по физиотерапии; 
медицинская сестра по массажу; медицинская сестра по приему вызовов и передаче их выездным 
бригадам; зубной техник; фельдшер по приему вызовов и передаче их выездным бригадам; 
медицинская сестра участковая; медицинский лабораторный техник (фельдшер-лаборант); 
Фийй.жещ; ме.шнпнскпп.ош ик-оп i о м а  шн: i

1,08912 24 44-0,00



Квалификационные уровни Наименование должностей
Повышающий
коэффициент

Должностной
оклад

4 квалификационный уровень
акушерка; фельдшер; операционная медицинская сестра; медицинская сестра - анестезист; зубной 
врач; медицинский технолог; медицинская сестра процедурной; медицинская сестра перевязочной; 
медицинская сестра воача общей практики

1,12032 25 140,00

5 квалификационный уровень

старший фармацевт; старшая медицинская сестра (акушерка, фельдшер, операционная медицинская 
сестра, зубной техник); заведующая молочной кухней; заведующий производством учреждений 
(отделов, отделений, лабораторий) зубопротезирования; заведующий аптекой лечебно­
профилактического учреждения; заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер 
(акушерка, медицинская сестра); заведующий здравпунктом - фельдшер (медицинская сестра); 
заведующий медпунктом - фельдшер (медицинская сестра)

1,15151 25 840,00

Профессиональная квалификационная группа "Врачи и провизоры"

1 квалификационный уровень врач-стажер; провизор-стажер 1,34269 30 130,00

2 квалификационный уровень врачи-специалисты (кроме врачей - специалистов, отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням); 
провизор-технолог; провизор-аналитик 1,37388 30 830,00

3 квалификационный уровень

врачи-специалисты стационарных подразделений лечебно-профилактических учреждений, станций 
(отделений) скорой медицинской помощи и учреждений медико-социальной экспертизы; врачи- 
терапевты участковые; врачи-педиатры участковые; врачи общей практики (семейные врачи) (кроме 
врачей - специалистов, отнесенных к 4 квалификационному у р о в н ю ')

1,42424 31 960,00

4 квалификационный уровень
врачи-специалисты хирургического профиля, оперирующие в стационарах лечебно­
профилактических учреждений; старший врач; старший провизор; врач-анестезиолог-реаниматолог; 
врач-патологоанатом; врач-судебно-медицинский эксперт

1,48083 33 230,00

Профессиональная квалификационная группа "Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим
образованием (врач-специалист, провизор)"

1 квалификационный уровень

заведующий структурным подразделением (кроме заведующих отделениями хирургического профиля 
стационаров) (отделом, отделением, лабораторией кабинетом, отрядом и др.); 
начальник структурного подразделения (отдела, отделения, лаборатории, кабинета, отряда и др.); 
руководитель бюро медико-социальной экспертизы

1,6065 36 oso,oo

2 квалификационный уровень
заведующий отделением хирургического профиля стационаров (анестезиологии-реанимации, 
реанимации и интенсивной терапии, патологоанатомических, судебно-медицинской экспертизы) 1,68449 37 800,00
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